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DECRETO CORRETTIVO
RIORDINO DELLE CARRIERE

Pubblichiamo le agenzie di stampa che hanno ripreso le posizioni ufficiali assunte dall’Amministrazione in
merito al Decreto Correttivo del Riordino delle Carriere e delle Funzioni del personale di Polizia, nel corso
dell’Audizione parlamentare della Sig.ra Vice Capo della Polizia Prefetto Alessandra Guidi, audita presso le
competenti Commissioni Parlamentari.

Si rileva che I’Amministrazione ha recepito e fatto proprie alcune rilevanti criticita segnalate dal SIAP
Nazionale e oggetto di confronto con il Signor Capo della Polizia.

Sara nostra cura informare i colleghi dei ruoli ordinari e tecnici in ogni dettaglio appena il SIAP sara
audito presso le Commissioni
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PA FORZE POLIZIA IN TITOLI ACCESSO MUTUARE SOLUZIONI CARABINIERI E GDF
martedi 07/08/2018 11:18

Public Policy - Roma 07 ago - Rispetto all'attuale disciplina e' ampliato il ventaglio dei titoli ammessi per I'accesso alla
carriera per i funzionari del ruolo ordinario. In tal modo la Polizia di Stato potra' disporre di funzionari con diverse sensi-
bilita' e professionalita’ tutte funzionali allo svolgimento dei compiti di pubblica sicurezza. Questa previsione potrebbe
costituire la base di partenza per un intervento di ulteriore semplificazione ed equi-ordinazione con le altre Forze di
Polizia . Lo ha detto il vicedirettore generale della Pubblica sicurezza per | attivita' di coordinamento e pianificazione
Forze di polizia Alessandra Guidi in audizione davanti alle commissioni Affari costituzionali e Difesa della Camera sul
dlgs revisione dei ruoli delle Forze di polizia. Mi riferisco - ha spiegato Guidi - alla possibilita' di mutuare la soluzione
gia' contemplata per i carabinieri e la guardia di finanza di rimettere l'individuazione di dettaglio delle classi di laurea a
un provvedimento direttoriale . Public Policy PPolicy News FLA 071107 ago 2018.

PA FORZE POLIZIA ESTENDERE AL Pl PRESTO RIFORMA A FORZE ARMATE
martedi 07/08/2018 10:02

Public Policy - Roma 07 ago - Si confida che al piu' presto possa essere approvata la disposizione volta a estendere la
delega per il decreto correttivo anche alle Forze armate e a prorogare il termine per adottare decreti correttivi alla revi-
sione dei ruoli delle Forze di Polizia e delle Forze Armate al fine di apportare altre modifiche e integrazioni necessarie
per una compiuta attuazione del progetto riformatore impiegando risorse finanziarie nel rispetto del principio di equa
ordinazione nell'ambito del comparto sicurezza-difesa . Lo ha detto il vicedirettore generale della Pubblica sicurezza
per | attivita' di coordinamento e pianificazione Forze di polizia Alessandra Guidi in audizione davanti alle commissioni
Affari costituzionali e Difesa della Camera sul digs revisione dei ruoli delle Forze di polizia. Le misure contenute nel
provvedimento ha spiegato Guidi rappresentano il massimo di quanto postava essere fatto in questa fase in cui non €'
possibile incidere sul decreto gemello relativo all'ordinamento delle Forze armate. La mancanza di una delega corretti-
va e la necessita' di salvaguardare il principio di equa ordinazione ha reso infatti necessario ridurre il raggio d'azione
del provvedimento. Ne e' riprova il fatto che vengono impegnati poco piu' di 700 mila euro dal 2028 a regime a fronte di
circa 15 milioni attualmente disponibili per la revisione dei ruoli delle Forze di polizia. Un intervento di piu' ampio respiro
potrebbe essere realizzato se il Parlamento desse corpo all'intendimento del governo mantenendo aperta anche per il
prossimo anno la stagione riformatrice del comparto-sicurezza difesa . Cio' infatti - ha affermato - potrebbe consentire
di valorizzare al massimo il notevole investimento messo in atto aggiungendo quanto necessario per perfezionare il
compiuto riordino delle carriere atteso da piu' di 15 anni dal personale delle Forze di polizia e delle Forze armate . In
particolare ha concluso si tratta dell'anticipazione delle decorrenze delle nomine dei vincitori di concorsi interni nella
fase transitoria e all'accelerazione della progressione in carriera nel ruolo degli ispettori anche in relazione alle esigen-
ze di funzionalita' determinate dal previsto progressivo quasi azzeramento nei prossimi anni di personale con qualifiche
apicali . Public Policy PPolicy_News FLA 071001 ago 2018
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PA FORZE POLIZIA TESTO UNICO ORDINAMENTO PERSONALE SAREBBE OPERA STORICA
martedi 07/08/2018 10:18

Public Policy - Roma 07 ago - Per la Polizia di Stato il coronamento di questa manovra potrebbe essere rappresentata ove
il Parlamento lo ritenesse dal conferimento di una delega legislativa compilativa volta all'adozione di un testo unico dell'or-
dinamento del relativo personale. Questo approdo sarebbe infatti il suggello di un'opera non solo di modernizzazione ma
anche di razionalizzazione che credo potrebbe definirsi storica . Lo ha detto il vicedirettore generale della Pubblica sicurez-
za per | attivita' di coordinamento e pianificazione Forze di polizia Alessandra Guidi in audizione davanti alle commissioni
Affari costituzionali e Difesa della Camera sul digs revisione dei ruoli delle Forze di polizia. Public Policy PPolicy News
FLA 071003 ago 2018

PA FORZE POLIZIA INTRODURRE COMPENSAZIONI PER MANCATA PROGRESSIONE CARRIERA
martedi 07/08/2018 10:18

Public Policy - Roma 07 ago - L'elevata eta' media del personale in servizio e la lunga attesa di un riordino dei ruoli con la
conseguente stagnazione della progressione in carriera rende fortemente auspicabile introdurre con un successivo provve-
dimento correttivo anche misure compensative di carattere economico per il personale che non disporra' del tempo neces-
sario per progredire in carriera perche' raggiunto dai limiti di eta' . Lo ha detto il vicedirettore generale della Pubblica sicu-
rezza per | attivita' di coordinamento e pianificazione Forze di polizia Alessandra Guidi in audizione davanti alle commissio-
ni Affari costituzionali e Difesa della Camera sul digs revisione dei ruoli delle Forze di polizia. Public Policy PPolicy News
FLA 071011 ago 2018

PA FORZE POLIZIA PER REVISIONE RUOLI 15 DECRETI E 9 CONCORSI DA LUGLIO 2017
martedi 07/08/2018 10:39

Public Policy - Roma 07 ago - Dal 7 luglio 2017 data di entrata in vigore del digs di revisione dei ruoli delle Forze di polizia
ad oggi sono stati gia' varati 15 decreti 3 dei quali in attesa di registrazione alla Corte dei Conti che hanno consentito di
completare la cornice per lo svolgimento dei concorsi anche interni per I'accesso alle qualifiche iniziali dei ruoli intermedi e
di dare concreta realizzazione ad alcuni punti cardine della riforma. Nell'arco di dodici mesi sono stati banditi 9 concorsi per
I'accesso dall'interno ad oltre 10.600 posti delle diverse qualifiche dei ruoli ordinari e tecnici tra cui quello per la copertura
di 1500 posti del ruolo direttivo a esaurimento e quello per la copertura di 80 posti del ruolo direttivo tecnico a esaurimen-
to . Lo ha detto il vicedirettore generale della Pubblica sicurezza per | attivita' di coordinamento e pianificazione Forze di
polizia Alessandra Guidi in audizione davanti alle commissioni Affari costituzionali e Difesa della Camera sul digs revisione
dei ruoli delle Forze di polizia. Complessivamente le domande presentate sono state 73.387 - ha aggiunto Guidi - mentre il
planning delle attivita' concorsuali prevede I'espletamento di altri 9 concorsi da qui a dicembre 2019. Sono inoltre in fase di
definizione o programmati altri 9 provvedimenti tra cui il regolamento concernente I'organizzazione degli uffici e reparti del-
la Polizia di Stato. Dall'entrata in vigore del decreto grazie alle riduzione delle permanenze €' stato infine possibile anticipa-
re la promozione nella qualifica superiore di circa 13 mila appartenenti a tutti i ruoli della Polizia di Stato ha concluso. Pu-
blic Policy PPolicy News FLA 071037 ago 2018

PA FORZE POLIZIA INALTERATI PUNTEGGI PROMOZIONI. NO PENALIZZAZIONI
martedi 07/08/2018 10:46

Public Policy - Roma 07 ago - Per quanto riguarda le modalita' di calcolo dei punteggi da attribuire per le promozioni a pri-
mo dirigente nel passaggio dal vecchio al nuovo sistema assicuro che il meccanismo previsto consente di mantenere inal-
terati i punteggi acquisiti sotto il precedente sistema evitando distorsioni o penalizzazioni . Lo ha detto il vicedirettore gene-
rale della Pubblica sicurezza per | attivita' di coordinamento e pianificazione Forze di polizia Alessandra Guidi in audizione
davanti alle commissioni Affari costituzionali e Difesa della Camera sul dIgs revisione dei ruoli delle Forze di polizia. Public
Policy PPolicy_News FLA 071041 ago 2018
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