
Dalla Segreteria Nazionale  
 

 

 Il Decreto Legislativo 81/08 compie 10 anni  
C’è ancora molto da fare ma il SIAP c’è 

 L’evoluzione sociale e il progresso civile di un Paese dipende anche dalle 

politiche e dagli investimenti per la sicurezza dei luoghi di Lavoro; c’è ancora 

molto da fare ma il SIAP c’è. A 10 anni dall’introduzione del decreto legislativo 

81/08 è fondamentale ricordare l’importanza delle norme che tutelano la salute 

dei lavoratori e dei luoghi di lavoro.  
 

 Il SIAP crede  da sempre nel valore sociale e culturale delle battaglie por-

tate avanti con determinazione per rendere più sicuro il lavoro dei poliziotti at-

traverso modifiche legislative specifiche ed investimenti su strumenti, mezzi 

adeguati e luoghi di lavoro idonei. Lavorare in sicurezza e serenità contribuisce 

a migliorare l’attività operativa dei poliziotti e quindi la sicurezza e il servizio 

da rendere ai cittadini.  
 

 Per questo il SIAP, nel pieno rispetto della specificità del nostro lavoro, 

ritiene necessario puntare all’introduzione di tutele in grado di preservare con-

cretamente i poliziotti dallo lo stress da lavoro correlato, fenomeno che non de-

ve essere più sottovalutato, visto l’alta percentuale di suicidi all’interno del 

Comparto Sicurezza e Difesa.  
 

 Si tratta di un percorso difficile, iniziato con la legge 626 del 1994,  che 

deve essere continuato con perseveranza perché c’è ancora molto da fare, a par-

tire dall’improcrastinabile emanazione del decreto attuativo del decreto legisla-

tivo 81/08 all’interno delle Aree Riservate della Polizia di Stato e la necessaria 

elezione o nomina dei Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza (RLS). 
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