
  

Dal Coordinamento Nazionale Personale Settore Aereo  

 
 

UUNANA  PICCOLAPICCOLA  VITTORIAVITTORIA...... 

Il lavoro del Coordinamento Nazionale S.I.A.P. del Settore Aereo non si ferma mai, ed è notizia di 
questo mese che  a seguito di una lungo e acceso incontro con l’Amministrazione per definire i cri-
teri e i numeri delle Reperibilità da assegnare per l’anno 2012, il S.I.A.P. ha avuto modo di imporsi 
in modo decisivo sull’orientamento del Dipartimento, ottenendo un piccolo aumento (solo per 
noi...) portando le Reperibilità per i Reparti Volo a 416 annue.  
Ancora una volta siamo stati i soli a dover lottare al tavolo con le altre OO.SS. per poter far sentire 
le ragioni del Personale Aeronavigante! 
 
Il Dr. Lorenzo Ragona, in un colloquio di settimana scorsa, ci ha informato che sono state aperte le 
buste del Bando Europeo per l’acquisto dei nuovi elicotteri, raccontando che hanno partecipato 
due società la Eurocopter con il “155” e la AgustaWestland” con il “139”. Sono in corso le verifi-
che dei punteggi da parte della Commissione preposta. Appena avremo notizie ulteriori  le comuni-
cheremo tempestivamente. 
 
Come chiesto dal S.I.A.P. rimangono in agenda i corsi di abilitazione su AB 212 per Specialisti e Pi-
loti non ancora abilitati, e di questo il Dr. Ragona ci ha garantito che entro il 2012 tutto il personale 
verrà avviato al relativo corso. 
 
Inutile dirvi che le difficoltà economiche del momento si amplificano verso il nostro Settore che, 
come ovvio, ha un costo molto elevato per l’Amministrazione, riteniamo quindi ogni piccola vitto-
ria un passo importante  a tutela del personale Aeronavigante! Aderisci al S.I.A.P. 
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