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AL SIGNOR DIRETTORE POLFRONTIERA V ZONA  -ROMA-                              
AL SIGNOR DIRIGENTE POLFRONTIERA                   -SEDE-
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SIAP                       -ROMA-
ALLA SEGRETERIA REGIONALE SIAP                 -CAGLIARI- 


OGGETTO: Carenza di personale presso la Polizia di Frontiera di Cagliari.


Dopo diverse segnalazioni, questa organizzazione sindacale, continua a rivendicare la grave situazione relativa all’organico che vive la Polizia di Frontiera del capoluogo di regione.
Segnaliamo infatti una continua perdita di personale dovuta a motivi di varia natura (trasferimenti, pensionamenti ecc…..), senza che venga attuato il naturale turn-over.
Ormai da diversi anni, assistiamo a un trend molto preoccupante.
Questa specialità, viene da troppo tempo lasciata ai margini di determinate considerazioni, dopo l’ondata di poliziotti assegnati nei primi anni post settembre 2001, abbiamo assistito a una totale non considerazione, per ciò che concerne le assegnazioni, presso tale specialità.
L’aeroporto e il porto veri obiettivi sensibili vengono presidiati da un numero di personale esiguo, mentre proprio in questo momento viene chiesto un surplus di lavoro con un’intensificazione dei controlli, scaturita dopo i vari fatti legati al terrorismo internazionale. 
Pretendere certi servizi dalla frontiera cagliaritana risulta un’operazione davvero utopistica.
Anche la questione riguardante le aggregazioni, negate per il mese di settembre a causa di varie vicissitudini, denotano la scarsa conoscenza della situazione cagliaritana.








Ciò ci stupisce non poco, perché in effetti basterebbe analizzare i servizi provenienti dalla Frontiera, per comprendere immediatamente la situazione.
Se poi non la si volesse affrontare con serietà e lungimiranza, allora il discorso scivolerebbe automaticamente su un terreno differente e minato.
Questo ufficio presenta talvolta squadre sicurezza con due, o al massimo tre operatori per turno, non per mala gestione interna ma a causa di una carenza di personale che abbiamo già provato a raccontare in tutti i modi.
Di questo la Zona ne è a conoscenza?
Il S.i.a.p. , continua a protestare incessantemente, in attesa di un apertura verso un discorso di potenziamento dell’organico, che ormai, vista la situazione attuale, non può più essere non considerato o rimandato.
Chiediamo che questa gravissima situazione, ricordiamo che Cagliari possiede il record negativo italiano tra numero di passeggeri transitanti presso gli scali aeromarittimi ed il numero di poliziotti operanti, sia posta all’attenzione del Direttore delle Frontiere nazionali e del Ministero degli Interni.


                                                                        Il V. Segretario Provinciale
                                                                               Marco Tavolacci
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