
 

Segreterie Provinciali di Sassari 
 

Pagina 1 di 2 

OGGETTO/: - Commissariato Pubblica Sicurezza di Ozieri. Impianto di climatizzazione non 

funzionante ed altre carenze constatate sul luogo di lavoro.  

 SEGNALAZIONE E RICHIESTA/. 

 

- AL SIGNOR QUESTORE DI…………SASSARI 

E, PER CONOSCENZA 

- AL SIGNOR DIRIGENTE IL 

COMMISSARIATO P.S………………………….OZIERI 

- ALLE SEGRETERIE GENERALI NAZIONALI 

SIAP E CONSAP……………………………………………ROMA 

- ALLE SEGRETERIE REGIONALI SARDEGNA 

SIAP E CONSAP……….CAGLIARI E ORISTANO  

- ALTRI INDIRIZZI – OMESSI –…LORO SEDI 

__________/ 

1. PREMESSA 

Nell’ambito del continuo impegno da parte delle scriventi organizzazioni 

sindacali, anche come portatrici di un interesse collettivo diretto a tutelare e migliorare le 

condizioni di lavoro del personale, e quindi anche il suo benessere nell’accezione più ampia del 

termine, ci corre l’obbligo segnalare lo stato di disagio, il diffuso malessere e il senso di 

frustrazione patito dal personale in servizio presso l’Ufficio in oggetto indicato. 

 

2. SEGNALAZIONE 

Inizialmente è doveroso evidenziare che da parte degli odierni scriventi diversi 

sono stati gli interventi sindacali riguardanti il Commissariato “logudorese”, finalizzati a 

denunciare alcune criticità, ormai cronicizzate, in particolare sotto il profilo delle dotazioni. 

In primo luogo appare opportuno segnalare che nel corso della stagione 

invernale il personale in parola, comandato di servizio all’interno degli uffici, è costretto a 

indossare addirittura i giubbotti per proteggersi dal freddo, stante l’assenza di un adeguato 

impianto di riscaldamento. 

Invero nell’ufficio in argomento insistono dei climatizzatori, tra i quali alcuni da 

qualche tempo non funzionanti poiché guasti, che sono totalmente non idonei alla causa, 

giacché non garantiscono un adeguato microclima per il combinato disposto delle basse 

temperature che si registrano in questo periodo, e per il fatto che il flusso d’aria calda 

emanato viene disperso all’esterno a causa delle vecchie finestre, non idonee al trattenimento 

del calore all’interno dei locali. 

Per ottenere una situazione di benessere nell’ambiente di lavoro è necessario 

garantire condizioni accettabili anche dal punto di vista del microclima che, insieme con altri 

fattori, sono i parametri di valutazione della salubrità dell’ambiente stesso.  
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Nel caso di specie non si può sottovalutare la valutazione dei rischi o del 

discomfort da microclima, il quale è definito “…il complesso dei parametri fisici ambientali che 

caratterizzano l’ambiente locale e che – assieme a parametri individuali quali l’attività 

metabolica e l’abbigliamento, determinano gli scambi termici fra l’ambiente stesso e gli 

individui che vi operano…".  

Al momento, infatti, dette rigide temperature, costringono il corpo a indici di 

variabilità di gradi percepiti molto bassi che possono determinare disagio e malessere, così 

come condizioni di stress termico che sfociano in vere e proprie patologie, considerando 

anche le particolari situazioni fisiologiche cui è sottoposto parte del personale con l’avanzare 

dell’età.  

---===--- 
A margine, altresì, ci preme ribadire che presso quella Centrale Operativa, ove 

opera del personale diuturnamente, attualmente vi sono 2 sedie di vecchissima data, di cui una 

rotta, in condizioni francamente penose. 

 

Le carenze dianzi indicate appaiono oltremodo preoccupanti e in violazione del 

d.lgs. 81/2008 riguardo alla Salute e Sicurezza dei Lavoratori. 

 

3. RICHIESTA 

 Tutto ciò premesso e illustrato Signor Questore, interpretando lo stato 

d’animo esacerbato dei colleghi che, giocoforza, sono costretti a operare nelle condizioni 

dianzi descritte, Le chiediamo con ogni consentita urgenza, di voler provvedere nel merito e 

ciò al fine di migliorare la vita lavorativa delle donne e degli uomini della Polizia di Stato in 

servizio ad Ozieri. 

 

Si rimane nell’attesa di cortese riscontro. 

Olbia/Sassari il 30 gennaio 2017. 

 

 

IL SEGRETARIO PROVINCIALE 

SIAP 

Angelo CHESSA 

(F.to) 

IL SEGRETARIO PROVINCIALE 

CONSAP 

Massimiliano PALA 

 (F.to) 

 


