
SIAP GENOVA
REPERIBILITÀ POLFER

E' L'ORA DI APRIRE GLI OCCHI!
CONTINUA LO SVILIMENTO DELLA PROFESSIONALITÀ DI TUTTI RUOLI.

LA DIRIGENZA, GRAZIE AL SOSTEGNO DEI SINDACATI STAMPELLA, CONTINUA A
GALLEGGIARE..

In data 12 gennaio u.s. presso il Compartimento Polizia Ferroviaria a Genova si è tenuto l'incontro dove è stato
siglato l'accordo per la gestione dell'istituto di cui all'art. 18 A.N.Q. sulla reperibilità per il personale della Polizia Ferroviaria
in servizio nella provincia di Genova.

Il SIAP non ha firmato una proposta irricevibile!

La proposta conteneva elementi anacronistici, contraddittori e discriminanti di funzioni e competenze rispetto ai
vari ruoli  e qualifiche tra ispettori  e funzionari,  inoltre risultava evidente  il  mancato coinvolgimento nella reperibilità
compartimentale delle altre qualifiche (Sovrintendenti, Agenti e Assistenti).

In un periodo come questo dove l'emergenza terrorismo dovrebbe imporre ovunque maggiore attenzione alla
gestione efficace delle risorse sul territorio, aggiornando la capacità e la possibilità d'intervento, proprio in quella sede con
la ridiscussione di questo istituto, con la sola vocazione di rendere più attuale e vicina alla realtà territoriale ed operativa dei
colleghi, l'organizzazione delle reperibilità rispetto ai possibili scenari che coinvolgono l'attività della Polizia Ferroviaria,
abbiamo richiesto con forza  di aumentare le risorse di reperibilità locale per gli uffici del Reparto Operativo di Genova
Principe e per la Sottosezione di Genova Brignole, realtà lavorative dove è senz'altro necessario aumentare la soglia di
attenzione ed organizzazione, richiedendo altresì di includere per tale rafforzamento di reperibilità anche il ruolo Agt. e
Ass.ti.

Purtroppo la Dirigenza non ha voluto discostarsi da pregressi meccanismi,  assolutamente non più attuali, ricchi di
contraddizioni e svilenti delle professionalità interessate.  

Ed i soliti sindacati STAMPELLA hanno siglato questo accordo continuando a sostenere una Dirigenza che basa la
propria gestione sul "tirare a campare".

Alleghiamo il verbale dell'incontro e la  proposta d'accordo fatta passare, dalla quale si evince che da un lato la
Dirigenza vorrebbe coprire la reperibilità solo con i funzionari (impossibile, visto che il compartimento non è sotto organico
per il ruolo funzionari), quindi all'interno della stessa ripiega su ispettori che siano disponibili..... postulando però in fondo
all'accordo  che è previsto  che per la carenza degli ispettori  si ricorre ai funzionari reperibili.....,  inoltre  non vengono
incrementate le risorse per gli uffici  cardine del sistema quali Genova Principe e Genova Brignole, continuando a non
considerare il ruolo Agt. ed Ass.ti.  

Chi  continuerà  a  sottoscrivere  accordi  che  sviliscono  i  Ruoli  della  Polizia  di  Stato,  dagli  Agenti  Assistenti  ai
Funzionari si assume una grave responsabilità. Il SIAP continuerà con coerenza a portare avanti la propria battaglia sino a
quando i colleghi della Polfer di Genova finalmente apriranno gli occhi! 

Genova, 13 Gennaio 2017                     Il Segretario Provinciale
                          Roberto Traverso
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