
Sindacato Italiano Appartenenti Polizia 
     Segreteria Provinciale Genova

RICORSO  AL  TAR  LIGURIA  PROMOSSO  DAL  SIAP  DI
GENOVA PER IL RICONOSCIMENTO DELL’ INIZIO ORARIO
DI LAVORO DA QUANDO SI INDOSSA L’UNIFORME, COSTO
RICORSO  PER  ISCRITTI:  5  EURO  SIMBOLICI
CHE VERRANNO  DEVOLUTI IN BENEFICIENZA
ALL'  OSPEDALE  GIANNINA  GASLINI,
RIVOLGETEVI IN SEGRETERIA.

PER TUTTI I COLLEGHI ISCRITTI ANCHE CON
DECORRENZA DICEMBRE 2015, A CORREDO DI

QUESTA NOTA LE MODALITA' E I DOCUMENTI PER
ACCEDERE AL RICORSO, ALL'INTERNO:

- COMUNICATO ED ISTRUZIONI DEL 28/07/2015
- CONFERRIMENTO MANDATO ALL'AVVOCATO

- INFORMATIVA TRATTAMENTO DATI PERSONALI
- MODULO VERSAMENTO 5 EURO IN BENEFICIENZA

1)  il  riconoscimento  del  diritto  a  vedersi  retribuito  il  tempo  necessario  per  la  vestizione  e  la
svestizione (chiedendone il  pagamento come lavoro straordinario o, in subordine,  come lavoro
ordinario ovvero, in ulteriore subordine, chiedendo la riduzione dell'orario effettivo, in modo da far
rientrare il "tempo tuta" nell'orario ordinario);

2) la quantificazione del cd. "tempo tuta" (uniforme) in via equitativa indicandolo in 30 (15 + 15) /
40 (20+20) minuti;

3) la condanna dell'Amministrazione a pagare gli arretrati degli ultimi cinque anni.

La giurisprudenza già in essere, come descritto, rendono l’azione così intesa passibile di successo, con scarsa possibilità
di condanna alle spese a carico dei lavoratori per il c.d. “ricorso temerario”.

Chi intende aderire alla causa, al fine di promuovere le eventuali cause davanti al TAR Liguria,  dovrà presentare i
seguenti documenti:

a) fogli presenza da cui risultino le giornate in cui ciascun dipendente è stato in servizio, con obbligo di indossare la
divisa;
b) gli ordini/disposizioni di servizio dai quali risulta l'obbligo di indossare la divisa;
 c)  gli  orari/turni  seguiti  da  ciascun  dipendente  e  le  fasce  orarie  in  cui  avvengono,  nei  diversi  turni  od  orari,  le
operazioni di vestizione e svestizione.
e) le buste paga degli ultimi cinque anni.
g) un mandato firmato per la causa.
h) una copia di carta d'identità e del codice fiscale;

Siamo a disposizione per ogni ulteriore chiarimento.

Genova, 30 Luglio 2015


