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OGGETTO: Circolare INPS . n. 63 del 20 marzo 2015,

" Treviso, 31 marzo 2015

Decreto del Ministero del’Economia e delle Finanze del 16 dicembre 2014
- Adeguamento dei requisiti di accesso al pensionamento agli incrementi

della speranza di-vita.

AL SIG. DIRIGENTE LA DIV. POLIZIA AMM.VA SOCIALE

AL SIG. DIRIGENTE LA DIV. ANTICRIMINE

AL SIG. CAPO DI GABINETTO

AL S1G. DIRIGENTE L'UFFICIO IMMIGRAZIONE

AL SIG. DIRIGENTE L'UFFICIO DEL PERSONALE

AL SIG. DIRIGENTE LA SQUADRA MOBILE

AL SIG. DIRIGENTE L'UFFICIO TECNICO LOGISTICO
AL SIG. DIRIGENTE LA DIGOS

AL SI1G. DIRIGENTE L'UFFICIO SANITARIO

AL SIG. DIRIGENTE L'U.P.G. E S.P.

AL SIG. DIRIGENTE L'UFFICIO AMM.VO CONTABILE
AL SIG. DIRIGENTE IL COMMISSARIATO DI P.S.

AL RESPONSABILE POSTO DI POLIZIA C/C OSPEDALE

AL RESPONSABILE SEZ. P.G. C/O PROCURA
Al RESPONSABILE TLC C/O PREFETTURA
E, per conoscenza:

AL VICE QUESTORE VICARIO

ALLA SEGRETERIA PROVINCIALE CO.LSP.

ALLA SEGRETERIA PROVINCIALE UGL - POLIZIA DI STATO
ALLE SEGRETERIE PROVINCIALI S AP.-SI1AP. -S.LUL.P.

ALLA SEGRETERIA PROV.LE ANIP ITALIA SICURA
ALLA SEGRETERIA PROV.LE SILP PER LA CGIL.
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Con preghiera di informare il personale dipendente, si trasmette
in allegato la Ministeriale nr. 333/H/G49 del 25 marzo 2015 concernente 'oggetio.
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- Adeguamento dej requusiti cli accesso al pensionamento agli incrementi

della sparanza di vita

Sufla Gazzetta Ufliciale n. 301 del 30 dicembre 2014, in attvazione di quante disposto

dall’articolo 2,

Ministero dell’Feconomia e delle

requlsiti di aceesso al pessionamento agli increment] della speranza dj vita.

[

comma 12 bis, del decreto-legge 30 luglio 2010. n; 78. convertito, con
modificazioni. dallg legge 30 luglio 2010, n. 122, ¢ stato pubblicata il Decreto direlloriale del
Finanze di concerto con i Ministero del Lavoro e delle
Politiche sociali del 16 dicembre 2014, recante disposizioni in materia dj adeguamento dei
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HHPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTEALE FER LY RISORSE UMAME
Con questo provvedimento. fermo restando I"adeguamento gia previsto dal 1° gennaio
2013 (+ 3 mesi ), viene disposta che, per il Lriennio 2016 - 2018, |'adeguamenta agli incrementi
della speranza di vita dei requisiti di accesso BllafEisione & quantificabile in un aumento pari a
quatiro mesi. : ' :

L7INPS con Circolare n. 63 del 20 marza 20 5, atlegala, ha impartite fe istruzioni per
una corretta applicazione delle disposizioni sopra riportate e, al punto 3 della medesina
circatare, ha fornito. in dettaglio, le specifiche indicazioni per il personale apparteriente al
Comparto Sicurezza, Difesa e Corpo nazionale dei Vigili del Funco.

Pertanto, "a decorrere dal 1° gennaio 2016 e fino al 31 dicembre 2018, per coloro che
matureranno il diritto a pensione nel triernia in questione, ai requisiti anagrafici e/o contributivi
preseritti per fa -maturazione del diritio al pensionamento con una delle tipologie vigenti per il
personale della Polizia di Stato. dovranno essere aggiunti ulteriori quattro mesi.

QUADRD CENERALE RIASSUNTIVO

Pensione di anzianita.

ARNNC REQUISITL FINESTRA, MOBILE
] 2015 40 + 3 , 15
I 20186 40+ 7 15
[ 2017 40+ 7 15
L 2018 40 +7 15, |
20158 37 + 3 e 35 anni sarvizio 12
- 2018 37 + 7 € 35 anni servizie 12
2017 47 + 7 & 35 anni servizio 12
i 2018 57 + 7 2 35 anni servizio 12
2015 53 + 3 & max anzianita al 31/12/201 1 12 |
2018 53 + 7 & max anzianita al 31/12/2011 12
2017 53 + 7 = max anzianild al 31/12/2011 12
2018 53 + 7 & max anzianita al 21/12/2011 | 12
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DIPARTIMENTQ DELLA PUBBLICA SICURBZZA
DIREZIONE CEMTRALE PER LE RISORSE UMANE

i Y

Pensioni di Vecchiaia.

Come gia precisato nella Circolare n. 3331/G49 del 10 gennaio 2013 “j
collocaniento a riposo ‘nfficio, a decorvere dal 1° gennnio 2013 continug ad avvenire in corrispondenza
defl'eti massima per o permanenza in servizio, cost come frssata dai sisgoli ordinanienti ¢ non ifegninta
agli fncrementi defla speranza di vitn, nell Ipotest i cui al compimento di detto limite di el visulting Pl
soddisfatti § requisiti preseritii per il divitto o pensione”,

1 limit di eta previsti dal D.Lvo. 334/200 sono i seguenti:

e Dirigente Generale 65 anni
¢ Dirigente Superiore 63 anni
¢ Qualifiche Inferiori 60 anni

Pertanto se il dipendente alla data di maturazions del limite di eta ha gia maturate i
requisiti previsti per il conseguimento della pensione di anzianita, e * sono esauriti” gli effett
della finestra mahile, cessera dal servizio ai predetti Hmiti di ela.

Di converso, “qualora i1 dipendeite ragginnga i lnite di ot previsto in relazione alla qualifica [ di
appartcienzo ¢ non abbia,  gid maturako | requisiti previsti per l pensione df anzimritd, il reguisito
anagrafico previsto per Uiceesso al pensionmincnto di vecclinin deve essere incrementato i 3 mesi, { 7 mwesi
anl 2016) + 71 aung

ANNO _ REQUISITI FINESTRA. MOBILE
2015 BO/B3/E5 +3 12
2016 60/83/85 +7 12
2017 60/63/65 +7 12
2018 ! GU/BIBS +7 12

1

Pertanto, in mancanza dei requisiti dell’anzianita & dipendente prolungherd il servizio
fino alla maturazione di uno dej requisiti previsy tra:
A lhmitl ordinamentali+ 3 0 7 mesi + finesta mobile
. pensione di anzianitd + finestra mabile,

In buocna sostanza al raggiungimento del primo requisito utile 1 dipendente verra collecato
a riposo per raggiunt limili di eta

Sirvicliicma la rilevanza delln maleria in argomento e si prega di favorire ln massiing
diffusione n tutt; i dipendent,

IL DIRETTORE CENTRATE
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Direzione Centrals Pensioni

Roma, 20/03/2015

Circolare n. 632

ero dell’'Economia e de

pplicanc | nuowvi requisiti oi acce

Af Dirigenti centrali o periferici

Al Responsabili delie Agenzie

Ai Coordinatori generali, centrali e
periferici dei Rami professionali _

Al Coardinatore generale Medico legale e

Dirigenti Medici
&, per conoscenza,

Al Presidente _
Al Presidente e aj Componenti de/ Consiglia di

Indirizzo e Vigilanza

Al Presidente e aj Componenti g

Sindaci

Al Magistrato della Corte dei Conti delegato

all'esercizio del controlio

Al Presidenti dei Comijtati amministratori
di fondi, gestioni ¢ casse

Al Presidente delfs Comimissione centrale
per l'accertamento e i3 riscossione
def contributi agricoli unificati

Al Presidenti dei Comitati regionali

Al Presidenti dei Comitati pravinciali

ef Collegio dei

iti di accesso al pensionamente agi

Allegati n.1
OGGETTO:! Decrete del Minist
2014 - Adeguamento dei requis
incrementi delly speranzs di vits
SOMMARTO: Dal i° gennaic 2016 s 3

O.M. 16.12.2014

I, Premessa

Sulla Garzzetta Ulficiale n,

Pensionistici adeguati agli

301 del 30 dicembre 2014,

incrementi alla speranza di vita,

ile Finanze de! 18 dicambra

S50 al traftarment;

in attuazione di Quanto disposto



dall’articolo 12, comma 12 bis, del decreto-legge 30 lugtio 2010, n. 78, convertito, con
modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122, & stato pubblicato il Decreto direttariale dei
Ministero dell'Econcmia e delle Finanze di concerto con il Ministero del Lavore e deile Politiche
sociali del 16 dicembre 2014, recante disposizioni in materia di adequamento dei requisiti di
accesso al pensienamento agli incrementi della Speranza di vita (allegato 1).

In particolare, il predetto decreto direttoriale ha disposto che: A decorrere dal 1° gennaio
2016, | requisiti di accesso af traltamenti pensionistici di cui all'art. 12, conwni 12-bis a
12-quater, fermo restando quanio previsto dall'ultimo periodo de! predetio comma 12-
quater, del decrefo-legge 30 fuglio 201 0, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla leqgge 30
luglio 2010, . 122, e successive modificazioni e integrazioni, sono ultericrmente incrementati
di 4 mesi e j valori di somma di eid anagrafica e di enzianita contributiva di cui alla Tabella B
allegata alla legge 23 agosio 2004, n.243, e successive modificazioni, sono ultericrmente
incrementati di 0,3 unita” : '

Cid posto, fermo restando Fadeguamento aila speranza di vita gia applicato dai 1° gennaio
2013 (vedi circolari nn, 35, 36 e 37 del 2012 e punte 3.2 del messaggio n, 20600 del
13.12.2012) in virtt del decreto ministeriale del 6 dicembre 2011 {incremento di 3 mesi e di
0,3 unita dei valori di somma di ets anagrafica e di anzianita coniributiva), in attuazione dj
quanto disposto dal decreto ministeriale del 16 dicembre 2014, a decorrere.dal 1° gennaic
2016, 1 requisiti di accesso  ai trattamenti pensionistici ivi richiamati sono ulteriormente
incrementati di 4 mesi e, i valori di somma di eta anagrafica e di anzianitad contributiva di cui
alla Tabella B allegata alla- legge 23 agosto 2004, n. 243, e successive madificazioni - per
coloro che perfezionano 1l diritto alla pensione di anzianitd con il sistema dalie c.d, “quote”- -
sono ulteriormente incrementati di 0,3 unita. :

2. Requisiti di accesso ai trattamenti pensiconistici adeguati agli incrementi alla
speranza di vita

5i riportano di seguito, in sintesi, i requisiti di accasso alia pensione di vecchiaia, alla pensione

anticipata e alla pensione di anzianita con || sistema delle c.d. quote, adeguati agli incrementi

~alla speranza di vita previsti dal decreto ministeriale def 16 dicembre 2014. Resta salva
Vapplicazione deil'adeguamento in parcla anche in tutth ali altri casi previsti datla legge.

2.1 Pensicne di vecchiaia {art. 24, commi 6 e 7, iegge n. 214 del 20i1) - requisito
anagrafico

a) Lavoratrici iscritte all'assicurazione generale nbbligatoria dei lavoratori dipendenti ed alie
forme sostitutive della medesima:

Anino Eta pensionabile
Anno 2016 b5 anni e 7 mesi
Anng 2017 65 anni e 7 mesi
Anno 2018 66 anni e 7 mesi
Dall'anno 2019 66 anni e 7 mesi*

*Reguisito da adeguare alla speranza di vita ai sensi dell’art. 12 del decreto l2gge 31 maggio
2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla tegge 30 luglio 2010, n. 122,

b) Lavoratrici iseritte alle gestioni speciali dei lavoratori autonomi e alla gestione separats



di cui all'articolo 2, comma 26, della legge 8 agosto 1995, n, 335:;

Anno Eta pensionabile
Anno 2016 66 anni e | mese
Anno 2017 66 anni & 1 mese
Anno 2018 66 anni e 7 mesi
Dall'anno 2019 66 anni & 7 mesi*

*Requisitc da adeguare alla speranza di vita at sensi dell’art. 12 del decreto fegge 31 maggio
2010, n. 78, convertito, con modificaziani, dalla legge 30 iuglio 2010, n. 122,

c) Lavoratori iscritti all'assicurazione generale obbligatoria dei lavoratori dipendenti ed alle
forme sostitutive ed esclusive della medesima e lavoratrici dipendent] iscritte aile forme
esclusive dell'A.G.Q. di cui ali‘art 22-ter, comma 1, del decreto legge 1° lugiio 2009, n. 78 e
successive modificazioni e integraziani:

Anno ' : Eia pensionabile
Anne 2016 . 66 anni e 7 mesi
JAnno 2017 66 anni’ e 7 mesi
Annc 2018 : 66 anni e 7 mesi
Daill'anno 2019 66 anni e 7 mesi* . ]

*Requisito da adeguare alla speranza di vita ai sensi dell'art. 12 del decreto legge 31 maggio
2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dalia legge 30 luglio 2010, n, 122, ' ‘

d) Lavoratori iscritti alle gestioni speciali dei favoratori autonomi e alla gestione separata di.
cui all'articolo 2, comma 26, ceila legge 8 agosto 1995, n, 335: :

Anne ' Eta pensionabile
Anno 2016 66 anni e 7 mesj
Anno 2017 bb anni e 7 mesi
Anna 2018 66 anni e 7 maesi
Dall'annc 2019 66 anni e 7 mesi*

*Requisito da adegquare alia speranza di vita al sensi deil‘art. 12 del decreto legge 31 maggio
2010, n, 78, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122.

Cen riferimento ai soggetti if cui primo accredito contributive decarre dal 1°© gennaio 1996,
'adeguamento alla . speranza di vita previste dal decreto ministeriale in paroia deve altres:
applicarsi al requisito anagrafico previsto dall'art. 24, comma 7, della legge n. 214 del 2011
(per la pensione di vecchiaia con una anzianita contributiva minima effettiva di cinque anni)
che, dal 1° gennaio 2016, & di 70 anni e 7 mesi. In attuazione dell‘art, 12 del decreto legge
31 maggio 2010, n. 78, convertito, con maodificazioni, daila tegge 30 luglio 2010, n. 122, dal
19 gennaio 2012 i requisito in questione potra sublire ulteriori incrementi.

2.2 Pensians anticipata (art. 24, commi i0 e 11, legge n. 214 del 2011) — reguisito
contributive



Anno Uomini Donne T
Dai 2016 al 2018 42 anni e 10 mesi 41 anni @ 10 mes;j

(paria 2.227 settimane) (pari a 2.175 settimane)
Dal 2018 af 2020 42 anni e 10 mesi* 41 anni e 10 mesi*

(paria 2.227 settimane) (pari a 2.175 settimane)

*Requisito da adeguare alla speranza di vita al sensi deli'art. 12 del decreto legge 31 maggio
2010, n. 78, tonvertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122, :

Con riferimento aj soggetti il cuj primo accredito contributivo decorre dal 1° gennaio 1996,
I'sdeguamento alla speranza di vita, previsto dal decreto ministeriale in parcla, deve altres)
applicarsi al requisito anagrafico previsto dall’art. 24, comma 11, della legge n. 214 del 2011
(per I'accesso a pensione anticipata con almeno venti anni dj contribuzione effettiva e con i
requisito del c.d. importo sogliz mensile) che, dal 1° gennaio 2016, € di 63 anni e 7 mesi. In
attuazione dell'art. 12 del decreto legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con modificazion;i,
dalla legge 30 luglic 2010, n. 122, dat 1° gennaio 2019 if requisito in guestione potra subire
ulteriori incrementi. : : : :

2.3 Pensione di anzianitd con il sistema delle c.d. “guoie”.

Come accennato in premessa, il decretc ministeriale del 18 dicembre 2014 ha
stabilito che, a decorrere dal 1° gennaio 2016, i valori di somma di eta anagrafica =
di anzianita contributiva di cui alla Tabella B zilegata alla legge 22 agosts 2004, n,
243, e successive modificazioni, sono ulteriormente incrementati di 0,3 unita,

Cid pesto, dal 1° gennaio 2016 al 31 dicembre 2018, | soggetti per i quali continuano a
trovare applicazione [e disposizioni in materia di requisiti per il diritto a pensione con il sistema
defle c.d. quote, possona conseguire tale diritto ove in possesso di un‘anzianita contributiva di
almenc 35 anni e, se lavoratori dipendent! pubblici e privati, di un‘eta anagrafica minima dj 61
anni & 7 mesi, fermo restando il raggiungimento di quota 97,6, e, se lavoratori autonomi
iscritti all'Inps, di un‘etd anagrafica minima di 62 anni e 7 mesi, fermo restando Il
raggiungimento di quota a8,6.

Per cio che concerne le istruzioni relative zaile modalitd di calcalo deils quota, sjrinvia a quanto
illustrato al punto 3.2 de! messaggio n. 020600 def 13.12.2012 ed al puntoc 3 della circolare n,
60 del 2008 per le parti compatibili. '

Si propongeno qui di seguito alcuni esempi riguardanti lavoratori dipendenti.

« Esampio 1

Verifica dell'eta al 31 ottobre 2016 per un lavoratore nato il 20 marzo 1955:
I'eta del lavoratore & di 61 anni e 225 giorni pari a (61+225/365)=61,616 anni

Al 31 ottobre 2018 ha un'anzianita coentributiva di 1825 settimane pari a 1825/52 = 33,098
anni



La somma (ra eta e anzianitd contributiva alla data del 31 ottobre 2016 & paria 61,616 +
35,096 = 96,712

[I tavoratore ha quindi raggiunto il diritto a pensiona avendo superato quota 97,6 ed assendo
in possesso dei requisiti minimo di 61 anni e 7 mesi di etd e 35 anni di contribuzione.

= Esempic 2; iscritti ai Fondi esclusivi dell’AGO

Verifica dell’eta al 1° dicembre 2016 per un lavoratore nato il 20 marzo 1955:
I'eta del lavaoratore & di 61 anni e 256 giomni pari a{61+256/365)=61,701 anni.
Al 1° dicemnbre 2016 ha un'anzianita contributiva di 3% anni, 10 mest e 24 giorni.
L'anzianita & quindi di 35 anni e 324 giorni pari a (35 + 324/360) = 35,900.

La somma tra eta e anzianitd contributiva alla data del 1° dicembre 2016 é'pari a 61,701 +
35,900 = 97,601. : : ' '

Il favoratore ha quindi raggiunto-il diritto a pensione avendo superato quota 97,6 ed essendo
In pessesso dei requisiti minimo di 61 anni e 7 mesi di et3 e 35 anni di contribuzione.

3. Incrementi alla speranza di vita del requisiti per I'accesso al pensionamento
del personale appartenente al comparte sicurerza, difesa e pronto soccorso.

L'adeguamento dei requisiti alla speranza di vita, di cui al decreto in esame, trova applicazicne
anche nel confronti del personale appartenente al Comparto Sicurezza, Difesa e Pronto
soccorsa ovvero del personale delle Forze Armate, dell'Arrma del Carabinieri, del Corpo della
guardia di finanza, del personale delle Forze di polizia ad ordinamenta civile {Polizia di Stato,
Corpo Forestale dello Stato e Dipartimente dell’amministrazione penitenziaria) e det Corpo

nazionaie dei vigili del fuaco.

Pertanto & decorrere dai 12 gennaio 2016 l'ulteriore incrementa della speranza di vita, pari a 4
mesi si applica al requisiti anagrafici e, qualora V'accesso al pensionamento avvenga a
prescindere dall’eta, a quetlio contributivo previsto per il trattamento pensionistico,

Di seguito sono specificati | nuovi requisiti per l'accesso al pensionamentoe a decorrere dal 1°

gennaio 2016.
3.1 Pensione di vecchiaia (art. 2 del dscretc legislative n. 165/1997)

Per effetto dei nuscvi incrementi alla speranza di vita, a decorrere dal 1° gennaio 2016 e fino ai
31 dicembre 2018, i limiti di etd previsti in relazione alla quaiifica o grado di appartenenza
devong essere incrementati di 7 mesl rispetto ai limite ordinamentale.

Resta in ogni caso fermo it regime delle decorrenze introdotto dall‘art. 12, commi 1 & 2 delia
legge n, 122/2010 (c.d. finestra mobile) e le indicazioni fornite con il messaggio a. 545 del 10
gennaio 2013.

3.2 Pensicne di anzianita {art. 6 del decreto legisiativo n. 165/1997)

A decorrere dal 1° gennaio 2016 e fino al 31 dicembre 2018 ['accesso al pensicnamento



anticipato, ferme restando il regime delle decorrenze previsto dali'art. 12, comma 2 della
legge n. 122/2010, avviene con i seguenti requisiti:

1) raggiungimento di un‘anzianita contributiva di 40 anni e 7 mesi, indipendentemente
dall'ets;

2} raggiungimento delia massima anzianita contributiva cdrrispondente all'atiquote deli'80%,
a condizione che essa sig stata raggiunta entro il 31 dicembre 2011, ed in presenza di un‘eta
anagrafica di almeno 53 anni e 7 mesi;

3) raggiungimento di un'anzianitd contributiva non inferiare a 35 anni e con un'etd ahagrafica
di almeno 57 anni e 7 mesi.

Nel caso di accesso alla pensione con il requisito di cui al punto 1) continuznc a trovare
applicazione le disposizioni di cui all'art. 18, comma 22 ter del decreta legge n. 98/2011,
convertito in legge 15 luglio 2011, n.111 {ulteriore posticipo di tre mesi rispetto ai dodici mesi
di finestra maobile).

Per tutte le fattispecie di accesso al pensionamento di cui al presente paragrafo 3, si precisa
che a decarrere dal 1° gennaio 2019 i requisiti sopra riportati dovranno essere adeguati alla
speranza di vita ai sensi dell'art. 12 del decreto legge 31 rmaggio 2010, n. 78, convertito, con
modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n.. 122, ' ‘

Ii Direttore Generale
Cioffi



Allegato N.1

MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

DECRETO 16 dicembre 2014

Adeguamento dei requisiti di accesso al pensionamento agli incrementi della speranza di
vita. (14A09922)

(GU n.301 del 30-12-2014)

IL RAGIONIERE GENERALE
DELLO STATO

di concerto can

I DIRETTORE GENERALE DELLE POLITICHE
PREVIDENZIALI E ASSICURATIVE

Visto l'art. 22-ter, comma 2, delf decreto-legge 1° luglio 2009, n. 78, convertito, con
modificazioni, dalla legge 3 agosto 2009, n. 102, :
concemnente l'adeguamento dei requisiti di accesso al sistena pensionistico agli
incrementi della speranza di vita; . :

Visto l'art. 12, comma 12-bis, del decreto-tegge 30 tuglic 2010, n. 78, convertito, con
modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n.

122, concernente 'adeguamento dei reguisiti di accesso al sistema pensionistico da
effettuarsi con decreto direttoriale del Ministero
dell'=sconomia e delle finanze di concerto con il Ministero del lavoro e delle politiche sociali,
da emanare almeno dodici mesi prima delia
data di decorrenza di ogni aggiornamento;

Visto i'art. 12, comma 12-quater, del citato decreto-legge 30 lugtio 2010, n. 78,
convertite, con medificazioni, dalla legge 30
luglic 2010, n. 122, che prevede che con il medesimao decreto direttoriale siano
adeguati | requisiti vigeati nel regimi
pensionisticl armonizzati secondo quanto previsto dall' art. 2, commi 22 e 23, della legge 8
agosto 1995, n. 335, nonche' negli altri
regimi € alle gestioni pensionistiche per cui siano  previsti requisiti diversi da quelli
vigenti neii'assicurazione generzle
obbligataria, ivi compresi i iavararori di cui all' art. 78, comma 23, della legge 23
dicembre 2000, n. 388, e il personale di cui ai
decreto fegislativo 12 maggio 1995, n. 195, e di cui alla legge 27 dicembre 1941, n.
1570, nonche' | rispettivi dirigenti;

Visto 'art. 24, comma 13, del decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito, cen
modificazioni, dalla legge 22 dicembre 2011, n.
214, che prevede che gli adeguamenti dsj requisiti, previsti con cadenza triennale fino
al 1° gennaio 2019, siano effettuali a
decorrere dalla predetta data con cadenza biennale;

Visto I'art. 12, comma 12-ter, del citato decreto-legge 30 luglio 2010, n. 78, convertito,
con modificazionl, dalla legge 30 luglio
2010, n. 122, come madificato dail'art, 18, comma 4, lettera b), de! decreto-legge 6 luglio
2011, n. B8, convertito, con modificazioni,
dallz fegge 15 luglio 2011, n. 111, che prevede che, a decorrere dall'anno 2011, I'TSTAT
renda annualmeante disponibile entro il 31



dicembre, il dato relativo alla variazione nel Eriennio precedente della speranza di vita
all'eta’ coarrispondente a 65 anni in

riferimento alla media della popolazione residente in taliz;

Visto 'art. 12, comma 12-ter, lettera a) del citato decreto-legge 30 luglic 2010, n. 78,
convertito, con modificazioni, dalla legge 30

luglio 2010, n. 122, che prevede che in caso di frazione dj mese, Maggiornamento viene
effettuato con arrotondamento al decimale pil'

prossimo, e il risultato in mesi si determina moltiplicando ta parte decimale dell'incremento
della speranza di vita per dadici, con '
arrotondamento all'unita’; :

Visto it decreto direttariale del Ragioniere Generale dello Stato, di concerto con il Direttore
Generale delle Poiitiche Previdenziali e
Assicurative del Ministero del Lavoro e delle Politiche Social det 6 dicembre 2011,
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale deila Repubblica :
italiana - Serie Generale - n. 289 del 13 dicembre 2011, relativo ali‘adeguamento dei
requisiti di accesso al pensionamento agii

incrementi della speranza di vita 2 decorrere dal 1° gennaio 2013;

Vista la nota del Presidente deli’Istituto Nazionale di Statistica (ISTAT) n. SP/792,2014 del
21 novembre 2014, con cul si comunica che '
la variazione della speranza di vita all'eta’ di 65 anni e relativa alla media della
popolazione residente in Italia, tra Fanno 2010 e o _ -
l'anno 2013, ' parl a 0,3 decimi di anno; il predetto dato, trasformato in dodicesimi di
_anno, equivale ad una variazione di 0,4 o . '

che, a sua volta arrotondato in mesi, corrisponde ad una variazione pari a 4 mesi; .

Visto i'art. 12, comma 12-ter, lettera b) de! citato decreto~legge 36 fuglio 2010, n. 78,
convertito, con maodificazioni, dalla legge 30
luglio 2010, n. 122, che prevede che i valori di somma di eta' anagrafica e di
anzianita' contributiva di cui alla Tabelia B '
aliegata alla legge 23 agosto 2004, n. 243, e successive madificazioni, siano
incrementati in misura pari al valore -
deli'aggiornamento rapportato ad anno dei requisiti di eta’, con arrotondamento, in caso
di frazione di unita', al prima decimale;

Decreta;

1. A decorrere dal 1° gennaio 2016, i requisiti di accesso al trattamenti pensienistici
di cui ail'art. 12, commi 12-bis e
12-quater, fermo restando quanto previste dall'ultimo periodo del predetio comma 12-
quater, del decreto-legge 30 fuglio 2010, n. 78,
convertito, con modificazioni, dalta iegge 30 luglic 2010, n. 122, e successive
modificazioni e Integrazioni, sone ultericrmente
incrementati di 4 mesi e i valori di somma df eta’ anagrafica e di anzianita' contributiva di
cui alta Tabella B zllegata alla legge 23
agosto 2004, n, 243, e successive modificazioni, sono ulteriormeante incrementati ai 0,3
unita', :

Il presente decreto sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 16 dicembre 2014

U Ragioniers generale
dello Stato
Franco

It direttore generale
delle politiche previdenziali
e assicurative
Ferrari



