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[ allarme dei poliziotti
«Siamo pochi e vecchi»

%

Il Siap

Alla polizia mancano
trenta agenti, cinque
dirigenti e almeno
quindici macchine

TREVISO Una questura con una
maggiore superficie scoperta
per le esigenze operative, tren-
ta agenti, cinque dirigenti e al-
meno quindici vetture nuove.
E’ la lista delle cose di cui
avrebbe bisogno la polizia tre-
vigiana secondo il sindacato
Siap che, oltre all'ormai cronica
carenza d’organico, denuncia
un’eta media degli operatori
troppo alta, trai 46 anni e i cin-
quantanni.

«F’ lampante la mancanza di
ricambio generazionale — spie-
gano dalla segreteria del Siap —
come ¢ evidente che la questu-
ra, inaugurata nel 2011 in un
contesto strutturale di tipo
commerciale, & del tutto inade-
guata. Quanto ai mezzi basti
pensare che dei 70 a disposi-
zione, 20 sono inutilizzabili».

I settori pil a rischio? La
digos, che negli ultimi 3 anni ¢
passata da 22 a 16 operatori, ¢
T'ufficio anti crimine il cui
«personale ¢ diminuito della
meta a fronte di una miriade di
incombenze».

Rispetto a Vicenza, che ha
una popolazione simile a Tre-
viso, nella Marca ogni poliziot-
to della questura «ha in carico»
quasi 500 persone in piu ri-
spetto ai colleghi vicentini: ¢’¢
un agente ogni 3.160 persone a
Treviso, uno ogni 2.630 a Vi-
cenza. «La pianta organica -
chiude il sindacato di polizia -
di quindici anni fa € non € mai
stata potenziata. Da questo de-
rivano le difficolta operative e
la mancanza di continuita nei
risultati».
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