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SEGRETERIA PROVINCIALE ANCONA

La chiusura di un anno sintomatico nelle sue problematiche 

L'assenza di Ufficiali di P.G. ??? 

Blocco del turn-over , blocchi contrattuali ad una delle Polizie più sotto-pagate d'Europa, età
media prossima ai 45 anni, assenza di  progressione di carriera, assenza di mobilità interna che
tenga  conto  delle  specifiche  attitudini  personali,  assenza  di  valutazione  reale  del  bagaglio
professionale individuale, concorsi per avanzamento di qualifica fermi ai tempi dei Dinosauri...

  
Se qualcuno si fermasse a realizzare un Selfie con la Polizia di Stato sicuramente noterebbe

una fotografia sbiadita e assenza di colori... 
Un  corpo  Militarmente  organizzato,  una  Polizia  Europea  civile  fiore  all'occhiello  della  nostra
Nazione sta scivolando lentamente, ma inesorabilmente verso l'autodistruzione a causa delle politiche
odierne. Forse per qualcuno sembrerà il nostro racconto un paradosso, ma vi chiediamo solo di pensare
a come era strutturata la Polizia “soltanto”  10 – 15 anni fa... 
Avevamo un ricambio generazionale  efficiente,  la  presenza di  Operatori  ventenni,  motivati  dalla
forza della loro gioventù che intervenivano con l'incoscienza positiva dei loro anni, una mobilità
interna ed esterna alla propria sede lavorativa regolare, la presenza di una dirigenza che usciva da
una accademia, ecc... invece ora...
La realtà di oggi vede il  cosiddetto ruolo esecutivo (parliamo ovviamente degli Agenti Assistenti)
ritrovarsi  a svolgere le mansioni di Ufficiali  di P.G. con le loro responsabilità e compiti,  ma  con
possibilità operativa,  gratificati e valutati come Agenti...  ovviamente quando tutto procede per il
meglio ,il merito è sempre di chi li ha posti ad assumere tali responsabilità; altrettanto ovviamente se
dovessero  sorgere  imprevisti  o  nascere  incomprensioni  il  demerito  sarebbe  dell'Agente  in  sé...
l'Amministrazione si giustificherebbe affermando che non aveva altra scelta se non quella attuata.

Per la serie “non avevamo altra scelta” sicuramente ricade il caso odierno delle “volanti” di Ancona
dove i colleghi nei prossimi giorni si ritroveranno a svolgere il turno con l'assenza di un Ufficiale di
P.G.  
Ci chiediamo: “possibile che in tutti gli uffici della Questura non si riesca a trovare un Ufficiale di
P.G. e comandarlo di servizio per svolgere tale turno ?.. “

Se tale impossibilità fosse vera, il caso sarebbe sintomatico e richiederebbe alla cara Politica odierna il
dovere di sedersi seriamente intorno ad un tavolo e chiedersi cosa realmente sia  opportuno fare oggi,
se continuare con la favola della chiusura di qualche ufficio di Polizia per ottimizzare le risorse o se
non sia più giusto una Vera Riforma del Comparto Sicurezza !

Ancona, 30 dicembre 2014

Siap Provinciale Ancona il Coraggio del cambiamento...  l’unica Vera alternativa
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