POLIZIA DI STATO AL
Compartimento Polizia Stradale per il “Veneto” ”

OGGLTTO: Sezione Polizia Stradale di Treviso, verifica ex art. 5 ANQ 1° semestre 2014.

L'anno duemilaquattordici, addi 02 del mese di ottobre, alle ore 09.30 presso gli uffici
della Sezione Polizia Stradale di Treviso, sono presenti il Primo Dirigente dott. Mario Nigro,
Dirigente il Compartimento per il Veneto, il Comm. Capo dott. Alessandro De Ruosi,
dirigente della citata Sezione, coadiuvati dall’ Assistente Capo Matteo Valente (Segretario), ed
1 seguenti rappresentanti sindacali della Provincia di Treviso.

Maggiolo Mara presente
SIULP Montagnolo Giulio Andrea presente
SAP Povelato Fabio presente
COISP Cordone Berardino presente
SIAP Breda Davide presente
SILP CGIL Felici Andrea Presente
FED. UIL Basso Carlo presente
POLIZIA Kutschera Alex presente
UGL Polizia di Zanette Luca presente
Stato

Dopo una premessa del Dirigente di Compartimento si inizia con la riunione in oggetto
indicata.
AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE

SIULF: preliminarmente chiede di sapere nella tabella tiri\tec.op quali siano le sedute
di tiri e quali quelle di tec.op.

II dott. Nigro chiarisce che i dati sono riferiti tutti a tiri.

SIULP si invita pertanto I’ Amministrazione a porre in essere tutti le iniziative atte a
sanare questa lacuna anche chiedendo al Questore la possibilita di far intervenire alle lezioni
il personale della Stradale in numero congruo. Per ’aggiornamento generale e di specialita i
numeri sono confortanti e non vi sono osservazioni da avanzare.

SAP: nulla da eccepire su quello generale e di specialita e si invita I’ Amministrazione
a sanare la situazione deficitaria del primo semestre relativa alle tec.op.

SIAP: pur trattandosi di un dato parziale le giornate per I’addestramento ad eccezione
di quelie tec. op sembrano congrue. Si sensibilizza I’Amministrazione ad inviare in maniera
maggiore il personale dei Distaccamenti a tutte le sedute ed ad ampliare le giornate di tec.op. &
noto a questa O.S. che il Direttore del Dip.to di patologia clinica dell’Ospedale Ca’ Foncello
di TV nel semestre di cui si tratta, ha contattato la Sezione di TV per dare la propria
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disponibilita per avviare un ciclo formativo sulle corrette tecniche da adottare in caso di
controllo dell*utenza per preservare la salute dell’operatore di Polizia Stradale. (controllo con
precursore quando viene espirata l'aria perso l'operatore). Si chiede quindi che
I’ Amministrazione valuti tale possibilitd che potrebbe essere un utile strumento per gli
operatore, nonché di estendere tale possibilita agli operatori delle volanti.

Il dott. Nigro riferisce che sono in corso contatti con detto medico al fine di
organizzare le sedute nel semestre corrente.

SILP CGIL: si chiede che nelle prossime verifiche vi sia la distinzione tra tec.op. e tiri,
gia chiesta nella scorsa verifica. Per quanto riguarda gli altri dati, ’add.to generale & ancora
carente, pertanto si chiede di sensibilizzare la Questura per una maggiore organizzazione di
piornate.

UGL Polizia di Stato: concordo con quanto espresso precedentemente dal SIAP.

COISP: considerando che in questura vi sono istruttori di tec op. difesa personale e di
guida che effettuano agg. prof da anni, vista la mancanza di questo agg. in Sezione si chiede
se sono state formulate istanze in Questura per far effettuare tale attivita. Risulta al COISP che
alcune specialita effettnano tale addestramento da anni.

Il dott. Nigro sulla richiesta del COISP chiarisce che alcuna istanza al Questore di Tv &
stata mai avanzata, anche alla luce del fatto che & normalmente destinataria delle ordinanza
dell'ufficio personale della Questura relative all’aggladd. Comunque solo per mera
informazione trattandosi di attivitd relativa al 2 semestre comunica ai presenti che si sita
inviando personale alle sedute di tec.op. del 2 semestre.

Fed UIL Polizia: pur notando la mancanza di adesioni allo svolgimento delle tec.op.
prende atto che solo dal 2° semestre tale attivita vengono effettuate frequentemente dalla
locale Questura e pertanto chiede di sensibilizzare il Questore affinche dia la possibilita di
partecipazione al maggior numero di personale della Sezione.

QUALITA E SALUBRITA DEI SERVIZI DI MENSA E SPACCIO:

Tutte Ie O0.SS. invitano a continuare a sollecitare 1a sostituzione degli utensili usurati
presso la sottosezione A\27.

Il dott. Nigro prende atto di quanto esposto.

PROTEZIONE SOCIALE E BENESSERE DEL PERSONALE

SIULP: rappresenta che i colleghi della Stradale rivoltisi al VECA hanno riscontrato
carenza di pantaloni della specialitd e camicie. Si chiede pertanto un faftivo intervento
affinché 1 colleghi possano uscire con una divisa consono con [*attivita d’istituto.

Evidenzia che presso la Sezione capoluogo da due seitimane risuita che sia disponibile
una solo autovettura per i servizi d’istituto.

Il dott. Nigro prendendo atto dell’osservazione di cui innanzi comunica che comunque
che la Questura di Treviso ha posto a disposizione, per eventuali esigenze, alcune autovetture
per servizi d’istituto.
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SAP: si concorda con quanto espresso dal SIULP e si prende atto dell’invio presso la ,J
posta elettronica personale delle informazioni di possibile interesse;

SIAP: malgrado grosse lacune iniziale si esprime con soddisfazione che tutfo il
personale neopatentato motociclista sia stato dotato di idonei mezzi di protezione ed in
particolare del casco. Si rappresenta che numerosi operatori sono dotati di un casco vetusto
che necessita di sostituzione, si sensibilizza pertanto I’ Amministrazione in tal senso.

Si prende atto della segnalazione e si faranno i passi necessari per la richiesta di
sostituzione.

SILP CGIL: per quanto riguarda il vestiario ed il parco macchine gli argomenti sono
gia stati affrontati. Per quanto riguarda i caschi risulta a chi parla che gli stessi abbiano una
scadenza. Per quanto riguarda I"ufficio verbali si chiede di mettere una linea telefonica esterna
extraurbana.

Il dott. Nigro riferisce che ia richiesta & gia stata avanzata alla TLC nel passato ed &
stato dato esito negativo; comunque si riformulera la stessa.

UGL Polizia di Stato: concordo con quanto espresso dalle sigle che sono gia
intervenute,

COISP: si associa a quanto detto dalle altre Q0.SS. e si auspico che vi sia una
risoluzione delle problematiche segnalate, sia in riferimento al parco macchine prevedendo
eventualmente una riserva che alla situazione dei caschi.

L’ Amministrazione chiarisce che la problematiche delle autovetture risulta esistere
anche presso i Distaccamenti.

Fed UIL Polizia: si associa a quanto detto dalle altre OO.SS.

PARI OPPORTUNITA E SVILUPPO PROFESSIONALE

Tutte le O0O.SS. non hanno osservazioni da evidenziare all’ Amministrazione;

COISP: nel passato vi sono stati episodi che hanno evidenziato disparita di trattamenti
nelle richiesta di premi. Si chiede se nel semestre di riferimento sono state inoltrate richieste
premiali per il personale della Stradale.

I1 dott. De Ruosi risponde che a seguito dell’incontro dello scorso 4 febbraio sono state
certamente avanzaie richieste di premi anche per il personale pattugliante neile varie tipologie
previste dai regolamenti vigenti.

FONDO PER L'EFFICIENZA DEI SERVIZI ISTITUCZIONALI

Le OO0.5S. non hanno osservazioni da evidenziare all’ Amministrazione.

ESENZIONE DAI TURNI SERALI E NOTTURNI (ART.12)

Il Dirigente comunica ai presenti che allo stato vi sono 3 esenzioni presso la Sezione
capoluogo e 3 presso il Dist.to di Vitt.V.to.; vi & stata una revoca da parte di un dipendente in
servizio presso il Dist.to di Vitt.V.to.

Le OO.SS. prendono atto di quanto comunicato,



Il presente verbale viene chiuso alle ore 11.10.
Verri inviata copia via posta elettronica a tutte le 00.SS. presenti.

peril S.LU.L.P.:

Maggiolo Mara

per il S.A.P.:

Povelato Fabio

per il COISP Cordone Berardino
peril SILA.P.: Breda Davide
per il S.I.L.P.CGIL Felici Andrea
per Fed. UIL POLIZIA Basso Carlo

per I’ UGL Polizia di Stato:

Zanette Luca

Dirigente Sezione
Polizia Stradale TV

Alessandro De Ruosi

Dirigente Compartimento
Polizia Stradale
Veneto

Mario Nigro J[ R /Lf( f‘j
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POLIZIA DI STATO
Compartimento Polizia Stradale per il “Veneto”

OGGETTGO: Sezione Polizia Stradale di Treviso, confronto ex art. 19 ANQ 1° semestre 2014.

L'anno duemilaquattordici, addi 02 del mese di ottobre, alle ore 11.20 presso gli uffici
della Sezione Polizia Stradale di Treviso, sono presenti il Primo Dirigente dott. Mario Nigro,
Dirigente i1 Compartimento per il Veneto, il Comm. Capo dott. Alessandro De Ruosi,
dirigente della citata Sezione, coadiuvati dall’ Assistente Capo Matteo Valente {Segretario), ed
i seguenti rappresentantt sindacali della Provincia di Treviso.

Maggiolo Mara presente

SIULP Montagnolo Giulio Andrea presente
SAP Povelato Fabio presente
COISP Cordone Berardino presente
SIAP Breda Davide presente
SILP CGIL Gagliardi Giovanna Presente
FED. UIL Basso Carlo presente
POLIZIA Kutschera Alex presente
UGLSI:zi:)zm di Zanette Luca - presente

Dopo una premessa del Dirigente di Compartimento si inizia con la riunione in oggetto
indicata.

STRAORDINARIO PROGRAMMATO

SIULP: il dato & confortante pertanto non vi sono osservazioni.

SAP: nulla da eccepire;

SIAP: esprimiamo soddisfazione per il trend positivo, ribadiamo che qualora nei
prossimi trimestri il limite venga raggiunto, si auspica un aumento di un ulteriore 5%..

SILP CGIL: siamo soddisfatti dei dati comunicati, e ci associamo alla proposta del
SIAP di un aumento del 5% qualora ci si avvicini al limite.

UGL Palizia di Stato: concordo con quanto espresso dal SIAP e SILP CGIL.

COISP: si congratula con quanto effettnato per 1’equilibrazione del monte ore rispetto
a quanto effettuato in Questura. In merito all’aumento del 5% siamo concordi, 1'importanza
che tale aliquota non vada ad incidere sul monte emergente.

Fed UIL Polizia: ci associamo a quanto detto dal SIAP e SILP CGIL.
REPERIBILITA’:

Presso la Sezione non viene effettuata la reperibilita.




Le OO.SS. non hanno osservazioni da evidenziare.

CAMBI TURNO

SIULP: sono state rilevate alcune incongruenze (doppi c.l. a settimana) che non si
ritengono rilevanti in un semestre.

SAP: nessuna osservazione da segnalare;

SIAP nessuna osservazione da segnalare;

SILP CGIL: nessuna osservazione da segnalare;

UGL Polizia di Stato: nessuna osservazione da segnalare;

COISP: nessuna osservazione da segnalare;

Fed UIL Polizia: nessuna osservazione da segnalare;
RIPOSI COMPENSATIVI

I riposi compensativi richiesti sono stati tutti concessi.

Le OO0.SS. non hanno osservazioni da evidenziare all’ Amministrazione.

II presente verbale viene chiuso alle ore 11.50
Verra inviata copia via posta elettronica a tutte le 0O.SS. presenti.

peril S.LU.L.P.: Maggiolo Mara
peril S.A.P.: Povelato Fabio
per il COISP Cordone Berardino
per il S.LA.P.: Breda Davide

per il S.L.LL.P.CGIL

Gagliardi Giovanna

per Fed. UIL POLIZIA

Basso Carlo

per I’ UGL Polizia di Stato:

Zanette Luca

Dirigente Sezione
Polizia Stradale TV
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Dirigente Compartimento
Polizia Stradale
Veneto

Mario Nigro /L/ﬁ l;g\_




