
SSINDACATO IITALIANO AAPPARTENENTI PPOLIZIA
SEGRETERIA PROVINCIALE ANCONA

RADIO “SCARPA”
AL VELENO TRASMESSO NELL'OMBRA

RISPONDIAMO ALLA LUCE DEL SOLE CON LA NOSTRA 
AGENDA POLITICO-SINDACALE 

Oggi servono due qualità: l'Onestà e il Coraggio

Sandro Pertini
Cari colleghi,
abbiamo deciso di scrivere il  presente comunicato dopo le  segnalazioni giunte dalle diverse
Segreterie di Base presenti nelle diverse realtà lavorative provinciali.
Nostro malgrado abbiamo dovuto constatare l'ondata di veleni, di voci infondate e infanganti
trasmessi, nell'ombra, da “attivisti di radio scarpa”. 
Per noi il Sindacato è quello che ha una linea giusta ed efficace, sorretta da una democrazia
sostanziale e partecipata. Un Sindacato che riconquisti la fiducia di chi dovrebbe rappresentare
e ne stimoli le potenzialità,   condividendo orientamenti che mirino UNICAMENTE al buon  
andamento dell'ufficio (reparto, compartimento, sezioni, etc.).
In poche parole tendere al  bene comune salvaguardando   i  valori  umani che il  mondo  
spesso calpesta...
Questo è   IL NOSTRO PENSIERO E UNICO FINE!!!  
Detto ciò, per chiarezza dei fatti, per evitare che l'azione del SIAP di Ancona venga adombrata
abbiamo deciso di riportare in breve la nostra “Agenda” Politica al fine di stanare  le diverse
falsità circolanti:

• POLIZIA DI FRONTIERA  
in  riferimento a questo Ufficio affermiamo subito che,  come abbiamo scritto  in  passato,  la
“SQUADRA DI  FRONTIERA”  non  si  TOCCA!!! Stessa  affermazione  -  riprendendo  il
comunicato della nostra Segreteria di Base presso la Frontiera che affronta la problematica - e
con  identico  spirito  confermiamo  la  nostra  netta  posizione   su  eventuali  riorganizzazioni
paventate da alcuni: per il SIAP provinciale la  “SQUADRA ANTICLANDESTINI” non si
TOCCA!!! 
L'una non può ESISTERE o SUSSISTERE senza l'altra, poiché COMPLEMENTARI e
SUSSIDIARIE. Chi afferma il CONTRARIO NON CONOSCE LA REALTA' LAVORATIVA
presso la Frontiera Portuale!
Precisato  tale  punto  affermiamo  con  altrettanta chiarezza    – come già fatto in diversi
comunicati PUBBLICI -  per il SIAP una maggiore OTTIMIZZAZIONE va RICERCATA
nell'utilizzo  dello  straordinario  programmato (concentrandolo  nelle  fasce  di  maggiore
utilizzo dello straordinario emergente) e soprattutto nella unica e vera risorsa che da sempre la
Polizia   di  Stato  ha  tutte  le volte che  si   verificano    circostanze particolari ed improrogabili
esigenze  di  servizio,  ci  si  riferisce  soprattutto  all'attuazione dell'Articolo  9  comma  VI
dell'ANQ  .  
Proprio in virtù di ciò si potrebbe organizzare nei giusti modi la sostituzione di quei colleghi
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che dovessero assentarsi per tutte quelle assenze legittime previste dall'ANQ, durante i
canonici  periodi  di  forti  necessità (periodo  ferie  estive,  periodo  ferie  natalizie  etc.).  Ci
riferiamo in modo particolare alle “sostituzioni” di chi impiegato nel PRIMO settore (centralino
–  Corpo  di  Guardia)  che  DOVREBBE  (a  nostro  parere)  essere  sostituito  da  colleghi  del
MEDESIMO SETTORE (parliamo sempre durante particolare condizioni di stress operativo)!
... Le sostituzioni non possono essere fatte utilizzando chi è addetto ai turni continuativo nei
servizi esterni del SECONDO SETTORE!  Sarebbe come se distogliessimo regolarmente  i
colleghi  impiegati  di  “Volante”   per  “coprire”  le  vigilanze  fisse  site  in  provincia...  il
risultato sulle strade sarebbe ovvio – chi vigilerebbe sulla sicurezza dei cittadini ?!?
Da tempo chiediamo che VENGA dato un ORDINE in questo senso poiché questo è quello che
accade in Frontiera!..
Ad  ogni  modo  a  breve  inoltreremo  una  precisa  nota  sia  al  Dirigente  della  Polizia  di
Frontiera che al Direttore dell'VIII Zona (titolare della contrattazione in vigore)... su questi
punti di INNEGABILE necessità applicativa ci piacerebbe trovare ampia convergenza tra tutti i
protagonisti dei tavoli contrattuali...

• REPARTO MOBILE  
presso  il  Reparto  da  sempre  siamo  stati  attenti  alla  particolarità  dei  servizi  svolti  e  alla
sensibilità dei colleghi coinvolti, spesso, in lunghe ed estenuanti aggregazioni in luoghi distanti
dalle  proprie  famiglie.  Anche  qui  le  voci  SOMMERSE cercano  di  screditare  l'azione
TRASPARENTE   e  LAMPANTE  della  nostra  O.S.  affibbiando   infamanti  scelte  che
chiaramente NON ESISTONO nella nostra mentalità.
Per  chiarezza  di  intenti  abbiamo  già  incontrato  il  Dirigente e,  a  breve,  dirameremo  un
comunicato che chiarirà alcuni quesiti propostoci e alcune richieste avanzate.

• COMPARTIMENTO POLFER   (Marche, Umbria, Abruzzo)
ci  ritroviamo in  una condizione  di  SEDE VACANTE!!!  l'incredibile  situazione  (tre  regioni
senza  Sostituto  alla  Dirigenza)  richiede  GROSSI  interrogativi   da  porre  a  riguardo
l'organizzazione dell'intero sistema Sicurezza... per tale problematica a breve inoltreremo una
apposita nota alla Segreteria Nazionale SIAP. 

Per realizzare questi obiettivi, l'unico modo è ESSERE TRA, E CON VOI... e noi del SIAP
di Ancona siamo sempre in mezzo a Voi!!!
Gioiamo e soffriamo con Voi!
Potrete  sempre  essere  certi  che,  non  porremo  mai  in  essere  una  azione  o  una
rivendicazione giudicando i fatti da DIETRO UNA SCRIVANIA !!! 
Non abbiate timore a contrattarci per qualsiasi dubbio, richiesta o incertezza; un nostro
rappresentante,  in  tutte  le  realtà  lavorative,  sarà  sempre  presente  per rispondere  alle
vostre domande.

Un caro saluto.  

Ancona, 27 novembre 2013
Siap il Coraggio del cambiamento... l'unica Vera alternativa!
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