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QUESTURA DI RIMINK

UFFICIO TECNICO LOGISTICO
SEZIONE VETTOVAGLIAMENTO

Prot. n.309/2013.1J.T.L Rimini, 3.10.2013

OGGETTO: attribuzione buoni pasto non nominativi al personale della Polizia di Stato
appartenente alla Questura di Rimini.

Al SIGNORI DIRIGENTT;

LA DIVISIONE DI POLIZIA AMM.VA E SOCIALE SEDE
LA DIVISIONE DI POLIZIA ANTICRIMINE SEDE
LA SQUADRA MOBILE SEDE
LA D.LG.O.S. SEDE
L*UFFICIO IMMIGRAZIONE SEDE
L>UFFICIO DI GABINETTO SEDE
L UFFICIO PREVENZIONE GENERALE — 8.1, SEDE
L’UFFICIO DEL PERSONALE - U.T.L. SEDE
L’UFFICIO AMMINISTRATIVO CONTABILE SEDE
L>UFFICIO SANITARIO SEDE
ALLA SEZIONE DI P.G. ¢/o LA PROCURA SEDE
€, per conoscenza:

ALLA PREFETTURA U.T.G. RIMINI
AL SIG. VICE QUESTORE VICARIO SEDE
ALLE OO.S5. S.ILULP.-S.A.P. - SIL.P. (CGIL)

C.ONS.AP-C.O.LS.P- SI%‘};&: L’U.G.L. SEDE
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Con effetto immediato, al fine di regolamentare la maleria in argomento e venire
incontro alle esigenze operative e di benessere del personale, a seguito all’ennesimo quesito
rivolto agli organi Centrali e alla conseguente risposta avente Prot. nir. 750.C.1.AG800/2351
del 19.09.2013, si dispone quanto segue.

Unico documento giustificativo per ’erogazione del ticket restaurant in parola (cioe
fuori dalle ipotesi di servizi di O.P. e scorta) & la relazione del Dirigente Responsabile che
dovra, non genericamente, ma specificamente attestare la natura del servizio, ’eceezionalita
ed imprevedibilita del mancato pasto e I'assoluta e comprovata impossibilitad del
dipendente ad abbandonare il luogo dell’attivita, per recarsi presso la mensa di servizio o
esercizi convenzionati.

Pertanto i Sig.ri Dirigenti in indirizzo avranno cura, oghuno sotto la propria
responsabilita contabile e disciplinare, di voler personalmente relaziomare all’Ufficio
Amministrativo Contabile sulle predette circostanze, indicando il nominativo del dipendente
avente diritto al beneficio in parola, alto ritenuto unico presupposto giuridico all’erogazione
del ticket.

Saranno opportunamente restituite al mitlente e non considerate, le relazioni di
servizio inoltrate all’U.A.C. dai singoli dipendenti, ef/o inoltrate con semplice lettera di
trasmissione dai competenti Uffici di Segreteria.

E* gradito un cenno di assicurazione.
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