
 

COMUNICATO SINDACALE DEL 23 APRILE 2013 

LAVORO STRAORDINARIO RITARDO PAGAMENTI EMOLUMENTI 

 

Questa O.S, ha avuto assicurazioni da parte del Dipartimento, durante la riunione 

presso la sede di Roma, dello scorso 28 marzo, dell’aumento delle risorse del 30%  

sulla dotazione anno 2013 e la regolarizzazione delle mensilità, ottobre- novembre- 

dicembre 2012  delle attività al TAV Piemonte e solo ottobre 2012 per il personale 

che ha lavorato per l’Emergenza Nord Africa, non precisando la regolarizzazione dei 

mesi novembre e dicembre 2012.  Ciò è inaccettabile, disparitario ed offensivo, i 

colleghi dei Reparti Mobili e uffici territoriali,  hanno affrontato emergenze e disagi 

per poter far fronte alle “emergenze italiane” e tutti hanno diritto dopo oltre sei 

mesi di attesa  di esigere gli emolumenti lavorati. E’ comodo, da parte 

dell’Amministrazione,  sfruttare gli uomini moltiplicandoli con gli straordinari 

sottopagati, e a maggior ragione, lo Stato dovrebbe provvedere a pagare in tempi 

accettabili. Non vorremmo che i poliziotti  siano paragonati alle imprese italiane che 

non vengono saldate dalle amministrazioni pubbliche . E’ altresì,  inaccettabile che 

un dipendente, con un blocco stipendiale da quattro anni, per poter esigere 

l’emolumento maturato con duro  lavoro espletato,  debba ricorrere al Giudice ( 

TAR)  per ottenere quanto guadagnato. Inoltre, è risaputo che la legge 

amministrativa italiana, oltre a costare troppo,  agisce con udienze nel merito che 

durano anni per emettere sentenze che non sempre sono a favore dei dipendenti 

pubblici. Oltre a tutto, c’è da sottolineare,  che gli straordinari sono emolumenti 

accessori e non producono, per giurisprudenza consolidata, danno ai dipendenti e 

pertanto non sono mai trattate con urgenza, oltreché  raramente condannano 

l’amministrazione al pagamento di interessi e danno economico. Vani e inutili sono 

gli effetti di questi ricorsi. Il Siap, a tutela degli interessi dei poliziotti e riluttante a 

fare promesse di PINOCCHIO e  di basso profilo populistico sindacale, utili per il 

tesseramento di qualche sprovveduto,  ha formalmente protestato presso il 

dipartimento per l’evidente disparità di trattamento,  inoltrando un atto di diffida 

stragiudiziale che produrrà effetti in forma sostanzialmente gratuita per tutti gli 

interessati e solo a difesa della categoria e certamente non per aggiungere qualche 

tessera sindacale. 

 
 LA SEGRETERIA PROVINCIALE                          

SIAP CATANIA 
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