SINDACATO ITALIANO APPARTENENTI POLIZIA
Segreteria Regionale Veneto

IL 12 DICEMBRE 2012 AVEVA LUOGO LA 4° RIUNIONE DELLA
COMMISSIONE PARITETICA CENTRALE
“PROTEZIONE SOCIALE E BENESSERE DEL PERSONALE “

NELLA CIRCOSTANZA, USCENDO DALLORDINE DEL GIORNO, IL
RAPPRESENTANTE DEL SIAP - Flaviano luliano - MEMBRO EFFETTIVO DELLA
COMMISSIONE CENTRALE, PORTAVA ALL'ATTENZIONE DEI RIUNITI CHE LE
CONDIZIONI CHE REGOLAVANO IL “TRATTAMENTO ALLOGGIATIVO
RISERVATO” NON ERANO IDONEE IN QUANTO VENIVANO MENO LE
CONDIZIONI DI FRUIBILITA, COME CITATO NELLA CIRCOLARE MINISTERIALE
333-G/11.2624/02 DEL 29 MAGGIO 2012 NELLA PARTE CHE RECITA : “SIANO
GARANTITI GLI STANDARD NECESSARI RIFERITI SIA ALLO STATO CHE
ALMENO Al SERVIZI E ALLE DOTAZION! PREVISTE PER LA CATEGORIA
ALBERGHIERA DI CUIALLART. 13 COMMA 2D.P.R. N. 51 DEL 16 4 2009 “.

A GIUDIZIO DEL RAPPRESENTANTE DEL SIAP, CON LE CITATE CONDIZIONI SI
CARATTERIZZAVA UN RIDIMENSIONAMENTO DEL DIRITTO CONQUISTATO
DAL SINDACATO IN AMBITO CONTRATTUALE, E COMPRESSO DALLE
DISPOSIZIONI MINISTERIALL.

IL 14 DICEMBRE 2013, L'AMMINISTRAZIONE, TENUTO CONTO DI
LAMENTATE E GIUSTIFICATE ARGOMENTAZIONI, IN SEDE DI ACCORDO PER
LA DETERMINAZIONE DEI CRITERI DEGLI ALLOGGI DI SERVIZIO PER IL
PERSONALE DELLA POLIZIA DI STATO IN MISSIONE, RIMODULAVA GLI
ACCORDI SPECIFICANDO MIGLIORIE COME S$I EVIDENZIA NELL’ALLEGATA
CIRCOLARE .

“meglio esserci che non esserci “
Basta con le precarieta, I'imperativo é lottare !




