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RINNOVO CONTRATTO SICUREZZA E DIFESA 2025-2027
Esito seduta tavolo tecnico

In data 16 aprile u.s., a Palazzo Vidoni, si & svolto il secondo incontro tecnico finaliz-
zato alla definizione dei criteri di ripartizione delle risorse destinate al rinnovo contrattua-
le relativo al triennio 2025/2027 .

Nel corso della riunione, la delegazione del SIAP ha ribadito con fermezza la pro-
pria posizione di non soddisfazione rispetto alle modalita di distribuzione dei fondi finora
prospettate. Pur prendendo atto di un parziale miglioramento rispetto alle ipotesi formu-
late nel precedente incontro tecnico, I'attuale proposta risulta ancora distante
dall’obiettivo minimo individuato dal SIAP consistente nel riconoscimento di un
incremento stipendiale di almeno 100 euro netti mensili a partire dalla qualifica di
agente.

Permane, altresi, una rilevante criticita gid segnalata in precedenza, relativa all’as-
senza di adeguati finanziamenti destinati  alla valorizzazione della  cosiddetta
“specificitd” del Comparto Sicurezza. In particolare, si evidenzia come le indennita
ac-cessorie risultino ancora ferme ai valori stabiliti nel 2002 con il DPR 164/02,
determinando una evidente penalizzazione economica per il personale. Al riguardo, il
SIAP ha richio-mato la necessita di dare piena e concreta attuazione all'impegno
assunto in data 9 dicembre 2025 dal Ministro dell’Economia e delle Finanze, Giancarlo
Giorgetti, concernente |'utilizzo delle risorse derivanti dall'incremento della spesa per
la difesa in ambito NATO, fino al raggiungimento del 2% del PIL.

Di particolare rilievo si conferma, inoltre, la questione previdenziale. Il SIAP ha solle-
citato con determinazione I'immediata attivazione del tavolo di confronto sulla cosid-
detta “Previdenza Dedicata”, ritenuta imprescindibile per sanare il significativo squilibrio
che si sta delineando rispetto ad altre categorie del pubblico impiego, con effetti parti-
colarmente penalizzanti per le nuove generazioni di appartenenti alla Polizia di Stato.
Pur prendendo atto della disponibilitd manifestata da alcune Organizzazioni Sindacali
a procedere in tempi rapidi alla sottoscrizione dell’accordo, il SIAP conferma la
propria linea di responsabilitd e coerenza, ribadendo I'intenzione di proseguire |l
confronto ne-goziale fino al conseguimento del miglior risultato possibile, nel pieno
interesse delle la-voratrici e dei lavoratori rappresentati.

Alla luce delle posizioni emerse nel corso dell’incontro, il tavolo tecnico sard verosi-
milmente aggiornato nelle prime settimane del mese di maggio p.v., al fine di prosegui-
re il confronto sui punti ancora oggetto di criticita.
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