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*POLIZIA: SIAP-ANFP, BENE RINNOVI CONTRATTUALI MA RISORSE SCARSE* = 

(AGI) - Roma, 4 mar. - *Siap (Sindacato italiano appartenenti polizia) e Anfp 

(Associazione nazionale funzionari polizia)* "accolgono con favore la decisione del 

ministro per la Pubblica amministrazione, Paolo Zangrillo, di riaprire la stagione dei rin-

novi contrattuali per il comparto sicurezza e difesa, nell'ambito del ciclo dei trienni 

contrattuali dal 2022 al 2030. Si tratta di una scelta significativa, che restituisce centrali-

ta' alla contrattazione e riconosce la specificita' del lavoro svolto quotidianamente da 

poliziotti, poliziotte e militari al servizio dello Stato. Tuttavia, la previsione di un incremento medio del 5,4% 

della retribuzione lorda - che a regime comportera', per la qualifica iniziale di agente, un aumento di circa 

76-77 euro mensili a partire da gennaio 2027 - appare ancora modesta rispetto alla consistente perdita di 

potere d'acquisto registrata negli ultimi anni". *E' quanto si legge in una nota firmata da Giuseppe Tiani, se-

gretario del Siap, e Enzo Letizia, segretario dell'Anfp.* I due rappresentanti sindacali, "pur riconoscendo la 

continuita' dell'impegno del governo nel finanziare i rinnovi contrattuali, evidenziano come le risorse stanzia-

te non risultino sufficienti a valorizzare adeguatamente la professionalita' del personale ne' a colmare il diva-

rio che riguarda diverse indennita' connesse alla funzione istituzionale degli operatori del comparto sicurez-

za e delle autorita' di pubblica sicurezza. Siap e Anfp si attendono inoltre che il governo dia piena attuazio-

ne agli impegni assunti il 9 dicembre scorso in materia di specificita' del comparto, principio sancito dalla 

normativa vigente e riconosciuto come elemento imprescindibile per le funzioni svolte dal personale in uni-

forme e dai dirigenti della Polizia di Stato. La specificita' - continua la nota - deve essere sostenuta da uno 

stanziamento dedicato e strutturale, con risorse adeguate, in grado di riconoscere concretamente l'impe-

gno eccezionale richiesto all'intero comparto in una fase internazionale particolarmente complessa, i cui 

riflessi si riverberano anche sul piano della sicurezza interna. E' dunque necessario garantire, sia il giusto rico-

noscimento economico, sia condizioni di serenita' e motivazione per il personale. Il Siap e l'Anfp continue-

ranno a sostenere, nelle sedi di confronto istituzionale e politico, la necessita' di rafforzare le risorse destinate 

al personale della sicurezza, affinche' gli impegni assunti trovino una concreta attuazione e non restino me-

re dichiarazioni di principio". (AGI) 

 

*Sicurezza: Siap-Anfp, bene riapertura contratti ma risorse scarse* 'Bene decisione Zangrillo ma aumenti a 

76-77 euro mensili ancora modesti' *(ANSA)*- ROMA, 04 MAR - Bene la decisione del ministro per la Pubblica 

Amministrazione, Paolo Zangrillo, di riaprire la stagione dei rinnovi contrattuali per il comparto sicurezza e 

difesa, nell'ambito del ciclo dei trienni contrattuali dal 2022 al 2030, "tuttavia, la previsione di un incremento 

medio del 5,4% della retribuzione lorda - che a regime comportera', per la qualifica iniziale di Agente, un 

aumento di circa 76-77 euro mensili a partire da gennaio 2027 - appare an-

cora modesta rispetto alla consistente perdita di potere d'acquisto registra-

ta negli ultimi anni". *Cosi' Giuseppe Tiani ed Enzo Letizia*, *segretari dei sin-

dacati di polizia Siap e Anfp*. Tiani e Letizia, pur riconoscendo la continuita' 

dell'impegno del Governo nel finanziare i rinnovi contrattuali, evidenziano 

come le risorse stanziate non risultino sufficienti a valorizzare adeguatamen-

te la professionalita' del personale ne' a colmare il divario che riguarda di-

verse indennita' connesse alla funzione istituzionale degli operatori del com-

parto sicurezza e delle Autorita' di pubblica sicurezza". Siap e Anfp si attendono inoltre "che il Governo dia 

piena attuazione agli impegni assunti il 9 dicembre scorso in materia di specificita' del comparto, principio 

sancito dalla normativa vigente e riconosciuto come elemento imprescindibile per le funzioni svolte dal per-

sonale in uniforme e dai dirigenti della Polizia di Stato". I sindacati "continueranno a sostenere, nelle sedi di 
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confronto istituzionale e politico, la necessita' di rafforzare le risorse destinate al personale della sicurez-

za, affinche' gli impegni assunti trovino una concreta attuazione e non restino mere dichiarazioni di prin-

cipio". (ANSA). 

 

ANDKronos - Sicurezza: Siap e Anfp, 'bene riapertura rinnovi contrattuali ma risorse ancora insufficienti' Il 

Siap e l’Anfp accolgono ''con favore la decisione del ministro per la Pubblica Amministrazione, Paolo 

Zangrillo, di riaprire la stagione dei rinnovi contrattuali per il comparto sicurezza e difesa, nell’ambito del 

ciclo dei trienni contrattuali dal 2022 al 2030''. Così in una nota, Giuseppe Tiani Segretario del Siap ed 

Enzo Letizia segretario dell’Anfp. ''Si tratta di una scelta significativa, che restituisce centralità alla con-

trattazione e riconosce la specificità del lavoro svolto quotidianamente da poliziotti, poliziotte e militari 

al servizio dello Stato - aggiunge - Tuttavia, la previsione di un incremento medio del 5,4% della retribu-

zione lorda, che a regime comporterà, per la qualifica iniziale di Agente, un aumento di circa 76-77 eu-

ro mensili a partire da gennaio 2027, appare ancora modesta rispetto alla consistente perdita di potere 

d’acquisto registrata negli ultimi anni''. I segretari generali 

Tiani e Letizia, pur riconoscendo ''la continuità dell’impe-

gno del Governo nel finanziare i rinnovi contrattuali, evi-

denziano come le risorse stanziate non risultino sufficienti 

a valorizzare adeguatamente la professionalità del per-

sonale né a colmare il divario che riguarda diverse in-

dennità connesse alla funzione istituzionale degli opera-

tori del comparto sicurezza e delle Autorità di pubblica 

sicurezza''. 

*(2)* 

Sicurezza: Siap e Anfp, 'bene riapertura rinnovi contrat-

tuali ma risorse ancora insufficienti' Siap e Anfp si atten-

dono inoltre che ''il Governo dia piena attuazione agli impegni assunti il 9 dicembre scorso in materia di 

specificità del comparto, principio sancito dalla normativa vigente e riconosciuto come elemento im-

prescindibile per le funzioni svolte dal personale in uniforme e dai dirigenti della Polizia di Stato''. ''La spe-

cificità - sottolineano Siap e Anfp - deve essere sostenuta da uno stanziamento dedicato e strutturale, 

con risorse adeguate, in grado di riconoscere concretamente l’impegno eccezionale richiesto all’intero 

comparto in una fase internazionale particolarmente complessa, i cui riflessi si riverberano anche sul pia-

no della sicurezza interna. È dunque necessario garantire, sia il giusto riconoscimento economico, sia 

condizioni di serenità e motivazione per il personale''. Il Siap e l’Anfp continueranno a sostenere, nelle 

sedi di confronto istituzionale e politico, la ''necessità di rafforzare le risorse destinate al personale della 

sicurezza, affinché gli impegni assunti trovino una concreta attuazione e non restino mere dichiarazioni 

di principio''. 

 

Seguendo il link si è indirizzati alla pagina del quotidiano L’Identità che ha ripreso la dichiarazione del 

Segretario Generale Tiani e del Segretario Nazionale Letizia. 

 

 Roma, 4 marzo 2026 

 

https://www.lidentita.it/rinnovi-comparto-sicurezza-tiani-letizia/

