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Commiissione Paritetica Centrale per I'lstruzione
e lo Sviluppo Professionale del Personale
Esito riunione

Giorno 09 oftobre 2025 alle ore 10.00 si € tenuta a Castro Pretorio, presso l'ispettorato delle
scuole della Polizia di Stato, la Commissione Paritetica Centrale per I'lstruzione e lo Sviluppo Pro-
fessionale del Personale.

La riunione e stata presieduta dal Direttore dell’lspettorato delle scuole della P.S. Dott.ssa
Tiziana Terribile.

Gli argomenti trattati sono:

ATTIVITA’ CONCORSUALI IN ATTO
Al momento i corsi in atto vedono impegnati:
1. 3.906 frequentatori di corsi di primo livello (in corso)

- 229° corso A.A. in fase conclusiva dell’applicazione pratica;

- 231° corso A.A. concludera la fase residenziale nella seconda meta di gennaio 2026;

- 19° Corso V.I. Ordinari si concluderad fine gennaio 2026;

- 7° Corso V.l. Tecnici (profilo infermiere) presso I'lstituto d'Istruzione di Caserta;

- 8° Corso V.I. Tecnici (profilo scientifico e psicologico) presso I'lstituto d'Istruzione di Caser-

ta;
- 9° Corso V.l. Tecnici (sicurezza cibernetica) iniziato il 1 settembre 2025 al C.A.P.C. di Cese-
na;
- 17° Corso Restituiti FF.OO. Avviato presso la scuola di Spinaceto I'8 Ottobre 2025.

2. | Corsi che verranno avviati 2026 saranno:
- Corso A.A. composto da circa 3000 partecipanti (2517 posti a concorso + 600 di scorri-
mento);

- Corsi per avanzamenti di carriera nella qualifica V. Sovrintendenti (annualitd 2022 -
1122+167 unita);

- Corso V. I. (lll Ciclo concorso 411) presumibilmente con avvio nella Il metd 2026
Inoltre & stato illustrato I'impegno che sard richiesto agli Istituti d’Istruzione nel secondo se-
mestre del 2026 per I'inizio della formazione di 2059 A.A. e per gli allievi vice ispettori (circa 1500
unita), le cui fasi concorsuali sono in itinere.

FORMAZIONE DI Il LIVELLO

Ogni settimana sono stati formati e/o aggiornati in media 1.000 frequentatori. Ci e stato rife-
rito che nel secondo semestre del 2026, in concomitanza con I'avvio del nuovo corso dllievi Vice
Ispettori, per la bassa disponibilita di alloggi si ricorrera a strutture alberghiere esterne. Sono state
analizzate le difficolta nell’utilizzo della sede di via Veientana, riconducibili a problemi legati alla
cybersicurezza, infatti mentre, le altre scuole sono gid predisposte al rispetto delle nuove norme,
in questa struttura stanno procedendo all’allineamento.




ANNULLAMENTO PROVA DI DIRITTO AMMINISTRATIVO

La prova e stata completamente gestita dall’Universitd Sapienza, come previsto dalla con-
venzione stipulata. Nell'limmediatezza e stato rilevato che le domande non erano state randomiz-
zate, pertanto I'lspettorato ha prontamente chiesto ai Direttori delle scuole coinvolte di rafforzare
la sicurezza per evitare episodi di collaborazione tra i corsisti. Poi con un’analisi piu approfondita il
Presidente della Commissione unica ha evidenziato che erano state somministrate le stesse do-
mande del 17° Corso V.l. pertanto I'Universitd ha dichiarato la prova viziata da nullitad. Dopo que-
sto errore grossolano I'Amministrazione avvierd una serie riflessione sulle modalitd di collaborazione
con gli Atenei.

RITARDI NEL PROGETTO MINERVA

| ritardi nella procedura si sono avuti a causa di una modifica dei livelli di sicurezza che sono
stati infrodotti dalle strutture deputate alla cybersicurezza; nel particolare [|'applicativo
“FormazioneP.S."” ha riscontato problemi di connessione per le limitazioni dovute all'innalzamento
degli standard. Sostanzialmente i tablet che inizialmente erano stati strutturati per lavorare su inter-
net, adesso, dopo I'update fatto in estate si connetteranno conin erranno effettuate delle
simulazioni per provare il funzionamento del sistema ad iniziare Vice Ispettori Tecnici
Sefttore Sicurezza Cibernetica.

sfide - coordinamento e comunicazione in tempo reale con le unita sul territorio - le funzionalita e

le potenzialita del nuovo software C.O.I.P.S.;

2) Le principali novita introdotte dal decreto Ieggyo ile=2025, n. 48: nuove figure di reato, mi-
sure di sicurezza pubblica, misure di prevenzione, ampliamento del DASPO urbano, tutela del per-
sonale in servizio e delle vittime di reato;

3) Le misure di prevenzione persgnali e patrimoniali glla luce delle recenti modifiche normative.

delle cinque voci disiferimento; la partecipazione media ha raggiunto il 34.73% e una crescita di
1.35 punti percentyalifrispe sso semestre dell’anno 2024. Soprattutto per quanto riguarda
I'addestramento/al tire; (increm di 2. 63 punti percen’ruoll) grome all’ cu’rorlzzomone all’ u’nhzzo a

to a 3 anni fa.

SYLLABUS E FORMEZ

L'Amministrazione ha deciso aderire ai percorsi formativi del portale Syllabus, piattaforma
che fornisce programmi formativi e di aggiornamento, altamente specializzati, organizzati dalla
Scuola nazionale dell’ Amministrazione. Attraverso una procedura concordata tra la DAGEP e I'l-
spettorato delle scuole, si sta lavorando per consentire I'accesso sul portale Syllabus a tutti i dipen-




denti della Polizia di Stato, che dopo una compilazione del questionario, potranno fruire del pro-
gramma formativo.

FORMELZ, supporta lo sviluppo di percorsi formativi da parte delle P.A., grazie a finanzia-
menti stanziati con le risorse del PNRR. L'lspettorato, avvalendosi del Direttore dell’l.P.l. di Nettu-
no, si € candidato per partecipare all’organizzazione di un corso per la formazione di nuovi Tutor,
da svolgersi in presenza, destinato al personale delle scuole.

AGG. MANUALE TECNICHE OPERATIVE E PRESENTAZIONE NUOVI MODULI

Dopo innumerevoli incontri si &€ giunti alla completa revisione/aggiornamento di 21 moduli
didattici, che sono stati approvati e pubblicati su FormazionePS, nell’area “Tecniche operative”,
in sostituzione dei precedenti moduli.

Il 26 giugno e stato approvato e pubblicato il nuovo modulo relativo a *posti di blocco su
carreggiata a senso unico”. Si procedera anche alla valutazione dei moduli concernenti
“contenimento di persona aggressiva o non collaborativa”. Si sta realizzando anche un modulo
“secondo operatore dell’arma ad impulsi elettrici” con particolare atftenzione alla fase successi-
va all’esplosione del dardo e agli aspetti sanitari connessi.

II CFTOP di Nettuno e il Servizio Reparti Speciali o}
professionale che possa collaborare con gli istrutiori di
nazione Red Man,, per incrementare I'addestramento del personale dei Reparti Mobili.

finale. La modifica proposta, prevede isitd medica preventiva per I'accertamento della
sana e robusta costituzione-fisica

ATENTI CERTIFICATO 5

E' stato chiestd un approfondimento sulle patenti Ministeriali Certificato 5 - mezzi speciali

pesanti, per il ¢ui rilascio sarepbero stati segnalati dei problemi materiali, legati alla carenza dei
mezzi specialilda impiegare perla formazione
La questione izzata alle Direzioni centrali competenti (DCSTLGP e D.C. Specialita).

Roma, 13 offobre 2025




