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Problematiche inerenti le tempistiche di preavviso per l'invio di

A seguito di un espresso intervento della Segreteria Nazionale (consultabile nella
seconda pagina) il Dipartimento della P.S. in merito alle segnalate problematiche ine-
renti le tempistiche di preavviso per I'invio di personale in Missione Internazionale in Al-
bania, ha comunicato:

personale in Missione Internazionale in Albania
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OGGETTO: Problematiche inerenti le tempistiche di preavviso per I’invio di personale
in Missione Internazionale in Albania.

ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SIAP ROMA

Con riferimento alla nota sopra distinta, concernente 1’oggetto, la Direzione
Centrale Anticrimine ha rappresentato quanto segue.

Secondo quanto stabilito con la circolare n. 21115 del 1 agosto 2024 della
Direzione Centrale per gli Affari Generali e le Politiche del Personale della Polizia di
Stato, I’individuazione delle unita da destinare al servizio in oggetto, prevede, in prima
istanza, la possibilita per i dipendenti di manifestare il proprio interesse su base
volontaria. Tale indicazione, pur rappresentando un elemento di valutazione, non
costituisce un vincolo assoluto per gli Uffici, i quali devono comunque garantire
prioritariamente le esigenze di servizio e la funzionalita dei reparti di appartenenza.

Ad oggi, a partire dalla data di avvio dei servizi, risultano impiegati in missione in
Albania 45 operatori provenienti dai Reparti Prevenzione Crimine. Di questi, 39 hanno
aderito su base volontaria, come comunicato dai rispettivi dirigenti. Solo in alcuni casi
specifici, per un totale di 6 dipendenti, in assenza di un numero sufficiente di adesioni
volontarie a coprire le necessita operative, i dirigenti di reparto hanno designato d’ufficio
il personale in servizio.

Per quanto concerne i tempi di preavviso, & stato assicurato che il personale
individuato viene informato tempestivamente dalle segreterie dei Reparti non appena
ricevuto il quadro esigenziale inviato dalla Direzione Centrale per gli Affari Generali e le
Politiche del Personale della Polizia di Stato.

Quest’ultima, anch’essa interessata al riguardo ha rappresentato che potra essere
elaborata una indicativa programmazione in ordine agli Uffici da inviare con rotazione
mensile, salvo le aliquote individuate direttamente dalle competenti Articolazioni
centrali, non appena sara possibile stabilizzare il quadro esigenziale necessario per far
fronte ai servizi previsti dal protocollo Italia - Albania.
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Prot. N.49.6/SN25 Roma, 22 aprile 2025

OGGETTO: Problematiche inerenti le tempistiche di preavviso per 1’invio di personale
in Missione Internazionale in Albania.

Al Ministero dell’Interno

Dipartimento della Pubblica Sicurezza

Ufficio V- Relazioni Sindacali per la Polizia di Stato
ROMA

Con la presente si chiede a codesto Dicastero di programmare con congruo
anticipo I’invio di personale per la missione internazionale in oggetto, al fine di consenti-
re agli uffici interessati, oltre ad una migliore organizzazione dei servizi stessi, 1’indivi-
duazione dei rispettivi operatori da inviare fuori sede.

Quanto in premessa si rende auspicabile, poiché si € verificato che in alcuni
reparti coinvolti, come ad esempio il Reparto Prevenzione Crimine Abruzzo, la richiesta
di personale ¢ pervenuta dal Dipartimento con pochi giorni di preavviso e, considerato il
periodo mensile di aggregazione all’estero, laddove non vi ¢ volontarieta, diventa forte-
mente disagevole per 1’organizzazione familiare e personale di coloro che dovranno es-
sere impiegati in tale missione.

Si resta in attesa di un cortese riscontro.

Cordiali saluti

La Segreteria Nazionale




