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REGOLE PER LE VISITE FISCALI INPS: 

FACCIAMO IL PUNTO 
 

 La sentenza del Tar del Lazio il 3 novembre scorso ha annullato in parte 

il decreto Madia del 2015, quello che appunto disciplina le cosiddette visite 

fiscali. 

 Infatti, dalle attuali 7 ore al giorno si deve passare a quattro, come nel 

privato, secondo quanto disposto dalla sentenza emessa dalla Sezione 

Quarta Ter del Tar Lazio. 

 Sull’argomento aveva indagato anche il Consiglio di Stato, esaminan-

do il decreto attuativo della riforma Madia, e alla fine aveva sollevato varie 

osservazioni e chiesto di equiparare i controlli nel settore pubblico con 

quelli del settore privato, per provare a dare un’armonizzazione alle diverse 

discipline. 

 La sentenza parla chiaro: «Non vi sarebbe stata alcuna volontà, da 

parte del legislatore, di equiparare il settore privato al settore pubblico in 

fatto di fasce di reperibilità, lasciando in essere una manifesta discriminazio-

ne». Inoltre i giudici affermano che «le disposizioni sembrerebbero persegui-

re un obiettivo di dissuasione al ricorso all’assenza per malattia del dipen-

dente pubblico, che travalicherebbe il dovere di salvaguardare il premi-

nente interesse pubblico, nonché l’efficienza, l’efficacia e in buon anda-

mento della Pubblica amministrazione». 

 Adesso però bisogna che la decisione del giudice amministrativo si ri-

verberi al più presto anche sul personale della Polizia di Stato per il quale 

sino ad oggi vige la circolare della DAGEP n. 333-AGG/prot. 0008490 del 10 

luglio 2023, che, in estrema sintesi, prevede in caso di assenza per malattia 

che, le fasce di reperibilità dei poliziotti fissate secondo i seguenti orari: dal-

le 9.00 alle 13.00 e dalle 15.00 alle 18.00. 

 Evidentemente alla luce della sentenza del TAR Lazio occorre che il Di-

partimento della P.S. venga messo nelle condizioni di poterne recepire il 

contenuto e la nostra organizzazione sindacale si è già attivata scrivendo 

ai Ministri competenti e al Capo della Polizia. 

 

 Roma, 8 Novembre 2023 
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