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Mobilita Agenti, Assistenti e Sovrintendenti Tecnici
Esito esame congiunto

CRITICITA

Il giorno 4 aprile u.s. si € svolto I'esame congiunto riguardante la mobilitd del
personale del ruolo tecnico, qualifiche Agenti Assistenti e Sovrintendenti, connessa
all'implementazione del portale dei trasferimenti, gia in uso ai ruoli ordinari, attra-
verso la creazione di apposite sezioni dedicate.

La delegazione della parte pubblica, composta dal Direttore del Servizio
Agenti Assistenti e Sovrintendenti Dr. Massimo Ucci, dal Direttore dell’Ufficio per le
Relazioni Sindacali Maria De Bartolomeis e dalla Dr.ssa Lucia De Lemmi, illustrava,
in riferimento all'informazione preventiva, i criteri, i principi e le modalitd, individua-
ti nei parametri gid in uso ai ruoli ordinari, analoghi per la mobilitd degli operatori
del ruolo tecnico, che verra susseguentemente effettuata dopo I'attivazione del
predetto portale, stimata verosimiimente entro la fine del mese di giugno p.v.

Nel sottolineare la necessitd di eliminare eventuali pareri vincolanti per detto
personale, salvo casi particolari, il SIAP ribadiva tutte le varie crificita, fra cui alcune
strettamente collegate ai parametri della mobilitd del ruolo in questione, dovute
alla mancanza, in questa fase “fransitoria”, della pianta organica del ruolo tecni-
co, demandata ad una cosiddetta “previsionale”, rappresentata dall’ Atto Ordina-
tivo Unico, che entrerd comunqgue a regime nel 2027.

Pertanto, sebbene fuori dal contesto della riunione, oltre al fatto che non esi-
ste analogo portale di mobilitd per il personale inquadrato nel qualifica degli Ispet-
tori Tecnici, corre I'obbligo da parte di questa O.S evidenziare ulteriori considera-
zioni, partendo dal decreto legislativo 95/2017, nel quale € stato statuito il nuovo
assetto organizzativo della Polizia di Stato ed in cui non é stata posta la meritata
nonché auspicata attenzione alle problematiche afferenti il ruolo tecnico, rimaste
tuttora irrisolte.

Infatti con il citato decreto diriordino e stato operato un taglio cospicuo degli
organici, tanto che si & andati ben olfre la percentuale prevista dal decreto Madia
(oltre il doppio) e quindi per quanto afferisce la mobilitd di questo personale, si €
impossibilitati nell'indicare con certezza le vacanze presenti sul territorio nazionale,




poiché ad oggi non vi &€ ancora una pianta organica del ruolo tecnico, nonostante
in maniera sui generis si € cercato di determinare le vacanze, attraverso I’ Atto Ordi-
nativo Unico, che peraltro riguarda una parte dell’intero fabbisogno.

Altresi, nonostante I'encomiabile lavoro dei Servizio Agenti, Assistenti e Sovrin-
tendenti e del Servizio Ispettori, con la soppressione del Servizio Tecnico Scientifico
e venuto meno, a parere del SIAP, quell'impianto organizzativo e progettuale, che
aveva invece caratterizzato, specie negli ultimi anni, un rinnovato vigore del ruolo,
specialmente nella sua programmazione.

Diviene quindi non piu procrastinabile la riformulazione del ruolo e della sua
qualificazione, in special modo mediante I'adozione del c.d. sistema della pirami-
de rovesciata, che conferirebbe allo stesso quei caratteri di specificitd e professio-
nalitd tante volte ricercati, partendo dal Settore degli Ispettori Tecnici quali base
per il neo organigramma, ma anche dalla necessita d'istituire un Comitato dedica-
to all'interno della Direzione Centrale delle Risorse Umane che coordini e pianifichi
le attivitd tecniche e il fabbisogno organizzativo di tutto il settore.

Per le ragioni suesposte per il SIAP si rende necessario affrontare tutte le com-
plesse tematiche accennate ed alire proposte, che verranno di seguito meglio
esplicitate, attraverso un focus con i vertici del Dipartimento della P.S., propedeuti-
co a cristallizzare quelle linee guida oggetto di un correttivo tecnico al quale que-
sta O.S sta lavorando da tempo, al fine di sanare, per quanto possibile, tutte le di-
scrasie ingenerate dalla revisione dei ruoli presenti nell’ambito del ruolo tecnico
scientifico ed anche ordinario.

Roma, 5 Aprile 2023




