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Dalla Segreteria Nazionale

. Polizza assicurativa tutela
legale e copertura responsa-
bilita civile verso terzi a favore
del personale della Polizia di
Stato - Esito incontro

Il giorno 15 novembre u.s. si &€
svolto un primo incontro, alla
presenza del Direttore del Ser-
vizio Fondo Assistenza dr.ssa
Sara Fascina e del Direttore
dell'Ufficio Relazioni Sindacali
dr.ssa Maria  De Bartolo-
mei, relativo all'utilizzo dei
fondi per la tutela legale e la
copertura della responsabilitd
civile verso terzi a favore del personale della Polizia di Stato, stanziati con la legge di bilancio nr.
234 del 30 dicembre 2021, art. 1 comma 1000 e 1001. Ad oggi la tutela legale per il personale si
basa su due direttrici principali: una che riguarda genericamente i dipendenti pubblici che, nei
casi di procedimenti penali chiusi con I'esclusione di responsabilitd da parte del richiedente.
(articolo 18 del Decreto legge 25 marzo 1997, n. 67), e previo il parere di congruita dell’ Avvoca-
tura dello Stato. La seconda che siriferisce all’art. 32 della Legge 22 maggio 1975, n. 152, che ri-
guarda segnatamente il nostro comparto, interviene nei procedimenti a carico di Ufficiali o
Agenti di pubblica sicurezza o di polizia giudiziaria per fatti occorsi in servizio e riguardanti I'uso
delle armi o dei mezzi di coazione fisica. La tutela legale anche in questo caso prevede
il rimborso dietro parere di congruita dell’ Avvocatura. La evidente insufficienza di tali strumenti
sommariamente descritti, ha spinto il sindacato a reperire fondi sul favolo contfrattuale per con-
sentire all’ Amministrazione della P.S. di stipulare con LLOYD'S Insurance Company S.A. e con la
compagnia Roland due polizze assicurative, per la copertura dei rischi derivanti da responsabilita
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per fatti attinenti al servizio. La copertura assicurativa su richiamate, utilizzando fondi contrattuali,
e stata rivolta al personale PS non dirigente e concepita quale integrazione per tutte quelle fatti-
specie non coperte dalle due polizza afferenti le norme di legge indicate. Nella struttura delle
predette polizze € garantita sia la possibilita di avere un anticipo sulle spese legali in attesa della
definizione del giudizio, sia di integrare la parte delle spese non ritenute congrue dall’avvocatu-
ra dello Stato. Sul punto della congruitd che deve rilasciare L'avvocatura della Stato, il sindacato
ha mosso un problema di conflitto di interesse atteso che la stessa, quando interviene a tutela
dei colleghi, lo fa a fitolo oneroso divenendo, nei fatti e nella prassi un concorrente degli avvo-
cati di fiducia nominati dai colleghi e sui quali la stessa esprime il giudizio di congruita rispetto alle
spese richieste. In tal senso, sollecitando I'amministrazione a fare un quesito al garante della con-
correnza, ha chiesto di verificare ogni possibilita per costituire un tavolo composito, con la parte-
cipazione anche dell’ordine degli avvocati e dai sindacati, al fine di costituire un organismo col-
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legiale che siincarichi di verificare la congruita delle spese richieste dai singoli professioni-
sti. La riunione faceva riferimento alle risorse ottenute sull’ultimo tavolo di rinnovo contrat-
tuale, unitamente all’estensione dell'art.54 sulla previdenza e allo stanziamento per la
previdenza dedicata, che pur essendo riconducibili alle risorse contrattuali, di fatto, sono
state previste con la norma di stabilita senza alcuna limitazione se non la indicazione che
devono essere spese per la tutela legale e per la responsabilita civile verso terzi del perso-
nale della Polizia di Stato. L'ultima Legge di bilancio, infatti, ha stanziato per la Polizia di
Stato, in aggiunta a quanto descritto, per I'anno 2022, € 1.470.350 da destinare alla stipula
di apposite polizze assicurative per la tutela legale e la copertura della responsabilita civi-
le verso terzi a favore del personale della PS per eventi dannosi non dolosi causati a terzi
nello svolgimento del sevizio. L'’ Amministrazione, nel corso della riunione, ha sotftolineato
che il predetto stanziamento, essendo non strutturale, & destinato all’utilizzo entro I'anno e
per le finalita previste giacché, qualora non impegnate, potevano andare in econo-
mia. Su tali premesse, SIULP e SIAP, hanno avanzato la proposta di fare una polizza ex no-
vo, atteso che quella precedente € stata appena rinnovata, chiedendo che la nuova
polizza da mettere a bando prevedesse la copertura di tutte quelle ipotesi oggi non ri-
comprese, come ad esempio la costituzione di parte civile da parte dei singoli colleghi
ovvero la prescrizione stabilendo la possibilitd di poter integrare, su base volontaria, da
parte dei beneficiari al fine di poter coprire ogni sinistro sino alla colpa grave - previo sti-
ma del costo procapite in tale ipotesi - e che dette risorse venissero utilizzate anche per la
stipula di una polizza assicurativa destinata ad estendere le stesse tutele previste con le
richiamate polizze anche ai Dirigenti della Polizia di Stato poiché, allo stato, non godono
di tutela legale integrata come previsto dal contratto per I'area non dirigenziale. Il Sivlp e
Siap, nel ritenere improrogabile I'istituzione di un tavolo tecnico specifico per stipulare
una polizza assicurativa aggiuntiva, hanno richiesto una serie di dati necessari a valutare
come predisporre il capitolato in grado di estendere sia I'applicabilita delle polizza alle
fattispecie ad oggi non previste, sia le tutele assicurative al personale dirigente. In merito
alle richieste informazioni, I' Amministrazione ha provveduto, in data 16 novembre, ad in-
viare una dettagliata documentazione. Non mancheremo di informare sulle successive
determinazioni che verranno assunte.

. Commissione per la Qualita e la Funzionalita del Vestiario
Il giorno 15 Novembre, presso la Sala Europa
dell'Ufficio per il Coordinamento e la Pianifica-
zione delle Forze di Polizia, si sono svolfi i lavori
della Commissione Paritetica per la Qualita e
Funzionalitd del Vestiario presieduta dal Prefet-
to, Clara Vaccaro. Fra i punti all’ordine del
giorno, I'esito favorevole della sperimentazione
del Gilet tattico destinato principalmente al
personale impiegato nei servizi di controllo del
territorio (Squadra Volante e Reparto Preven-
zione Crimine), accessorio fra le dotazioni indi-
viduali fondamentali per la sicurezza dell’ope-
. ratore di polizia. Studiato per essere agevol-
men’re mdosso’ro sulla divisa operativa, € un manufatto balistico con i requisiti di protezio-
ne antilama, con la possibilitd dell’installazione di componenti rimovibili, fra cui la fondina
per il Taser e/o I'alloggiamento per la bodycam, in base alla funzione del singolo operato-
re all'interno del dispositivo. La definizione della fornitura verosimilmente € prevista entro il
2023 in guanto risultano in corso di valutazione alcune lievi modifiche.
=  Esiti verifica funzionale presso Ispettorato Viminale di polo con trattamento di resi-
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stenza alla fiamma, gia in uso ai Reparti Mobili: la sperimentazione relativa all’ ufiliz-
zo ordinario non ¢ stata positiva dunque contfinua la ricognizione finalizzata a ricer-
care materiali confacenti all’uso quotidiano di tale indumento.
=  Presentazione ipotesi giubbetto esterno UOPI: in corso di valutazione un capo diver-
50, rispetto alle prime ipotesi, che verra portato in visione alla prossima riunione del-
la Commissione
=  Aggiornamento prototipi Reparti Volo: in Commissione & stata confermata la ne-
cessita di rinnovare gli equipaggiamenti in dotazione al personale del Settore ae-
reo; al prossimo incontro verranno portatiin visione i prototipi.
,"“-——“—w =  Presentazione ipotesi di calzatura operativa
- per volante lagunare: sulle base delle segnalazioni
S giunte dal personale operativo, al vaglio della
Commissione la sperimentazione di una calzatura
g da “frekking” con requisiti antiscivolo superiori rispet-
to allo scarponcino attualmente in uso. Al prossimo
ncontro la valutazione della calzatura.
Nel corso della riunione e stato confermato I'acqui-
sto di nr. 1300 autovetture da destinare al controllo
del territorio: nr. 450 Alfa Romeo “Giulia”; nr. 850 Al-

fa Romeo “Tonale™.

Successivamente ai lavori sopra descritti, il Siap ha rimarcato la necessitd di attenziona-
re maggiormente il territorio in merito all’approvvigionamento dei capi vestiario presso i
VECA periferici che spesso non sono in grado di sopperire nell'immediato alla sostituzio-
ne di una fondina rotta o di un indumento usurato o strappato nel corso di un intervento,
proprio per le carenze delle forniture. La prossima convocazione della Commissione €
stata programmata entro il primo trimestre del 2023.

Dal Dipartimento

* Liquidazione arretrati per conguaglio di tariffe di compensi accessori per il persona-
le della Polizia di Stato

La Direzione cenftrale per i servizi di ragioneria ha comunicato che in applicazione del

DPR 57/2022 sono stati elaborati gli arretrati per conguaglio di tariffe dei seguenti com-

pensi accessori:

+ Lavoro straordinario
(art. 8): prestazioni rese
da gennaio 2021 a lu-
glio 2022
+ Indennita di compen-
sazione (art. 10): presto-
zioni rese da gennaio
2022 a luglio 2022
+ Indennita di rischio
(art. 11): prestazioni rese
's da gennaio 2022 a lu-
glio 2022
+ Indennita di presenza notturna (art. 14): prestazioni rese da gennaio 2022 a luglio 2022
+ Indennita di presenza festiva (art. 14): prestazioni rese da gennaio 2022 a luglio 2022
Per il personale in servizio il compenso sard interamente liquidato con la busta paga del
mese di dicembre 2022. E stato, altresi, riferito che le nuove tariffe contrattuali relative ai
predetti compensi sono state gid applicate dalle prestazioni del mese di agosto 2022,
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liguidate con la rata di ottobre 2022.

“I

. Istituzione nastrino di specialita per i frequentatori di corsi per ope-
ratori D.V.I.

Il Capo della Polizia ha firmato il decreto nr. 0017658/22 datato 11 no-

vembre 2022, concernente l'istituzione del nastrino di specialita per i fre-

quentatori di corsi per operatori D.V.I (Disaster Victim Identification); il de-

creto in oggetto & reperibile sil nostro sito nella sezione Circolari.

Per tutti gli aggiornamenti in tempo reale, news, comunicati
collegati al nostro sito www.siap-polizia.org

Seguici anche sui nostri canali social

Tulte le convenzioni per gli iscritti e famigliari facilmente
raggiungibili dall’app dedicata scaricabile da QUI
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