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10° e 11° Corso Vice Ispettori - criticita sede di servizio
L’Intervento

11 Segretario Generale

Prot. Nr. 375/SG /22 Roma, 12 agosto 2022

Oggetto: Vice Ispettori del 10° e dell’11° corso, criticita connesse alla sede di servizio.
Richiesta di intervento urgente.

Al Ministero dell’Interno

Dipartimento della P.S.

Ufficio per le Relazioni Sindacali
ROMA

La scrivente Segreteria Nazionale con nota del 5 agosto ws., prot. 374.SG /2022
prendendo spunto dalla necessita di snellire le procedure concorsuali del concorso
interno per 1141 V. Ispettori, ha segnalato le oggettive difficolta nella mobilita del ruolo
in esame. Come noto, il 29 luglio 2022 con Prot. 333 /ISP /11-Sez. Mobilita/Coll. 9018-
B/2022-2 ¢ stata pubblicata la movimentazione del personale del ruolo Ispettori,
generando inevitabilmente malcontento e sfiducia tra molti appartenenti al ruolo che
aspiravano da anni alla mobilita in altra sede e/o al rientro presso le province di
provenienza. Difatti, contrariamente a quelle che erano le legittime aspettative del
personale e gli impegni ministeriali, detta movimentazione ha inasprito proﬁli di
ingiustizie, a parere di questa O.S. Di contro, detto personale ha la sensazione che
I’Amministrazione sottovaluti 1l loro sacrificio di lavoratori fuori sede, costretti come
sono, sin dall’assegnazione conseguente alla graduatoria finale del concorso, a prestare
un oneroso servizio in localita distanti dalle loro citta di provenienza, con oggettive
ripercussioni sulla propria vita familiare.

Ci rifertamo all’aliquota di Vice Ispettori del 10° e 11° corso che, dopo aver
maturato ben oltre 1 due anni di permanenza nelle attuali sedi, si trovano ancora distanti
dalle loro originarie sedi di servizio o dai loro nuclei familiari, mentre colleghi di corsi
successivi gia sono rientrati nei territori d’origine. In tal senso si ¢ creata una bizzarra
situazione, considerato che alcuni det perdenti sede dei corsi successivi al 10° ed all’11°,
sono andati ad occupare luoghi di servizio che un tempo erano det loro colleghi di pari
ruolo e qualifica ma pia anziani e riconducibili ai due suindicati corsi, con questi ultimi
ad oggi ancora in attesa di vedere trattata concretamente la loro istanza di trasferimento.

Ulteriore beffa, oltre alla penalizzazione che via via sta maturando a danno dei
Vice Ispettori dei due corsi in parola, ¢ quanto previsto in occasione del 16° corso per
Vice Ispettori, riservato al ruolo Sovrintendenti, con questi colleghi che, terminato il loro
corso formativo il 28/10/2022, non saranno considerati il cambio naturale dei pari
qualifica che da oltre due anni attendono il rientro nella sede occupata prima che
divenissero Ispettori. A questi colleghi, quindi, si riserva ’ennesima mortificazione, in un
contesto a dire 1l vero problematico che comunque r1éuarda una quantita esigua di
colleghi e colleghe che merita la dovuta attenzione. Il STAP ¢ sicuro che procedendo ad
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un’attenta valutazione delle carenze nell’organico del ruolo Ispettori, provincia per
provincia, 1l Dipartimento di P.S. puo certamente trovare un’adeguata soluzione per
questi dipendenti della Polizia di Stato. Promuovendo un’oculata pianificazione,
considerate le prossime immissioni in questo ruolo, sia con concorsi interni che con
quelli esterni, ’Amministrazione indubbiamente troverebbe la giusta collocazione per
questi Vice Ispettori, oggi Ispettori, sanando sperequazioni divenute intollerabili e che
non solo compromettono la loro tranquillita familiare, ma che impediscono 1l sereno
svolgimento di attivita lavorative complesse ed onerose ricadenti su questo strategico
ruolo intermedio.

Pertanto, considerato che 'ultima movimentazione e riconducibile alla circolare n.
333/1ISP/I11/SEZ.MOBILITA’/COLL.9018/B /2022 che si occupava principalmente di
attuare la procedura di mobilita del ruolo Ispettori attraverso il portale mobilita, in
ossequio a quet principi di trasparenza e imparzialita della Pubblica Amministrazione che
gla trovano costante applicazione per gli altri ruoli della Polizia di Stato, si chiede, in
ragione delle suindicate oggettive argomentazioni sindacali ed al fine di sanare le
ingiustizie che finora si sono create, di prevedere un’ulteriore prossima movimentazione
che tenga conto di questo personale che vive nella pit assoluta incertezza su quando
potranno ripristinare la regolarita delle loro vite private e lavorative. Naturale strumento
per perseguire tale saggia finalita, valevole in tutto e per tutto per il buon andamento
del’ Amministrazione di P.S. ¢, secondo 11 SIAP, quello di considerare quale cambio
naturale I’assegnazione in molti contesti provinciali dei frequentatori del 16° corso per
Vice Ispettori, in modo che con wuna ponderata valutazione complessiva
dell’organigramma del ruolo Ispettori, 1 diretti interessati del 10° e dell’11° corso possano
porre fine al loro disagio.

Assecondare le legittime aspirazioni di questi dipendenti, che con indubbio
sacrificio garantiscono il loro prezioso lavoro in qualsiasi Ufficio Denunce, in qualsiast
attivita di Polizia Giudiziaria nonché di Polizia Amministrativa e dell’Immigrazione ed in
qualsiasi impiego nel controllo del territorio, qualificherebbe sempre piu la politica di
gestione del Personale del Dipartimento di P.S. come efficiente e vicina alle ineludibili
esigenze professionali e private dei propri dipendenti.

Si resta in attesa di un cortese urgente riscontro e con l’occasione si porgono
deferenti saluti.
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