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Indennità di Vacanza Contrattuale 2022/2024 
La Legge 30 dicembre 2021, n. 234 (Legge di Bilancio 2022) al comma 609 dell’articolo 1, preve-
de che, nelle more della definizione dei contratti collettivi nazionali di lavoro e dei provvedimen-
ti negoziali relativi al personale in regime di diritto pubblico per il triennio 2022-2024, si dà luogo, 
in deroga alle procedure previste dalle disposizioni vigenti in materia, all’erogazione dell’ antici-
pazione di cui all’articolo 47-bis, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e degli 
analoghi trattamenti previsti dai rispettivi ordinamenti, nella seguente misura mensile percentua-
le rispetto agli stipendi tabellari: 

 dal 1° aprile al 30 giugno 2022 0,30% 
 dal 1° luglio 2022 0,50% 
Per assicurare l’omogenea applicazione della citata normativa, si comunicano le misure della 
predetta anticipazione (corrispondente sostanzialmente all’indennità di vacanza contrattuale 
prevista dal precedente ordinamento) dell’anno 2022 da corrispondere al personale.  
 
 Si pubblica, pertanto, a tabella relativa agli importi e alle diverse decorrenze della va-
canza contrattuale Triennio Economico 2022-2024 così come previsto dalla Legge 30 dicembre 
2021 nr. 234 (legge di bilancio 2022) all’art 1 c. 609. 
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 Tavolo per l’ottimizzazione dell’organizzazione e dell’ope-
ratività dei Reparti Mobili - Esito primo incontro 

Si è svolto, oggi 1° aprile 2022, il primo incontro del Tavolo Tecni-
co, istituito con decreto del Capo della Polizia datato 18 gen-
naio 2022, riguardante l’ottimizzazione dell’organizzazione e 
dell’operatività dei Reparti Mobili. Sul nostro sito da QUI è consul-
tabile il comunicato sull’esito dei lavori.  
 

 Indennità di vigilanza scalo e servizio scorte della Polfer 
Dopo diverse segnalazioni dalle strutture provinciali e regionali, sui ritardi nella corre-
sponsione dell’indennità in oggetto destinata al personale della Polizia Ferroviaria, pre-
vista dalla convenzione stipulata dal Dipartimento di P.S. con le Ferrovie dello Stato, la 
Segreteria Nazionale ha inviato una nota ufficiale per chiedere un adeguato intervento 
volto a sollecitare il pagamento agli aventi diritto delle somme pregresse relative alle 
indennità di vigilanza scalo e servizi scorta della Polfer. Ci risulta, infatti, che gli emolu-
menti in questione non vengono erogati da circa un anno, nel quale, malgrado le criti-
cità legate alla diffusione pandemica, gli operatori di detta specialità sono stati sempre 
e comunque in prima linea nell’espletamento dei loro compiti istituzionali, con grandi e 
documentati risultati in termini operativi. Forse inutile sottolineare che le oggettive diffi-
coltà delle famiglie non possono essere aggravate dal perdurare dei ritardi dell’Ammi-
nistrazione nel corrispondere il dovuto. 
 
 Emergenza epidemiologica 
Dal primo aprile (tra l’altro data per la polizia di stato fondamentale per la promulgazio-
ne della legge di riforma 121/81) cessa, almeno sulla carta, lo stato di emergenza epi-
demiologica; il decreto legge 24 marzo 2022 n. 24 ha apportato significative modifiche 
alla disciplina dell'obbligo vaccinale gravante sul personale della Polizia di Stato. Il Di-
partimento ha emanato una circolare, come sempre scaricabile dal nostro sito nella 
specifica sezione, con la quale sono state declinate le principali innovazioni con i relati-
vi risvolti sulla gestione del personale. 
 
 30° corso per Vice Sovrintendenti  
È di questi ultimi giorni la circolare per l’avvio del 30° corso di formazione professionale 
per la nomina alla qualifica di vice sovrintendenti della Polizia di Stato, concorso interno 
per la copertura di 519 posti per vice sovrintendenti riservati al personale del ruolo degli 
agenti e assistenti della Polizia di stato, indetto con 
bando del 9 dicembre 2020. Il 30° corso sarà artico-
lato in due fasi (formazione e-learning e tirocinio ap-
plicativo), con lezioni frontali realizzate attraverso 
l'utilizzo di un'aula didattica virtuale dedicata alla 
formazione con docente. L'Ispettorato delle Scuole 
della Polizia di Stato ha fatto presente che il corso 
interesserà complessivamente 626 unità (alle 519 

* Precisazioni per il sopra indicato personale in regime di diritto pubblico per il quale non stati 
ancora definiti i DPR di recepimento dei provvedimenti di concertazione 2019/2021 del perso-
nale appartenente ai Comparti Difesa, Sicurezza e Soccorso Pubblico. L’importo dell'IVC 2022 
è stato calcolato provvisoriamente sulla base dello stipendio attualmente in vigore. Tale impor-
to si aggiunge a quello relativo all'IVC in godimento dal 2019 e andrà rideterminato all'atto 
dell’entrata in vigore dei DPR di recepimento e dei provvedimenti di concertazione per il trien-
nio 2019-2021 sulla base del nuovo stipendio. 

https://www.siap-polizia.org/news/commissioni-e-tavoli-tecnici/12830/tavolo-per-l-ottimizzazione-dell-organizzazione-e-dell-operativita-dei-reparti-mobili-esito-primo-incontro
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unità previste dal bando si aggiungono 107 unità derivanti dai posti non coperti dalla sele-
zione effettuata con scrutinio per merito comparativo, riferito alle vacanze al 31 dicembre 
2018) e verrà effettuato, a cura della Scuola Allievi Agenti di Trieste, dal 9 maggio all'8 giu-
gno 2022, con le seguenti modalità: - fase formativa con modalità e-learning : dal 9 mag-
gio al 27 maggio 2022. -tirocinio applicativo presso la sede di servizio: dal 30 maggio all'8 
giugno. Sul sito, come al solito trovate la circolare appena indicata e quella relativa alle 
sedi disponibili.  

 
 Taser 
Come molti di voi avranno avuto modo di sperimen-
tare direttamente nelle città dove prestate servizio, 
dopo l’annuncio del Ministro dell'Interno Luciana La-
morgese sull'impiego di circa 4.500 pistole elettriche 
da parte degli equipaggi delle forze di polizia impie-
gate nei servizi di prevenzione e controllo del territo-

rio, è effettivamente partito l’utilizzo di tale strumento in diverse realtà, accolto favorevol-
mente dai colleghi (come dimostrano le diverse dichiarazioni stampa reperibili sempre sul 
nostro sito nella sezione Rassegna Stampa) e dal SIAP fortemente voluto e sostenuto da 
diversi anni. “Infatti la nuova arma garantirà sia una maggiore sicurezza dei poliziotti nei 
vari contesti operativi sia la vita dei soggetti attinti dai dardi in quanto la scarica elettrica 
non letale si limita ad inibire i movimenti degli aggressori” così il segretario generale del sin-
dacato Siap Giuseppe Tiani in una dichiarazione all’agenzia di stampa Adnkronos “per noi 
rimane da completare il progetto con la distribuzione  delle body cam al personale impie-
gato nei servizi di ordine pubblico in quanto strumento essenziale alla rapida individuazio-
ne dei violenti nell'ambito delle manifestazioni”. 
 
 Azioni Legali 
Ennesimo risultato del Siap per una previdenza più equa per i poliziotti; difatti a seguito 
dell'esito favorevole della nostra vertenza sull'applicazione dell'articolo 54 del DPR numero 
1092/1973 alle forze di polizia ad ordinamento civile si cominciano a vedere i primi buoni 

frutti anche sul fronte dei ricorsi già depositati. Difatti il 25 marzo è stata emessa la senten-
za del primo ricorso presentato il 13 maggio del 2021 presso la Corte dei conti della Liguria, 
il dispositivo è ad oggi ancora privo di motivazione che verranno comunicate dai giudici 
successivamente. La sentenza ha parzialmente accolto il nostro ricorso, ammettendo il di-
ritto dei ricorrenti a vedersi riconosciuta l'applicazione dell'aliquota del 2,44% per ogni an-
no di anzianità maturato fino al 31 dicembre 95 ai fini del calcolo della quota retributiva 
della pensione e il tutto a decorrere dal 1 gennaio 2022. È stato inoltre riconosciuto il diritto 
così come da noi sostenuto alla corresponsione del maggiore importo fra interessi legali e 
rivalutazione monetaria. Il comunicato completo e dettagliato lo trovate sul nostro sito nel-
la pagina dedicata alle azioni legali. 
 
Iniziative 
Mancata applicazione contratto 2019-2021 e straordi-
nari non pagati. SIAMO STANCHI - BASTA PAROLE 
Il Siap ha messo in campo una prima manifestazione 
di protesta con volantinaggio a partire dal 1° aprile 
da Torino e proseguirà in tutti i luoghi di lavoro di tutte 
le province per contestare la mancata applicazione 
in busta paga e pagamento degli arretrati del con-
tratto firmato il 23 dicembre 2021 oltre ai ritardi non 
inferiori a 15 mesi per il pagamento dello straordinario 
e delle indennità delle specialità'. Si fa notare che il 

https://www.siap-polizia.org/news/azioni-legali
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Per tutti gli aggiornamenti in tempo reale, news, comunicati 
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Per le CONVENZIONI che il SIAP ha stipulato a favore degli 
iscritti e dei famigliari, è possibile collegarsi alla pagina dedi-
cata raggiungibile da QUI 
 
Seguici anche sui nostri canali social  

 
 

contratto è ampiamente scaduto e che non è  stato ancora avviato il 
tavolo negoziale per il triennio 2022-2024 oltre ai seri problemi che ab-
biamo con il ridotto numero di personale ragione per cui rivendichia-
mo una nuova delega per il correttivo al riordino dei ruoli e delle fun-
zioni al fine di evitare che alcuni uffici già gravati dai casi Covid possa-
no paralizzarsi sotto gli occhi silenziosi di tutti. Nella sezione specifica 
del nostro sito, raggiungibile da QUI, è possibile scaricare il volantino e 
consultare la rassegna stampa aggiornata.  

https://www.siap-polizia.org/
https://www.siap-polizia.org/news/convenzioni
https://www.siap-polizia.org/news/manifestazioni/12827/siamo-stanchi-basta-parole

