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OGGETTO: Situazione dei concorsi interni per la progressione di carriera, riservati 
                     al personale di tutti i ruoli della Polizia di Stato. 
                     Richiesta d’intervento urgente. 
       Al Ministero dell’Interno 
       Segreteria del Dipartimento della P.S. 
       Ufficio per le Relazione Sindacali 

             ROMA 
 

 Questa Segreteria Nazionale, suo malgrado, è costretta a sollecitare per l’ennesima 
volta dei provvedimenti urgenti finalizzati a snellire, in maniera strutturale e definitiva, 
le procedure dei numerosi concorsi interni a titoli e a titoli ed esami, i cui ritardi stanno 
vanificando lo spirito innovativo della nuova stagione concorsuale introdotto dai D.lgs 
95/2017 e 172/2019. Si citano a titolo esemplificativo alcuni concorsi che sebbene sia 
trascorso oltre un anno dal bando, non si conoscono ancora gli esiti: concorso a titoli 
per 1000 posti da Sostituto Commissario del 31/12/2020, 3263 domande ed il 
concorso per titoli ed esami a 1141 posti per Vice Ispettore bandito nella medesima 
data. Lo stesso dicasi per il concorso interno per 2662 posti per Vice Ispettori, 
domande presentate 8683, per il concorso a titoli ed esami a 300 posti per Vice 
Sovrintendente Tecnico. Particolare attenzione va dedicata al concorso per 519 posti 
per Vice Sovrintendenti, relativo al 30% delle vacanze nel ruolo al 31/12/2018, poiché 
lo scrutinio per titoli e anzianità del restante 70% è stato effettuato con la relativa 
progressione di carriera del personale ed è già in corso di valutazione lo scrutinio per 
5034 posti per Vice Sovrintendenti, riferito al 70% delle vacanze nel ruolo al 
31/12/2019. In questo ultimo caso è facilmente prevedibile che dipendenti che hanno 
fatto istanza per il concorso a 519 posti, relativo alle vacanze al 31/12/2018 siano 
anche vincitori dello scrutinio in corso per 5034 posti, rischiando di rallentare ancor 
più le procedure concorsuali, con le rettifiche alle graduatorie di merito che ciò 
comporterebbe. 
 In virtù di quanto esposto si sollecita nuovamente un intervento urgente 
finalizzato a concludere tutte le procedure concorsuali in corso, in modo da poter 
bandire sia il concorso per il 30% dei posti per Vice Sovrintendenti relativo alle 
vacanze nel ruolo al 31/12/2019 e a seguire tutti gli altri concorsi previsti dalla legge. 
 Nell’attesa di urgentissimi riscontri si porgono deferenti saluti 
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