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Concorsi digitali, concorrenza
e carriere per svecchiare la Pa

Il piano di Brunetta. Prove telematiche e meno monopoli nei servizi locali, ingressi extra dei tecnigi
con 210 milioni nel Pnrr. Oggi il Patto con Draghi e i sindacati su contratti, assunzioni e carriere

Concorsi digitali,
concorrenza

e turn over

per cambiare la Pa

PUBBLICO IMPIEGO

Linee guida di Brunetta:
ad aprile semplificazioni
anche sul superbonus

Oggi firma con Draghi
e sindacati del patto
per I'innovazione

Corcorsidigitalidatenere inuni-
versita e sedi istituzionali con pro-
cedure che tagliano i tempi delle
assunzioni. Un"accelerazione nel
rinnovo dei contratti nazionali per
i3,2 milioni di dipendenti pubbli-

- \ Renato Brunetta. Il ministro della Pubblica amministrazione
g ha promesso una convocazione a breve dei sindacati sul

ci, periqualicisono 6,7 miliardi. E
unnuovo tentativo di introdurre
la concorrenza nei servizi locali.
Sono i filoni chiave per il rin-
novamento della Pubblica ammi-
nistrazione, dettagliati dal mini-
stro della Pa Brunetta nell’audi-
zione sul programma. Le prime
misure, che comprenderanno
anche semplificazioni sul super-
bonus, arriverannoad aprile con
ildecreto Recovery.LanuovaPa
sara oggi al centro del Patto per
I'innovazione che il premier Dra-
ghi firmera con Cgil, Cisle Uil, in
vista di un avvio delle trattative
sul nuovo contratio atteso a

strettissimo giro.
Gianni Trovati —apag 5

griglie dei mansionari ma anche i tetti del 2017 ai premiin
busta paga: a patto di costruire un sistema di valutazioniin
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Agiorniil via
alle trattati-
ve sul rinno-
vo contrat-
tualedas,7
miliardi per
enti statali,
sanitae
autonomie
locali

Gianni Trovati
ROMA

OgginellaPaitalianapassanoinmedia

tema del rinnovo contrattuale: per avviare le trattative su
come destinare i 6,7 miliardi gia nei tendenziali, creando un
meccanismo piu flessibile di carriere che abbandonerebbe le

quattroannifrailmomentoincuisiapre
unbuconell'organicoelarrivodeinuovi
dipendentidestinatiacolmarlo.Ancheil
piipiccoloComune, primadiavviarela
macchinadellaselezione,devesuperare
12passaggiburocratici. Questosignifica
cheleassunzioniattuali,ammessoenon
concesso che siano state precedute da
unaveraanalisideifabbisogni, rispon-
dono alle esigenze, archeologiche, del
2016-2017. E che solo per recuperare i
1g9omila dipendenti usciti fra 2019 e
2020, a cui si aggiungeranno 3oomila
addiinel2021-2024, bisogneriaspettare
12030.Quandoil RecoveryPlansarebbe
solounricordo. Inattuato.
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Sulladebolezzadella Pachesiaffaccia
allasfida dellaricostruzione siconcen-
tranoleansiedichinelgovernolavoraal
RecoveryPlan. Ansiechenel Conte2non
erano riuscite a tradursi in un progetto

grado di superare I'egualitarismo perseguito fedelmente fin{3
qui. Uno degli interventi pili urgenti indicati dal ministro & poi
la ripresa del reclutamento
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organicodiriforma. Epropriosuquesto
progetto, delineatoieridalministrodella
PaRenatoBrunettanellaudizione par-
lamentaresullelinee programmatiche,
I'esecutivo Draghisigiocaunafettaim-
portante del proprio successo. Su cui
chiama araccoltaisindacatinel «Patto
perlinnovazionedellavoropubblicoela
coesionesociale» chesara firmatooggi
aPalazzoChigidalpremier Draghiinsie-
mealtitolare di Palazzo Vidoni. [ Pattosi
concerftrasucontratti, assunzioniecar-
riere. Echiedeaisindacatidiaccantonare
lafasediprotestaculminatanellosfortu-
natoscioperodifineanno,incambiodi
un’'alleanzapercambiarelaPaediun’ac-
celerazionedelrinnovo contrattuale. Sul
punto Brunetta ha promessouna con-
vocazioneabreve, forse gia fradomani
evenerdi,peravviareletrattativesuco-
medestinarei6,7miliardiadisposizio-
ne, creandounmeccanismo pitiflessibi-
ledicarrierecheabbandonerebbele gri-
glie dei mansionari ma ancheitetti del
2017aipremiinbustapaga: purché,na-
turalmente, si costruisca un sistema di
valutazioniingradodisuperarel'eguali-
tarismo perseguitofedelmentefin qui.

Uno degli interventi piti urgenti fra
quelliindicati dal titolare di Palazzo Vi-
doni per superare la condizione sta-
gnante di una Pa sempre pit1 anziana
(letamediaésalitaago,7anni)equelladi
aprire gli affluenti del reclutamento.
L’obiettivo & diarchiviareil carrozzone
delleselezioniperallestire concorsidigi-

tali «in luoghi istituzionali universita
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fiere», conprove «senzacartae penna».
Unrrideagiaabbozzatanei«politerrito-
riali» propostidall’exministraDadone,
che ora conl'appoggio a infrastrutture
gia operative potrebbe realizzarsi «in
qualchesettimanan.

L’architettura delineataierida Bru-
netta, articolataneiquattrocapitolide-
dicati ad «accesson(il reclutamento),

«buonaamministrazione» (lasemplifi-
cazione), il «capitaleumano» (carrieree
formazione)e «digitalizzazione» corre-
rasu piu binari. Quello pit1 immediato
sulpianooperativo ¢il decretolegge Re-
covery, anticipatosulSole 24 Orediieri,
un «decretone per il futuro del Paese»
nelle parole di Brunetta che ambisce a
imbarcareunariccalista disemplifica-
zioni. Invistadiquel provvedimento, at-
tesoperaprile,silavoraaltagliodeivec-
chitettidispesapericontrattiflessibili,
da accompagnare con meccanismi di
selezione diretta delle professionalita
tecnichepitispecificheperl’attuazione
deiprogetti,datrovareincollaborazione
con universita, privati e ordini profes-
sionali: temaacuiil Pnir dedica 210 mi-
lioniperun «pianostraordinariodias-
sunzioni». Il testo dovrebbe poi occu-
parsidirilanciareitentativimenoriusci-
tidel decreto semplificazioni 2020, dal
superbonusallarigenerazioneurbana
(articolo a fianco), e potrebbe avviare
unadrasticasfoltituradeitanti obblighi
anticorruzione chehannoprodottopit
adempimenticherealimisure preventi-
ve. Lﬁd&eque]ladlcosmnreunmstema
diregole certecheaccompagniil Reco-
verypertuttalasuadurata, finoal 2026:
ancheconunaprorogalungadellenovi-
ta giudicate pit efficaci fra quelle tem-
poranee (conscadenzatragiugnoedi-
cembre2021)portatedal Dlsemplifica-
zionidell’annoscorsocomeleverifiche
antimafia accelerate e ilimitiad abuso
d'ufficioe dannoerariale.

Nl decretodovrebbearrivareadaprile
insiemeallaversionedefinitivadel Pnrr,
che riempira le caselle fin qui lasciate
vuoteallavoce «concorrenzar. literreno
di gioco sono ancora tie voltATservizi
pubbhcxlocah,per«favorlrela§celtatla
unaplurahtadlformtonandxeuscendo
dai confini del perimetro pubblico».
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