
Dalla Segreteria Nazionale  

Cambi turno e Reperibilità  
Riunione Tavolo di confronto previsto dall’Accordo Nazionale Quadro 

II incontro  
 

 Il 19 maggio si è tenuto in videoconferenza il II incontro del tavolo di 

confronto previsto  dall’A.N.Q.  tra il Dipartimento di P.S., in prosecuzione 

dell’incontro del 7 maggio u.s., rappresentato dal Direttore dell’Ufficio Rela-

zioni Sindacali V. Prefetto Dr.ssa De Bartolomeis, dalla Dr.ssa Ermini e le 

OO.SS. maggiormente rappresentative, per valutare le richieste di aumento 

dei badget degli istituti in argomento, richiesti dai vari uffici per l’anno 2020, 

al fine di approfondire compiutamente le motivazioni di tali richieste.  

 In apertura dei lavori si è affrontata, alla presenza in videoconferenza an-

che del Direttore del Servizio di Polizia Scientifica Dr. Rinella, la prospettata 

rimodulazione dei quantitativi a disposizione dei vari Gabinetti Regionali di 

Polizia Scientifica. Il SIAP/UPL ha rappresentato le proprie forti perplessità 

alla proposta poichè le Segreterie Provinciali di riferimento non sono state 

preventivamente interessate rispetto alle modifiche dei badget, e le motivazio-

ni addotte per tali modifiche sono apparse, al momento, non sufficientemente 

supportate da elementi oggettivi.  

 Per tali ragioni, in accordo con le altre OO.SS., è stato deciso di congela-

re per l’anno 2020 il progetto e di rinviare la discussione per l’anno 2021 do-

po i necessari approfondimenti.  

 Per quanto riguarda le altre richieste di aumento dei turni di reperibilità e 

cambi turno avanzate dagli altri Uffici sono state unanimemente rigettate per 

carenza di motivazione, escluso quelle della Direzione Centrale di Sanità ove 

è stato deciso un aumento di 200 cambi turno per l’anno 2020, mentre per i 

Reparti Volo di Pratica di Mare e Malpensa è stato deciso un incremento di 30 

turni annui di reperibilità cadauno. 
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