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Prot. Nr. 62.5/SN/20        Roma, 21 aprile 2020 

 

OGGETTO : Concorso 501 Vice Ispettori Idonei non vincitori - 
  Richiesta misure urgenti in deroga 

 

     Al Ministero dell’Interno 

     Dipartimento della P.S.  
     Ufficio per le Relazioni Sindacali 
       ROMA 

 

Con la presente il Siap desidera sottolineare e rimarcare la propria posizione rispetto alla fase concorsuale 
che ha riguardato i colleghi. 

Preliminarmente, per la coerenza del suo agire, il SIAP sin dal principio e nelle occasioni di confronto con 
l’Amministrazione stessa ha sempre sostenuto, in modo chiaro e definito, la propria posizione, rispetto al tema dello 
scorrimento delle graduatorie interne dei concorsi. 

In tale contesto, il Siap non condividendo forme di interesse estemporanee e improvvise su argomenti che 
richiedono per la loro complessità un modello di approccio figlio di una linea concettuale ben precisa, chiede a Co-
desto Dipartimento un’attenzione e sensibilità rinnovata, anche rispetto a detto concorso. Ben consci del valore giu-
ridico delle norme e della loro imperatività, riconoscendo lo sforzo messo in campo dall’Amministrazione, che ha 
ampliato i previsti 501 posti previsti dal bando di ulteriori 386, riteniamo che vada fatto l’ultimo passo al fine di far 
scorrere la predetta graduatoria completamente, visto il numero esiguo di colleghi che al momento rimarrebbero 
esclusi. Ciò al fine anche di dare una risposta ai colleghi coinvolti e che ritengono rientrare nell’ambito della legitti-
mità la loro aspettativa. 

Ciò detto, comprendendo l’architettura   generale della macchina concorsuale e la sua delicatezza, siamo 
anche convinti, considerata l’importante vacanza nel ruolo ispettori, che si possano trovare soluzioni straordinarie 
urgenti in deroga ai principi attuali. Riteniamo che l’Amministrazione abbia al proprio interno quelle capacità pro-
fessionali per affrontare e risolvere, rimanendo tra i confini del limite legislativo, la problematica sollevata dal Siap. 

Oggi, nel mezzo di questa situazione straordinaria per il Paese, la Polizia di Stato paga un enorme ritardo 
nell’espletamento dei concorsi interni per la progressione di carriera, che si vanno ad accumulare a quelli ancora 
non conclusi sebbene banditi per effetto del riordino delle carriere. 

Proprio per evitare che le restrizioni imposte anche dall’emergenza pandemica, penalizzino in misura anco-
ra più grave il personale si chiede che, anche per il concorso in oggetto, si possa valutare ogni forma consentita dal-
la legislazione attuale al fine di cercare di soddisfare il più possibile le aspettative dei colleghi interessati. In tale 
contesto appare utile anche rimarcare come ogni comunicazione circa il concorso in oggetto, sia resa il più possibile 
partecipata a tutti i concorrenti; ciò al fine di confermare che ogni azione posta in essere dall’Amministrazione è in 
linea con i principi cardine dell’azione amministrativa stessa evitando l’insorgere di contenziosi. 

La sensibilità dimostrata sin oggi in ogni situazione affrontata da parte del Dipartimento ci lascia l’auspicio 
di poter risolvere concretamente la situazione prospettata, lasciando la valutazione di eventuali forme di contenzio-
so al momento sospesa.  

Distinti saluti.  
        La Segreteria Nazionale  
         

 

  

La Segreteria Nazionale   


