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Prot. N. 52/SG/2020     Roma, 18 febbraio 2020 
 
Oggetto: Schema di decreto del Capo della Polizia-Direttore Generale della Pubblica 
Sicurezza recante “Modalità di svolgimento del concorso straordinario, per titoli, per 
la promozione alla qualifica di sostituto commissario, ai sensi dell’articolo 2 comma 
1, lettera r-quater), del decreto legislativo 29 maggio 2017, n. 95”. 
OSSERVAZIONI.  
 
 
                                                            Al Ministero dell’Interno 

Dipartimento della P.S. 
Ufficio per le Relazioni Sindacali 

                             ROMA 
         
         
 Questa Segreteria Nazionale in merito allo schema di provvedimento in 
oggetto, trasmessa il giorno 11/02/2020 con prot. 555/RS/01/67/0160, esprime forte 
contrarietà sulla ripartizione dei punteggi abbinati ai titoli di servizio ammessi per lo 
scrutinio del concorso in argomento. Il S.I.A.P. è sempre stato determinato 
sostenitore della valorizzazione del personale frequentatore del 7°, 8° e 8° bis corsi di 
formazione per Vice Ispettore, poiché sottoposti ad un percorso formativo 
particolarmente complesso, lungo e innovativo rispetto ai precedenti, tant’è che alla 
fine del corso quel personale consegue la laurea triennale in scienze 
dell’investigazione. Difatti, in considerazione di quanto precedentemente detto, con 
l’art. 2, comma 1, lettera r) del D. Lgv. 95/2017 per questo personale, in deroga alle 
regole in vigore, è stato bandito un concorso ad hoc per Ispettore Superiore riferito  
alle vacanze degli anni 2015 e 2016, inibendolo di fatto al restante personale del 
ruolo ispettori, poiché come più volte affermato e sostenuto anche da questa O.S., vi 
era la necessità di valorizzare questa nuova “qualità formativa”, poi sfociata nel 
nuovo ruolo a vocazione direttiva del ruolo Ispettori, sancito dalla D.lgs. 95/2017. 

Fatta questa breve premessa, però, non si può tollerare la mortificazione dei 
restanti Ispettori Capo ora Ispettori Superiori che, sebbene già beneficiari del riordino 
delle carriere del 1995, a causa della “farraginosità” sia degli scrutini per merito 
comparativo che dei concorsi a titoli ed esami, precedenti al riordino delle carriere 
del 2017, non hanno potuto progredire di carriera, salvo essere inquadrati dal gennaio 
2017 tutti ispettori superiori a prescindere dall’anzianità nel ruolo; si ricorda che vi 
erano Ispettori Capo anche con più di 17 anni nella qualifica.  

È anche il caso di ricordare a questa Amministrazione che proprio quel 
personale, a causa della sempre più grave carenza di organico e del blocco dei 
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concorsi interni per oltre un decennio, hanno portato lustro alla Polizia di Stato nella 
direzione di numerosi Uffici o Sezioni investigative. 

Alla luce di quanto brevemente esposto, questa O.S. chiede che all’art. 6 - titoli 
– della bozza dello schema in questione, al comma 1 lett. a) vengano effettuate le 
modifiche ai seguenti numeri: 

1) anzianità complessiva di servizio da “fino a punti 5” diventi “fino a punti 
8”; 

2) anzianità complessiva nel ruolo degli ispettori da “fino a punti 5” diventi 
“fino a punti 8”; 

3) anzianità nella qualifica di ispettore capo da “fino a punti 6” diventi “fino a 
punti 12”; 

7) svolgimento di funzioni di direzioni di uffici autonomi e distaccati ovvero 
assunzione di responsabilità di articolazioni organiche complesse, comunque 
per una durata non inferiore a sei mesi continuativi e nel ruolo degli ispettori, 
da “fino a punti 3” diventi “fino a punti 5”; 

Le modiche suesposte sono una richiesta imprescindibile per la scrivente Segreteria 
Nazionale, al fine di poter esprime un parere favorevole alla bozza di Decreto in 
esame. 
 Deferenti saluti. 
 
 

Il Segretario Generale 
                                                                                      Giuseppe Tiani 
 
 
       
 
 
 
            
 


