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QUESTURA DI VENEZIA
Ufficio del Personale

Sezione Corsi Concorsi Assistenza
PERS. 2.7/2012

OGGETTO: Piano Cronici “Marco Valerio”. Anno 2012.
Riservato ai figli, minori degli anni 18, dei dipendenti della
Polizia di Stato in servizio.

DIRIGENTI DIVISIONI E UFFICI QUESTURA LORQO SEDI
DIRIGENTI COMM.TI P.S. SEZIONALI E DISTACCATI LORO SED]
FUNZIONARI PREPOSTI SEZIONI LORO SEDI
RESPONSABILE SEZIONE P.G.

C/o TRIBUNALE ORDINARIO VENLZIA
RESPONSABILE SEZIONE P.G.

C/o TRIBUNALL DEJ MINORI VENEZIA
RESPONSABILE ZONA T.L.C. VENEZIA

. per conoscenza:

AL VICARIO DEL QUESTORE SEDE

ALLE SEGRETERIE PROV.LI DELLE OO.S5.

DELLA POLIZIA DI STATO

SIULP, SAP. SIAP/ANFP, SILP per la CGIL. UGL- Polizia di Stato
COISP-UP-FPS-ADP-PNFLCONSAP-Patto ftalia Sicura,

FEDERAZIONE SP(tramite Segretario Provinciale UILPS) LORO SEDI

Per opporluna conoscenza e norma, e con preghiera di voler portare a conoscenza (utto il
personale dipendente interessato, si trasmetle copia della circolare ministeriale nr. 559/C-3/F, relativa
all’oggetto.

Fventuali istanze dovranno esscre trasmesse all’ufficie del personale con congruo anticipo
rispetto alla data di scadenza del piano. fissata al 30 aprile 2412,
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER GLI AFFAR!I GENERALI DELLA POLIZIA DI STATO
N, 330/C-3/F Roma.

OGGETTO: Piano Cronict “Marco Valerio™ Anno 2012 - Riservato ai figh. minort degli
anni 18, dei dipendenti della Polizia di Stato in servizio.

ALSIGG. OUESTORI DELLA REPUBBLICA LORO SEDI
AL SIG. DIRIGENTE DELL'UFFICIO PRESIDENZIALE DELLA POLIZIA

D] STATO PRESSO LA SOVRINTENDENZA CENTRALE DEI SERVIZI

DI SICUREZZA DELLA PRESIDENZA DEI LA REPUBBLICA ROMA
© AL SIGL DIRIGENTE DELLISPETTORATO DI PUBBLICA SICUREZZA

“VATICANO™ ROMA
C AL SIG. DIRIGENTE DELLISPETTORATO

DELLA PUBBLICA SICUREZZA “"SENATO DELLA REPUBBLICA™ ROMA
© AL SIG. DIRIGENTE DELLISPETTORATO DI PUBBLICA SICURILZZA

PRIESSO “CAMERA DETDEPUTATL ROMA
S AL SIG DIRIGEN TR DELLISPETTORA TG DEPUBBLIUA SICUREAZA

SBALAZZO CHIGE ROMA
SN NIGL DIRIGERNTE DITLISPETTORATO DL PLBBLICA

SHCUREZZA SVININATL LS ROMA
S AL SO DHRIGENTE DELLUFFICTIO SPECIALE DEPURBLIC A SICUREZ 722

PRUSSO LA REGIONE SICT AN A VAL LIRA
COAESIGG DIRIGENTI DU COMPARTINENT] D

POLIZIA STRADALL LOROSED)
ST SIGGL DIRIGENTIDELTLT ZGNE DI POLIZIA D FRONTIFR A |LORUSED]
CASIGU, DIRIGENTTDEL COMPARTIMENTT DI

POLIZLA FERROVIARLA LORO SEDI
CASIGG. DIRIGENTEDELCOMPARTIVENTI DUFOLIZIA POSTALE T DELLE

CONINIC AZTONI LURO SEDI
COATSIGGL DIRIGENTT DULREPARTE MOBILT DELL A

POLIALA DESTATO 1ORG SEDI

AT IDTRIGESN T DERETGARINT VT REGION AL ED
VTERREGHONAL DY POLIZLN SCHSNTHFIC A
Al SEGG DRIGEN i‘I DETREPARTEVOLO DEL \ PO AT DESTATO
\I SO DTRETTORE DEL CENTRO NAUTTICO ) SONNMOZ A8 TOR]Y
FLLA POLEAIN DE STATO
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}’TJSii_E,,-\. POLIZIA D SEATO
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FONDOG DI ASSISTENZA
PER IL PERSONALE DELLA POLIZIA DI STATO

ENTE DI DIRITTO PUBBLICO
(Legge 1271071964, 0 1279 - D.PR2 202000, 11 244

N, 359/C-3/F Roma,

OGGETTO: Piano Cronici “Marco Valerio” Anno 2012 - Riservalo ai fighi minori degli
anni 18 dei dipendenti della Polizia di Stato in servizio.

ALLA DIREZIONE CENTRALE PER GLI AFFAR]I GENERALI
SEDE

fall. 2

Il prane di assistenza continuativa denominato “Marco Valerio™ rappresenta una
o le pin importanti e sentite iniziative tramite le quali il Fondo di Assistenza per 1l
Personale della Polizia di Stato ogni anno rende concreta la vicinanza dell” Amministrazione
al dipendenti in difficolta, offrendo un sostegno economico a coloro i cui figh minori sono
attettt da malattte ad andamento cronico.

Per Uinserimento o 31 mantenimento nel citato piano. gli Ultici della Polizia di
Stato del territorio nazionale presso §oquali prestano servizio dipendenti interessati dalla
predetta condizione dovranno. come di consueto. svolgere unattivita istrultoria secondo i
criteri individuati da questo Ente e deliberati dal Consiglio di Amminisirazione.

Clo premesso. s prega di eichiedere o predett uftic territoriali di assicurare ia
massinie ¢ solleciia diffusione va wito i1 personale interessato, allinehe PErvengana i
queste Fondo di Assistenza per il Personale della Polizia dio Siato. sito in via del Castro
Pretorio no 3.00185 Roma. improrogabilmente entro ¢ non olire il 30 aprile 2012 e note di

azgrornamento relative ai ninori inserit nel Plana. evvero le richieste di nuove anymissioni.
compitundo Papposito modato tallegato - composto da 4 pagine) che POird essere scaricato

snitamenic alla cope della presente cireolare ed alle relative indicasion per da
vompilazione {allegato 20 - dal siio della Polizia di Stto www.poliziadisiato.it ¢ dal
portate “Doppiavela™ nella sezione Assistenza - Famiglia - Piano Assistenza Cronici

“Marco Valerio™.

Giova precisare che il possesso dei requisiti necessari per POTCE Jurniire oggetio
di valutazione, da parte delle Connuissione, ai fini dell’evenruale eragazione el
comiribuio, s intesde riferite alla dute di scadenza dei tersmint di proseintezione delfa
danaiia.

Lo predette note dovrannn essere compilate ¢ raceoite dagli ulticl del Servizio
Sociale operantl presso de Questure ove il personale presta senvizio, anche  se
IEMPOrINCEIMCITE assenieaggregalisasseenalo ovvero in missione presso quelia Questura.

Lo note diaggeiomamento ¢ e richieste di nuove mserimento nel ¢italo piana, da
i A cwra dioogni Questoen inounico plico. inlormando per conoscenza anche zli allicr
prssa et i richiedente ¢ in forzas dovranmo essere accompagnaie da up cloneo nominaiive.
neb quaile saranne segnatait anche 1 oast 01 assistenza che. winavia, son hanno [HASNIERY

rocrortantento dolba schoda con Uindicizione det relativ motivi.
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FONDO DI ASSISTENZA
PER IL PERSONALE DELLA POLIZIA DI STATO

ENTE DI DIRITTO PUBBLICO
(Legge 127101064, 45 1270 - DPR 2 Q00072000 0 244 )

A 1al fine, sono considerate utili le documentazioni rilasciate da strulture sanitarie
pubbliche o da specialisii che hanno in cura il minore.

Per 1 nuovi inserimenti, oltre alle notizie di caratiere sanitario. dovra pervenire
copia della cartella chinica riferita ad eventuali ricoveri o. in assenza, documentazione
sanitarta specialistica,

Per Fesame dei casi da ammettere a contribuzione. questo Ente, cosi come
deliberato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21 novembre 2011, si avvale
di una apposita Commissione composta da  Funzionari de] Dipartimento della Pubblica
Sicurezza. un medico defla Polizia di Stato e da due rappresentanti del personale designat
datle Oreanizzazioni Sindacali del Personale della Polizia di Stato rappresentative in ambito
nazionale.

La predetta Commissione adotterd 1 seguenti criteri:

I esame deila gravita della patologia in atto. della sua eveluzione cronica in relazione alle
estgenze di assislenza sanitaria dell’infermo:

2o confrontt, all’interno del Piano stesso. tra e patologic ¢ comparazione del livella di
aravitd delle stesse. ol fine di stabitire una gradualith di interventi:

Ao condiziont socio-economiche della famighia. composizione delia stessa. incidenza della
malattia sui bilancio familiwre.

Per Pesatta valutazione di ogni caso da parte delia Commissione. & necessario che
twtic le domande contenute nella scheda roving adeguate ed espliciie risposte in guanio la
carenza di nolizies ineleuni cast indispensabili ai i della determinazione del trattamento
asststenziale. o la mancanza di un loroe aggiomamenio annuale. potrebbe pregiudicare la
valutiastone dell istanza.

I particolare. dovrimne essere specilicali 1 punti di e all unia pProspetio
Callewaio 2

Nellinteresse dellassistito siorende. pertanto. necessarico Pinvio dis copia ded
retertt medicr det recenti aceertamenti diagnosticl. sulla base dei quali 1 medico ha
formulato T dingnosi riportata sulla scheda di aggiormamento annuade.

Infinc. st rammenta che. per jl pasziale ristoro delle spese sanitarie sostenule.
contiesse atla patologia dell™intermo, rimarrd inalterain la possibiling di wegrare il
programing dioassistenza con richieste di sovvenzioni straordinarie. da far istruire al
Servizie Soctale competente. sulia base dei vigent eriteri di massima diramati con la
minisiertale 339077-1-3 del 260007201 1,

Nelringraziare per la consuena ¢ttt a colluborazione, si preca di voler dare afla
prosente b massima diffusione,
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PIANG ASSISTENZA CRONICT Paging 10 4

all. 1
Provincia di Anno Z01Z
FONDO DI ASSISTENZA
PER IL PERSONALE DELLA POLIZIA DI STATO
ENTE DI DIRITTO PUBBLICO
(Legae 12/1171964, 0. 1279~ D.P.R. 2971072000, 1. 244)

Comtrenre dettd sonsdly

ASSISTENZA Al FIGLI DEL PERSONALE DELLA P.S.

AFFETTI DA MALATTIE AD ANDAMENTO CRONICO
SCHEDA: INSERIMENTO | AGGIORNAMENTO
1. DATI ANAGRAFICI
DIPENDENTE
Comome ¢ Nome ) -
Cod. Fiscule B Chaalifien -
Sede di Servizio Ufficio_
MINGORE INFERMO
Coenome ¢ Mome - o - _
P nsene Cbwopedinasena -
b SN A
Vi i kN o
2o BATTASNISTENZIALI
Servizio sociube e
Prattomento asststensade dedlanno precedente ©
PARTE RISERVATA AL FONDO DI ASSISTENZA PER IL PERSONALE DELLA FOLIZIA D STATO

P delta prima amndssione

P
P

et delinervenio sasisenziale proposio



PHANQ ASSISTENEZA CRONICT Paging 2 di

Parte riservata al Servizio Sociale

SITUAZIONE ALLOGGIATIVA

in affitto di servizio  di proprieta  in coabitazione
Tipo alloggio | i L ||
n”-stanze cucina Servizi f1. occupant canene (o mutuo} mensile
€

ULTERIORI SPESE FISSE EVENTUALMENTE GRAVANTI SUL BILANCIO FAMILIARE
(es.: Mutuo Fondiario Decennale)

Specifica Data Scadenza Importe Mensile

PENSIONI E/O INDENNITA MENSILI STATALL O DI ALTRA FONTE

Percepita Richiesia Data Impork
-invalidh civili ! ‘ _ . C
- clechi civili B e €
- sordomuti e .
= indeniEtd di soccompagnamenta R -
- indennitd mensile Ji frequenzn _ - L Y
- prestazi. assisio vbhlig, ) t
- aliro _ o e,

Se ibminore ¢ in erd scalastica indicare fa strattion seobaticn © B retta o carion dellks imiglie

UG pubblico privaso fempo picie COL SORECEN0 etla

- Eventuali strutture assistenziadi /o terapeanche dis coniare inwmhito regionale

Nate det Servizin Sochale:

atl,



PIANO ASSISTENZA CRONICI Pagina 3 di 4
afl. i
Parte riservata al dipendente

11 settoscritto nato a prov,( )il . residenté a

prov.(_ } Vin 1, L. _ )
consapevole delle responsabilit penali in caso di dichiarazione mendace, (ex. art:76, DPR 28.12.2000, n. 445) dichiara
che il reddito complessivo annuo lordo presunio del proprio nucleo familiare riferito all’anno 2011 ed i familiarl a
carico sono guelfi sottoindicati:

COMPOSIZIONE E SITUAZIONE ECONOMICA DEL NUCLEO FAMILIARE
(compreso il dipendente)

. Cognome e Nome relazione luogo {prav.) e stata uCeUpazions reddito annuo lordo
parenl. data di nascita di sulule di cigscun componenic

con I'infermo i nucleo familiare £

I ! |
2 o o !
- 1 !
: , ] | ﬂ
4 i J i A i
Reddite complessivo [ -
[ata Firma del richiedente

Parte riservata al medico o compilare g steompaiello)

Por valutare effettiva grayita del caso deve essere imvinia copia degh accoertament dingnastici recenti ¢ dei
sispettivi referti sulla base dei quabi it medico ha Tormulato Ta dingnost viporting sulla presemte seheda.

WNATURA DELLINFERMITA™ ED ASSISTENZA TN ATTO

Dizgnosi gl atto della rilevazioner o R o - o

Disgnosi medica esistente afl ato delindagine ¢ accertamenti diagnosiict pravcali | o

Anawmnesic . o

St atuale dell inferme (specilicare s¢ vi ¢ stafe und evoluzione pesitiva o peveiorativa nela evoluzione clinica del

medesimo rispetto agli anni precedenti)

erapia prativala pregressi ¢ frequeniza i quelie atwale omedica, rabibtatnat




PEANO ASSESTENZA CURONICT Paging 4 di
ail 1

CONCLUSIONI £ PROPOSTE

Sono necessari ulteriori, definitivi accertamenti diagnostici? Quali?

Entro quali presumibili limiti I'infermo & recuperabile?

Qual ¢ il trattamento terapeutico appropriato al casa?

Come possono essere soddisfatte le esigenze di educazione e di isiruzione del sosgetto per un
sraduale inserimento nella collettiviia attiva?

Di quali interventi assistenziali di Enti istituzionali competenti I'infermo potrd vsutiuire?

NECESSITA TERAPEUTICHE PER LE ESIGENZE DERIVANTI DALLINFERMITAT DEL MINORE
(allegare. a seconda dei casi. le relative preserizioni mediche o rispettivi referii)

frequenya unere di spuesa
(da indicare ol fine di ang com-
pleta valutarione dell entita
della putelogia)
Visite specialistiche e e

Jicoveri in istitute convenzionati

Ricoveri i istiinll non convenziohati

Terapie [ -
Fsami sirumentali e O

Alre

EADDET A AL STRVIZIO 5001ALE HEomaNTliaRI



PLANG ASSISTERZA CRONICH

all, 2

FONDO DI ASSISTENZA
PER IL PERSONALE DELLA POLIZIA DI STATO

ENTE DI DIRITTO PUBBLICO
(Legge 127111963, 0. 1279 - DPR 2040022000 n. 244 )

Indicazioni per la compilazione dell’allegato 1.

Neliallegato 1 (composto da 4 pagine). riguardante il Piano Assistenza Cronici,

dovranno essere indicati:

4

&

la terapin effettuata ¢ la sua frequenza:

la frequenza di eventuali visite specialistiche:

la frequenza di eventuali ricoveri per accertamenti od altre couse, specificando se
rattasi di istituti convenzionali o non con ente mutualistico:

entita delle prestazioni o del rimborso dell’ente mutualistico o di enti tenuli a
specifici interventi assislenziali:

se Pinfermo [ruisce dell’indennita i accompagnamento di cui alla legge n. 18
dell’ 11 febbraio 1980 ¢ suceessive modiliche ed imegrazioni (indennitd di
accompagnamento agli invalidi civili wtalmente inabili) o di alire provvidenze
assistenziali previste dalla legge ¢ in caso contrario. se ricorrendone ght estremi. 5100
stata instaurata fa procedura per assegnazione del beneficio. Qualora stano state

ge ¢ oguesin slano

richieste indenmita mensili statali od altn beneficn previsu per legg
stali negatl, specilicare 1 maotive del dinego:

condizioni socio-economiche della Bimighia. incidenza dells malattia sul brlancio
familinre. sulla vita di relazione delllinlenmao ¢ dei propri carn:

il roddito complessivo annuo lordo presunto del nucleo famitiare refatve all anno
SOb T ed it carico di famiglin mediane autocertilicazione. integrata nellapposita
schedu notizie da utilizzare per ghi aggiomaenti o inseriment anpuali Leventuade
contributo econontico sard erogate medianie invio di un assegno cireolare non
trasleribile presso Lo Questura di appartenenyi

auni ulteriore notizia aiile (data del congedo del dipendente o del suo rasferimento
ad altra sede oppure data del decesso del medesimo o del minore. variazion di
esidenza nonche indicazione dei nominativi dei dipendenti per i guah non
perverranno vote di aggiomamento in guoiio rinunciatarn) dovrd essere [ormiita con
appositn comunicazione riservata al Piano Assistenza Cronici. Per dipendenii
Dasiorit, Jo comunicazione devrd essere inviatn al Servizio Sociale ubieato presso
la Ouestura di destinazione €. por conoscenza, al predetio Prano.,



