Dalla Segreteria Nazionale

Concorso interno 501 V. Ispettori (IV” tranche XI corso)
Ampliamento posti per tutti gli idonei

Pubblichiamo, al solo fine di rendere edotto tutto il personale interessato al concorso in-
terno a 501 posti per Vice Ispettori, la nota di plauso giunta presso la Segreteria Nazionale; il
SIAP continuera con determinazione a sostenere le legittime aspettative di tutti 1 colleghi risul-
tati idonei al concorso in argomento.

Ringraziamo per gli attestati di stima che ci spronano comunque a perseverare nel nostro
modo di fare sindacato, essendo a noi congeniale qualsiasi attivita utile al raggiungimento di
un solo obiettivo: la tutela degli interessi e delle aspirazioni del personale da noi rappresentato.
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Oggetto: Concorso interno, per titoli ed esame, per la copertura di 501 posti per vice ispet-
tore del ruolo degli ispettori della Polizia di Stato, indetto con decreto del Capo
della Polizia del 2 novembre 2017.

ALLA SEGRETERIA NAZIONALE del SIAP
c.a. del Segretario Generale Giuseppe Tiani

All’indomani della Sua partecipazione alla riunione sui correttivi al Riordino delle Carriere
Le esprimiamo nuovamente il nostro compiacimento per il Suo intervento in favore degli idonei al
concorso per 501 posti di Vice Ispettore.

Dalla lettura delle varie comunicazioni sindacali divulgate post riunione emerge 1’interes-
sante intenzione da parte dell’Amministrazione di anticipare 1’esaurimento delle cinque quote resi-
due dei posti per Vice Ispettore vacanti al 31.12.2016, quote originariamente previste come mero
“incremento” dei posti rispetto ai concorsi fino al 2023.

Ci sembra tuttavia poco comprensibile la previsione di portare queste quote residue ad in-
cremento dei concorsi ancora da bandire invece che in quelli che costituiscono la loro naturale de-
stinazione, come da norma a regime, ovvero i concorsi banditi nel 2017, annualita che vede ancora
in atto il succitato concorso per 501 posti di Vice Ispettore.

Le note finalita volte a favorire in modo semplice e rapido il meccanismo, largamente com-
binato, per 1’avanzamento alle qualifiche di V. Sovrintendente e di V. Ispettore, troverebbero im-
mediato riscontro ampliando in primis il concorso per 501 posti di V. Ispettore, considerando poi
che lo stesso ha subito il taglio di un’aliquota di posti; posti per i quali oggi si chiede al legislatore
un anticipo temporale senza pero, duole ripeterlo ma non ne comprendiamo davvero il motivo, ap-
profittare delle sopravvenute esigenze di ampliamento per riportarli alla loro naturale annualita.

Fiduciosi nella Sua sensibilita nei confronti dell’argomento e nella Sua volonta di giungere
ad una soluzione concreta che consenta I’assorbimento di tutti gli idonei, cogliamo 1’occasione per
porgerLe 1 nostri cordiali saluti.

05 Settembre 2019
seguono 36 firme complete e indicazione di

altri colleghi idonei del concorso 501 V. Isp
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... € siccome siamo abituati a pubblicizzare cio che effettivamente facciamo, di seguito la nota
del 26 giugno e alla pagina successiva lo stralcio dell’ultimo nostro comunicato

o

CONCORSO INTERNO 501 V. ISP.
Richiesta di rivalutazione ed ampliamento posti

La Segreteria Nazionale

Prot. Nr. 102.8/SN.19 Roma, 26 giugno 2019

OGGETTO: Concorso interno, per titoli ed esame, per la copertura di 501 posti per Vice

Ispettore del ruolo degli ispettori della Polizia di Stato, indetto con decreto 2
novembre 2017.
Richieste di rivalutazione ed ampliamento posti.

Al Signor Direttore
Ufficio per le Relazione Sindacali
Dott.ssa Maria De Bartolomeis
ROMA

Con la presente questa Segreteria Nazionale, visti 1 risultati fino ad ora conseguiti dai
candidati impegnati dallo scorso 6 maggio nelle prove orali, chiede di voler wvalutare
Iopportunita di un provvedimento che preveda un significativo ampliamento del numero dei
post messi a concorso al fine di ricomprendere tutti gli idonei, in analogia a quanto avvenuto
per 1l concorso pubblico a 320 posti di allievo vice ispettore della Polizia di Stato, bandito i1l
17 settembre 2015, che ha registrato il raddoppio dei posti disponibili.

Dalle prime risultanze, infatti, circa 1000 candidati sarebbero idonei alla fase successiva
del concorso ed ¢ facile prevedere che alla fine saranno numerosi gli idonei non ammessi
sacrificando, cosi, un enorme patrimonio di cultura professionale e personale di cui
I’ Amministrazione ha enorme bisogno.

E’ appena il caso di ricordare che la carenza organica del ruolo, come noto, ha raggiunto,
a causa del collocamento in quiescenza ed ai tempi necessari all’iter concorsuale, vette
deleterie per I'efficienza stessa dell’ Amministrazione.

I’ampliamento dei posti a concorso, consentendo la promozione a tutti gli idonei,
avrebbe dunque I'innegabile doppio vantaggio di conseguire maggior efficienza operativa per
I’ Amministrazione ed il giusto riconoscimento per 'impegno ed 1 sacrifici del personale che,
pur risultando idoneo, sarebbe escluso dall’avanzamento.

Nell'attesa di cortese urgente riscontro si porgono deferenti saluti.

La Segreteria Nazionale

Via delle Fornaci, 35 — 00165 Roma tel. 0639387753 —54 — 55 — fax 06636790

www.siap-polizia.org E-Mail: info@siap-polizia.it
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Estratto dal comunicato pubblicato dopo 1’incontro del 3 settembre u.s. sui correttivi al
riordino
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N

RIUNIONE INTERVENTI CORRETTIVI D.lgs. 95/2017
Bozza decreto insoddisfacente

o  Prevedere ’aumento dei posti per tutti coloro che abbiano superato con
esito positivo le previste prove per la copertura dei 501 posti da Vice
Ispettore, indetto con Decreto del 2.11.2017, pubblicato sul B.U.P. del
3.11.2017, come gia sollecitato con apposita nota il 26/06/2019.

Roma, 3 settembre 2019

La Segreteria Nazionale

Roma, 5/9/2019
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