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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE
SERVIZIO SOV.T1 ASS.T1 E AGENTI
DIVISIONE 1*
SEZIONE PROGRESSIONE CARRIERA
N. 333-D/9807.H. Roma, 30 giugno 2011

OGGETTO: Determinazione dei criteri di massima da adottare negli scrutini per merito
comparativo relativi all’anno 2011. per la promozione alla qualifica di
sovrintendente capo. del ruolo dei sovrintendenti della Polizia di Stato.

ALL’UFFICIO PER L’AMMINISTRAZIONE GENERALE
DEL DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
- Ufficio per le Relazioni Sindacali - SEDE

Per opportuna conoscenza, si trasmettono i criteri di massima da adottare negli scrutini
per merito comparativo, per la promozione alla qualifica di sovrintendente capo, relativi
all’anno 2011, deliberati dalla Commissione per il Personale del ruolo dei sovrintendenti della
Polizia di Stato. di cui all’art. 69, del d.P.R. 24.4.1982. n. 335, in data 25.2.2011, ed approvati
dal Consiglio di Amministrazione per il personale della Polizia di Stato, ai sensi dell’art. 68,
del sopra menzionato d.P.R. e dall’art. 44, del decreto legislativo 30.3.2001, n. 335, in data
20.4.2011.
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