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OGGETTO Applicazjone del'an.9 D L. 31 màggìo
2010, r- 78, converlito, con
modifcaz ón, nella L. 30 ùCto 20t0,
n,122l recante '.Misuré u.gent in
matériè di stablliÌzariore f fahzidria e di
cotÌp€tÌtività èconom cà".

rn r€lazione all€ íìurnerose richieste dj chiariment in ordÌne all,èppÌicazione detj,art. 9del D.L. del 31.s 2010, n.78 convertiro, con modificrzioni, nèl|è L 30 ;;;ó;-;;r;;"rr,"
anche .ell€ vie bfevi, sifornrscono, di concerro.on Minisrro per t: pubbtic" 

"nliirir"iréz,""": 
,]::::,:":, i ,é€upnti od rizzi apprcarivi con rirerimento ale ,t,,e"; ;l;;;;;;;;;",*"r ( a,rreÍIìenLo oet irattarrelt ecoîornrLr oe opendenr oè,edr-r;ns!.d7o1i pubotlcnp d;.u "] 9È('ero 

regsat,vo t0 r-lao 2001. î. 6) e eJ,e,!.vé."A,,,.a2,oì:"0;;;;,"."",
nonché del personate dipendenie ddÌe amln nistrszióni prtbltche inserite nej contoeconcm ro consotidato dèt a p.A , conìè ìnd,vìduarè d;rl lsTal aa sensi ;"ff;"n_ ì, ."ri" s,delJ" legge 3l dicembre 2009, n 196, taddove richiamnte.

L) AÉ.9,.omma 1

ln ordlne alla drsposDione in esamé, che prévede misur€ di contenirnenlo deltrèttamentó economico complessjvo, ivi compreso quelló acc€ssorio aei ,ire"t, aip""a""|,
anchc di qualificd djrigénziile, venso.o chÌesti chiarimenri sulté dèfinÌzion-À àr,,ooir*À".o
ec.tnomico complessivo,, d€l s h8oli dÌpendenti che, per g1i annj 2011, ZOtZ e :Of:, Àoi Aeve



. ill:;'. '"''-'"t"' .i.ii1"i",;n,**'""" ppr 
'I on'o 20t0 n ,.ic,. oo ,' .pp,.,"n,o

vanno 
'onsÌde'iate, ortre 

"l 
r,*,,""",. ii]i' 

olil-è 
let'tula 

sistemctrG derl anrcolo rn esame,

11"..:* ,0",",*r. lJ:";,;;;:,i'".::":;Hlllllj',,?i!ili;li"lll;-ll;ii.,i"li,iiliÍi;
contin|].r vo lndennità dr .mmr.sk;r

'no""..'" 
o"..,o.uoil- ;.";,;.r:","'" 

f'rb-zo-è d, Dost,ole - si 4 \d.ÈÒ.e,
aFe, ó en! -t,-.r.j.n..i i-r,. ,: --, 

ljve n po'to d8g'!nlr!o peî\'o-do F. èr. )d "leLto

ioc('ri.r\e roLau,or, 
- 

f, -,1: :.";:' " (!'r md "i o trr o' 5esù,ro reldn,io rornire
, ..'p 

"," art .o-r-, ,-"., "* r .1" .t""" 
vr 'db I dFr t'a-are_ o drre5\o'.0 veîgono

r0.t,70.r -r- 
""" 

,".;" ;,,; ,,",i"''tl9: 
î,e oe,' -ir(ru1o.ps è.,Ì,d.,r,an,:o

rr',anror,ò,e..-n"r*,,"-r",,.r'{",_dîaÎ iîdr/dJaI dà; r"€or' d'oe.Jen;. beri
." ;. "" . ;";.:;;;ì::,::;:"" ::: :: t"i ; ";::11ì:il ;jil:I;:)dcc.ss.lo 

.€. ,e

Si rappresenta che il tÌmÌt@ slab tit,d,. Fró seîè,d,. e d c" ." ,; 
" 
:;J,::.": ;:,:;T1,1:l;:i:".;T",::1,1;,J:;:;::Lotú. ,,,ucî..rF re. pè,"q-af 5J.LF$i' fnotiTTd p c;,";,. :.ì ;::Ii.,, 

""
rrartèmenti r€t buttv nel i.ienno dr rrfr
vro,p oei DLon. *.," ,";;;;':; 

";: 
"ne to ''o ru'ri n,à dovr; i,suà'd"rc d-che,

,".r" ".*n.ia",",ù"";";;,i:;:, ":i#iT";ì:i",i.::Iilii:"T Ji:xi,#:.,ffii:::pd,o,o,tirJi coro,ecd.. or d!o.odror"-dp.tep.,_oo_, ."po.,o,,uiu,o.,,lro,,..
| 'F\D.e( on" 'trè-d.re ..o 

e. o||r
rrrèr 5ce all óf no 2010 e 

"1".o,,nu,.." 
u'l]lfl 

ordinar amente spettante"' che Ja norma
,:o.risponder€ 

". ;'-;";;,;";;,i,;: '"lut-l?-:.:n **'""'" oer itratta'nenti economicr da
economrco prevrste ,,in via ordinarià,,npE 

T/lerliÈ n tÙtte le rompó4ent dei hatte.nento
ancte ci quiiiri"u a;.ig"";;,;l;::;J; J., 

oro 
'm,nontÙc teorico pieno, che , dipendenl,

::.ì:".", ." . ... ;; ;,'.,,il;"::l:;:::;""f;;ff;ffi:"J:,;:.il:;J.::
r î€nnrÉn!o. gli €ffettr deavàfir da event<ìrreo,l,rc*e1rèr" .;;;,";;: ;- 

rraordrnarder.oiìdlcdrèrn,',rh-.i"oo,.o"o

sF pe- BJ Flel: ìdrcdt r",. no,ra ,i p,dre r rodo peri,tro none<austivo irnrternrtà, nrèldttta err,l rl d
corso dei2010, d€tt€ rìd;,ì;;ì;;;;;: i";':""t:nre 

dove\(e euhr'É 
'duzronr r€tribLrt;ve nèr

ecónomico da corrispondere n 
" "r"rn"tt',u"lt'"' 

t]n' delld deièrmrnèz one (lel ùètramenro
a"iini,io." ,r"r."no z.oi.;;;,;i;:ì: :," 

d€sri ;rnni dèr ùi€nnro 20t1 201r, jn quénto ra
n1e sè tali ridUz oni nOn lo55eTo avvenrt€.

Vdnno coneideréri è è 5lessa stree!. de l._ assenze per nralefnità e meJattia citate daJlaro,m", -FLhp tu. L- quF te cor""*e ;gr. rsr r.rt, o"r-.il-r",il. --.'.".I lrerflbu,t ecc., a quèlsiasit,toto ri.ono."t,n;tuti 
d"lcongedo'; dell'aspettativa, dei permèssi non

Non vanno, inotrp, coitsiderate ne
.èzrohatr o altestefo, 0"r. iuu.r" ,rrn",l,'-"]1,o,2010 

e somme corrisposte per rnÍssìonl

arrdrt'|'o "r'on" a"'," ,"" i: 
-,""",1"1 ::l:': : *' nacc '"r/ioîi comurq-e resdte

str:ordinari,,*""o."i1..r'.","#"",:ì:"::::l-_:".:l:oshe,prestaziD'., rmissronr,

:;I:i;lì ;ìÍ;ffifi:*taigi:::lrtrl ffiI j:;:î;:i ,1'É:ff;:: """#H:
r eo.e ;m! ,èooa lila ..pl'aîbito d.d.trp o,spos.zor,,r_",,," a,,f"
,",_",",";:".,,;..,^_:::,;:.,".1 

p îr(sronr vèrr Frtb..omna r2 oó. .,ccp.ro.,o
._ _ .,",",,,, iu,, ,,. r_o! Arerog,e co- de_ólion: !alBono pe, atr FmoJ.l-rerrrco.,rspo\r per tÒ 5votgimenro di specrfi. ,Dcdichi e, p"nun,o, ,r"-Àiul ;;"1; ;;";;;" *cofsldÉraf€ nelretto 2010 S€ e sressé orèr

" zo_o a.ora .or, .pi5,; :" 
'. 
il .;ij;jl,j; :j"i:T:;:"ll:il T,1if 

"". 

. ,**., v

Pe- o r-r to {tJèr0n Fti ,peÍ 1. ..1rr,c_. 
_o1rer,l. re î..eî- o Z0 -20.tJ re , h" ,ldcaîo. - vé F.erp ri.dr'va ron r:re1n -.rLo ar o,*.,,n..o"n:.."ì,,i.:;:;;: ;"], 

""
organizzarive, indennità dÌ coordinam€nto e d respon$brlè d; uft,oo o,ir, ;o;"";;",r,,



incnrichÌpossèno essere r€ unerèrineltrieDnio201l-2011ancheaenon5!ssistèntinet2010.

Analogamente, la preposizione ad un .liverso lrfficio dirieenztèle ianchè di iveIo
ceÒerate) nei trjennio 2O1tl2013 cui si: co lesat" "* ai,..." 

^t.igr)ì";" fìsa";.;",nou;può cornportare il rironoscimento di ri trdttamento economico super ore : queljo spen:ntenei 2010 fernìi restando conunque ì .nìitr st'br hr d"l,rri;;";;;" ;;j .;;;"; ;;: ,,"*,,che trovè appticazione znche in caso di ii.a.ìchi dil. genzt_ i .onl".tiiaì ,""., a"i,-, ,r, . Odel D les.n. 165/2001 e secondo cu finoa 31.12.20i1 ,i.. I t/ *rrÀ"rr, .i"*"i,ì, ,".,a*r*,spettontì oi tìtolori deglt incd chj dtriqenziotj, an.he dì tjvetlo O"."rr":;.;;;;;;;; rr"rr"stobjlitt in mtsura sLpetiorc a quetto ìndicata Dtl conùotto sttputor. iol p*r"Aiìrì ror_"avvera, in cosa dì 
'innovo, 

dot ùèdesima titÒlàre. f"r*o ,",tonoi n-,iaír,;;;'0il;,;,r, ,",ptesentu carhmo,..

E'da evidenzidre, inohr€, che il tetto fssata ddì,arricoo 9 comma 1 non opera rnre a.rone alla !driazrone nelta distr b!rione de te c".p"t"*. ilìti ,,iii ii,", 
" "ìi"*""" o,

::::::.1 i_lT1T:":,?ne 
prev n dè drrposi2ronÌ res,e àiive e nj risoros; ;,,;;;;,"",,.p,evjro o- .omnra 2 br5, inriuieca \!/là misura de a rerriblrztone cll posilione di partevariàbil€ .orrelara a ciasc!n incèrico dirigenzièle.

Si p.ecisa infinè che, ai fini de a corretró determinazione del tratramento"ó.dinari:rn€nie spettanre', pÈ, t,anno 2010, non uunno.onsiaer,ilgiil.^i,"r, oàìr,, ""rideieÌ,rin'zione del tratramentÒ economico rer"ti", ad 
"";; ;;Je;;; ;;;.:"#:",","?-ìo d\e.rr'.ne v6-ro ror\'oe.ari g arFrrar,.or.óóí ."€t, "_-, .;..".;", _, dcompeienza del,anno 2010

Con l'occasÌon€ sj fa prèlenre .he sono d? .ansrderare dr competenza de Z0l0 eti ÉtettiecÒromici dette prosreslioni .lt,interhó dé e èr€e rle.vanti U" ".i.ra ri"A"..lì.Ì 
",t, 

*rcorso der 2010, cerriricarr dai competenriofsanjdi cont.otto nt"rno 
"nt,o 

ii;"ài."Ài," ,rurnìedesÌmo arno, e che, tn atturzione deldettato contratiual€, abbiino decorrenra dat 20I(J.

2) Arr.9, .omma z

La norma prevecle che a decorrere dat 1" Bennaio 2011 € fino at 31 dicer,îb.e 20i3 itrèitaùènti economici comptéss vi dei diEendenti, anche dj qualifjca li;ig"rrn[, .""" .r"t ,dei s% per 1a parte eccedente 90.000 euro Ennu lordi fi|o a t5O.O00 euro e del 10% per lapaÉ€ eccedenre 150.000 eufo annL tordi, le sL,aaette r oL,zroni ì". ì*,:r""-j, ,,",prev def:iali,

Ai fif dell. corrertÉ dppliceztone dejl. normè sifa presente qLranto seauel
a) net trdttemerto economico comptesslvo andrannc ncornprese tutte leComponènti deltrattamenÌo annuó iordo lf.

o.,i",a ""-"^i,i,'iop.;;;;: ,';#:Ì:ffil:::',i;::jìil:? tì"".,""'"T,',*].::"J;:::ai résponsabili degli uffici rti diretie co labor!rtone a"t r,,lin,strt l; .uì'"ì,r;ì;;";;;;" ;, 0",DL€s ll 16t2001, in qrafro ogg€tro d specjiica rdlrtone aa io% 
"i,"".ii"l'""rt.rr"

b) le rrtenute prcvidenzialì a carico det tÈvoritore e detdatore di lavoro sarannoapplicat€ su t.attamento economico int€ramente spettante e cioè senza cofsaderare leriduzion inrrodo*e dara legge; ro sresso trattar.ento economico .."* r"ra. .r,oir^* ,.
nT ii:1;::.il.l: *r 

re rduz oniperc€,.runria,,ppr,*,." -ri" 0,"..;;;;";;i;;;;..,

. .) ,, .on"'r"ruru ld formulaztone delh norm:, che sancisce t,obblgo di ridu:ione E.èti.ca dei "trottdmenti èconomici compteisNt det sìngatt (lÌpendpnù ... ,*í,rr, o"iii,ri"u*,ordinohenti . " ai fini dela ridlzone occorre f;rrc rii", mento 
", uun"rnunr. ,;"i;;:;" 

"



c orra. ieeóoo .o,lpe,adettor /fo{ror? ent, p-D4)mìt: cotp,e.\:v, ptcvlrtt aa;rtjpetttvi Òtdtnomenti fè riíér menro e I

;::**:f ,í j*ll*Ill.*,,.i.,:,,,*, ji*! it?-tii;J, i.".1i,i Ji*.Tlj.Ji:
".""",.''.,"+'cuJ""l;;::i,":;; "l "'1!o' îenro s riuenF oe'ralLo heraod'"
essere coosideratè corne momento con 

.'de conEÙègli re ativl al'anno prece.lente noh potrà
senza tenere conto detie vèrÌazioni ,n,,,r111'uo 1"""tt'ut' nerènle:le riduzroni rn esame,
rna dív-^rsa soruztone ;r,;;;; ., ;;r"",i 1: 

che ntervensàno in peaodi succesi,vr. ,nr.rr,

3111".11"1,,u.uwri*,;";:;;;;;# il;;l:,:,'iil,i;"?ij.iJiiil,iTj,",'"li:lJ"Jj.j::fl:T.-vd.,Ao 
"d Enir .u.Le\.j: pdqd^.e.I dó.r)t. .è. l.'ern,o r0lt.l0.ll rorLhé porerlralcontenzios n€ 'ipotes, d rideternÌni7io,

arf€i.ati riferiri ad nnn precedenti al 20ie 
di trattamentr econornrf, e di co res.n.(ione di

-, e!' ìè a " ;. ,;", ; ";.";:"1] 
'""i't"''' re.rrennio 

' q'"*o'" ,' o,..''-
0" "' .. .,' ' .;;-;J" ; 

',;, 
1";"'.: 

*":': 'o r nd' è oa 'o1(;d' 'irrr o' Loîìpe,orud
corr,roo.îa ìp .."" , ,..;,ì," ;,;.;j" 

-te d: r'artE1 ento "Lceseo,;o'fe, cli no îa. !.îe

;r.::x; 
" 

i:: :r.fi r::i$ j.:]rii ": ;1T, :Ti::';;l:"::ì'il Jr *;:
a.g" or'i.,t ,r -*"gnur,ìi;";;;; ;,".:xlii:'""' 

a riè v€ rir ca succes \;v- del ragsr-u 6s1rnsn1s

3) Art.g, comma 2-bis

tt commè 2 brs prevede ch€, .ì de(
2013, 'ammonrare cÒ-"r",*" o"iì. ,l."ii"'f"te 

dar 1" aenÌìaro 2011 e sino ar 31 dicembrc
oe,oA4o^rp...;.;";;,"';'.=;r:"".f.'":11",""".'Pr'|edrtdcdne,,oac.p.:or'o

-:-.-" 
r 

"-*, 
n Lc, ,. ro:,:0ol ;";;""".:;";ì.",I#,i,jll"ll;l.li;.r":::;"i;;

e(l e/ comurque, automdr/camente n.t.
persona e jn servrzio. 

rno in mrclrè proporzionele èlii riduzrón€ dei

PeT quanto r guarda jndrriduazlórè
'rrè ,',p, îanro . qùF,,é rro.-i.:rè ,, ,_*]"'.*": 

osseîro o tdlo d,sooriro.ìe occo.-e
''rteardtj.à .arÀr-,^.,^ - ,- ondo pei i fnd'zidme 'o del. -oi!.al-Èr,one

úLltd norîot/E,oî.rd.!Jd,e v.gerr. d€ .onpc.to or'èrimento,fcrrre resÌando le d]5005i2ònr,
o' a"i o.L. n rurzooì';;;".*:i"ìl:i: ;"Írli;;;scià 

erev,sre rn matc'a ivi comp'.e!a lai,.

ll fondo così ccrstiiuito per ci:scunÒ iJu.,"",. o""iÀ1",i" o"tì;;;;;ffi: J: ;:fl:il:::::#:ll :iilfi:-so supe, va ore

Per quanto concerne la rduzione dFl fondo jn proporzione èl personate in s€rvizio si
{ ^lI-:-e t :'*ca e9c\d er\era ooerétd, per c'olcuno .Jes. innr /0rt.r0r.-,}0.3, sJ,.r o;red-,.o1 o'tor'd r!èorè-ed.odp, o,è\F-.._r1'"'.""o.,:r"'._"",;;,;::;,;,:ij:i._..
relatìvo aJJ'anno 2010, intendendosi per vator€ medio tn seÌrrsomma (o lfledia aritmetical deipreeènîi/ rlspetrtvamente, aJ 1, s€nnaio €.t lt rlirembre o, 

",rr.,ì" ""#"i","l-,lir""pe..erttuèle lra le due consistenze medi€.Ji
oè oopra s, . J .""" ;;; ; lt _";;J : : ;:;':;,1" ,:"::,Jt:::"": L:1iÌ".: :""1;;::Tnetto dele tommF event!:lmente da de!hni
regri r.,Fr,ci temporaneame;" *;;;i,i;;::"'' "'a 

remuneÉrione desji nGrichj di ressenza

Rimangorìo esclusé d:ltè sUdd€ite rid

.p".,uo* 
",o,ooo.,,:,":.,,;];;;,;,:i"",;:"il:;""::.1il':Jj;:;:i;::.,,,j:;j,:

te,zi dttesè ta variab,rrrl dele,rEsse e ta corretezrone " ,*r,.,*-ii!.""",ìlni"i,. 
"Je .onàt. Fd dt.e (o1nec.e .ec,ro1!db.ti."

E' oppor!!rno prec sére che l,ippiicarione det,art. 9, comma 2 bis, rigud.ds t.èmmonrare

,j



compl€ssjvo delle risÒrse per il tfatt€mènto.c.essorió n€t cu, èmbitd, in sede di utjlizzo, tesjn€ole voc rer buîive variébiti possono incrementarsj o diminulre ln re azÌone a a defirjzionedel contrsiro collettivo iite€rètivo owero, con riferimento .ilu *ru"*"rii"i i"t ,t"Cofidip€ndenti, aIche tenendo conto .le € prestdz oni eff.ttivamente svotte.-
S; t.atrd, in rostanza, di un timirÈ:itÀ crescjtè diverso da quelto stabiJiro dat cornma 1dello stesso art.9, che reuardd Ìl trattamento economico der srngoi drpendènti, connt€.ìrnento alfattamento fondsmentate e a le .".p"*"t, A"it.utt",n"i;" _;;r;;: r,rr" 

"coniin!ative che, an€he quaiora poste a cdfjco d€tfondo, siano determrna;" ,;;ì;;;";"" *,.ontrattl co Jett]vi rsrionalidi Ìàv.ró

sl acsiungè che, ih sede di urilEzo del/e risorse per jì trattamento accessoro perciascuno deg i ann' 2011-2012-2013, qua ora le ammlnisrrazion 
^r"a,f""" 

p."."rnr"r" - , 
"

pure soto ar fin sì!.idlci srante it blocco destì eff€tiècon"rnr.:i Jirp"ìì"ili .i,..r'":r a"tr.stessoérr.9 - progressioni economiche è l,inte'no aelte ar"" prof"riion:-fii; ;;;;;;"rr"".quantificère i rèlativi oneriftnanziari ren.tendo inoirpo"irriti r" 
"."".r"'.t" ,lì.r"i""i? 

""0,,,
fino.a tlto jt 2013. Sottanto a decorere dÉì t" c"nn"io zorq r" p.*ì",ì,ài,.0.",,""""produrre anche glieffettieconomtcl, benjnieso senza i ben€ficio d€ll€ retro]ttiuitr. '-

5i prectsa, inoltre, che e riduzioni ÒÉerare aj sensi del comma 2-bs in questione noncostitukcono economie accantonabitiaiftnid€l oro *,,Oro. i"*rinr" 
_O"lÀ;;;i;"

Le emmjnistrazioni n€ll,arnbìio delrrènamento acc€ssorio pÒtranno utilizzare an€he lerisor5e di cùi all,art. 61, comma t7 del D.L n.r12l200e conv€rrilo n€ll;l ; r;r;;;;;: "
Le modifrche rècate dat commé 2-bis €ornpoirano la rev sion€ deJ e fioda ìtà dl compLrrodette €cÒnomie reJaùve at peTson€te cessaro da',.""" ,010 

" 
;;;"*;;;r;;;; ;;j;;"r 

"".::.:.::*.", di perconate tn sede di prosrammalione dei fabbÍsosni e dÌ autorizrsrione €nuove dssunz onia dècorrere dall,anno 201:
o h e r co n sèaue n,i 

" 
r .,,, ;^.," ; 

"; 
;-" *"" iiilil,ll:ìi" ]i 

"""""T 
i:ìî: 

..:i";i:H*:i:
e.onomko compressivo, vi co'"preso qLreto Eccessorio fo"i i ,,,ir""ì,, "r",ì't"r'jr, 

" o,posizÌonÉ pa.re fissa e variabjle e rerribuzione di risu tato). Su talt aspetti s, ;;"",. 
" 
;;.:;"r",èppo9rt- rqrrLziont,

4) Art.9, comma 3

Viene prevsta, a décor.ere da a d.ia di entrata in vígore del d.t. 78/2010, iàd sapplicèrione delle rtjsposíziofi formative € conrattuètiche auto;Ìzzano t" .orr".o.nrl,,. ufavoredei rrotarid ncanch dr hvelo drrEenzÍaleeenerate cfi una quoi" a";;;;;;fi"",.da/lesoleramento d incarchi aegrunrivi ln rplaz one al aettato norm*"", j""'",a""ì"*
-i"^-1* " 1' "* 

+ d coîespon"ione oe, .orp"rs qLa e mone.rL ,:.."*," .l'r,n, *,uvi,dpp,,Ldz uflc, oe conseBue chè a de.orrÉre dat 31 maggìo 2010 ipredetrÌ ernolumehti ,ìonpossono esser€ ptù eroeaqj n€ confrorri det personatÈ in qu*,i*" 
""""r.nJ 

,ii"rì,, 
"aincarÌch svolti in preced€nra.

s) Arr.9, colnma 4

' Lé normó pone il ciivjeto di incrementi retiibutivj superori a 3,2% pèr i rinnovoco-ì_," rèlè )C08 2009 de' oe,.o, ".e oF,t" o-Lbf"n" "- -,",_t,rr.* 
" 

al'0r"." " "*,-"O,d trooLobi,ó .,".od.Jpe,"-p1-od',"or-.".r",,uu,o..Jr;;,;;"""'0":..;;i;;,""
èpplica2ione a ctecorrere da a rne'.siÌià successiva (gtueno) arra Aata dì ";.;;;;;; a"decreto legBe co0 consegusntè adeguamento déttraitÈmèntt retfibuttvr. lf meflro alla ponr!ar.rr,! no,-rd, va d ìrir,,ro , hié ,ro c1e jr ,..odero .,nrÈ . .."4.,i;'.;,,,;;;;.".,',;",.,,"
esclù5ivamenrÈ dt benefici ecoionrc. I conosciuli ne ,ambito di procedur€ 

";^;;"ì;,;, "



'r-Bo/:-l:(dnco , .e + dt.!F d perconr,e i. rpq.ma
d, oJe . " . Du,ri a, oin.;d;| il;;' ;r'-s.1.:dr 

o -rr.o pubblco,, co, er. J-,J.e. oene.,,o
magistrari e èwocat o" 

" 
rt",JiJ",.-l'' 

tratÈanrerrtÙ cconornr.o e dis.rplrnato da a te8gei
trattaÌÌento dins€;;iat; oì";.;o:;''*"" " ""rcètori 

universitari, dirisenti e personale con

Sìcurezz€ Difesa. Dì fatto, ta iÒrm;,o, d,ri'p.,F o"g, ,."i, . " : ;"; ;".1: '.*: 
app ' o/ are ro o , e cÒa,onr,de oe,:onr,"

'o otrvr ra. onri o' ,"",o p.ì.1'o"r 
irronl d t tto l oF'o.,alP delli sa 'r' ' " ' on'r,itri

dFll" 1orî6 ;- q,",," -, i..""6"ir' 
ù.',00rt00Ó só-os! tL pimd ae '"nr-aLa tn v,so e

deqtinèrÉ é tra*annenro ***".. 0", ,"1',j:'"1" i J.'"T:,j"', "," 
as' unr,vÈ a 3,2% da

La d sposizione risunrda anchÉ icÒro"p,n". 1"*-p", o*riil;; ;i :J#:.t:"t *rrn ti a rrveio reciona e dèsr, orean,smi a €iò
Lomparró unico d€ Friqlivenerte Giilra) 

rtto collettjvo reg onts e dr Javoro oet p.'rs6n21g 6s1

per tah comparti i c rato arrrco o 9

; :t'::"t J : :;,1;j ::;:' j:i : J:i: :: I 
j i.::::;',I ;1"T"': ; * ii'ji:ff ff

JBor- de,o r'e<so;.,."'; ;*: 
".. 

;;;;"".ne 
dàrrdr'e 5r:rd 'uLres'i\a a,rr oora d p,r.dla n

oa r"." d-rr , "-*- " "?,,, .,i"', .''.1." t1"'"*.,ar''e iìoossiÒ r", - dFco.rp'é

'..,,","."o.,:""oi,,.".;"",",.i.::"1 
d- hp cur '-p.mFrro 'r'F 

ro/rmF.n, DU

o-rr" ,o nd. -".r"",. 0"r',""",-ni"iì1,"- 
ti:'"""t0 

' "5' 
u o l quanro îo,' prpvi r.o

,-ì plrTro-ìé Ò q-"n.u .,er"oe r o"'"o 
t"t'o u'o o 

"u*rtudl-ìénte gra (orri'po;l

conrportaie efféni fid ut, i", ,, i ,.uttrr"""r, iljlLii.lì 
preclsdre che l,r norma ,n esam€ noÒ p!ò

,:so r .r ,apo,cazroi" 
"",," 

l-:"."",, 
"i,.t"" 

"u1v 
d ve s oa q.róll. .oo.d .-drcrr d""he na

dove-.e r6;666xr," , "" "r.,;";;;sLoa? Ò.i dr r.)o;. .; 
" ;;,;;; ; 

"i .; , 
rF Lor ''Ò1! di sr'ìEo' d'peroFîL d' rnr-on1p,.1

comparto ed area, nel limite delJd crèscaà 
lren€lici (otfunque ricompresl. a lveJlo di ciEscun

"r'"r""' '" 
r"" iiauii";;;;"; ;;;::L:*{e5srv- 

d€ 3 2% prèv'|sto 
'ra 

ra no'm: stessa e..n uti, a'r .rrl,o,le îeo, .dr roaprrro/dreo.

6) Art.g, comlna 17

La no,mi prevède it bl.c(o deJe ornt-' 'n o 20ìo 'oì' '"n"" '.-:ì "*,'";"1:lí: 1"'r 'irnuv (o rrcttua e neeo-ia I pe

Ar ,igu ì-do -i pre, 5d .fe .a e no"nnu'' 
'"oon 't'o'u"Ldnir lort d '(ro'{r

,.,e 
", 

*n, - "., 
.d", 

;; ;p".". ; "i lll,l,"l,: j;ilt::,;,", i,;,:..""11, j.T" J[,j::;:relr trutt\ra disÙntè ed ;utonomè flsoèfi,
-o_g obdb - nF ,o etd\s 

tJÈ o elo 5t p^ndio tabpj"'F e ro^1o rò'e noa

7) Arr.9, comma 21

Ld d {,ros zione in ésàm€ prevede rt bj
ne, conrrónti det personate non .on,r",ruu,,l-1"-o 

oi' nìec.ènlsmidi adetuarnento retíbLrtìvo
r_-r nu201. ,nr'ì !a.,!^^...- -: 

7/"rodi c- "l'c't3ocr Dlùo ì lbs/:o0l oe,
qu.'od c,i ".r"!ú"."ilir"rrr""';;i:':':: 

racÙppr'Po' oste',oper<o,dÈip\.' o

î 1 I 1: : ". :*,rtit " 
;.;"#: "j,. ;::l l.".l_;; ; ;.;x,-",1îi:."; i,],",ì :,illnl.-.- r0,,,0t2 e ?01ì ai I 1: oèt.d nc,J.a7 oîF d.,.è Lrar5r F rJ ::;; 

" ;:#r,uovrà pefiènto essere jnterrotiiì nÉ .oc.,,F!oorrroreo(E.du!on-dr!r c,.oerdàl 
'l ont d tLtlo :J ùe tondle nte "\9èto ,a

"r 
n"mento o, tre ,"n.i e ;;:.;;;;;:11: JJ:[i: 

c!] naturare dèta di matur:i,one subira uno

Inortre rè norma stabrrrsc€ che rÉ progressioir di carrrera comunque denominate del



p€rronate non contratLralizzaio nonché lo proCressjoni dÌ cà|ri€ra comunque denominate e ipèslaBgl lra l€ aree del perscrra e contr
abbreno effetto, per ipredertianni. a .n,:ttuallzt"to 

disposte neeli annl 2011 2012 e 2013

l:".".:.ì".:,,::î:11t.,,"," o,0..'"l_,"'-l il::,",;1"iljili,j:"",j.",'";"1l
'',È L L{ u1a ooîe.î.1"ta a-zirni - "r...11 url^-61" 3,"_r"_"".o o o_.',,. uroi," o.,,
;.;: ".,,'-"" cne var-o, nmLrquÒ esrrJ.; p-".. 

" .^..;. - ;,;":". ;:" 
""11",., "

s precrsa che I esprels Òne ùaS:Èssi:ni di coffierd can)unque denanihote,,,'élr !oîorro al o"-so-,1J" -,t,r,,-"i,^,o e ra i,lLerd!,,. ,,r",,, 
"..""" "i'"a,r"r,:, I:.:"^::]:^.::i!L.Eo, e^rtu.Lo s"rvo oJènro o*..",o ,t ,t-."o'l.,, 0,*.^"erLnÀénto rt a{ ) ó . ) ^.enr-é ta Jrni.d,,iona d"gti pft-.! n" r",: a, osssaeg...r,or(-tro .r.F .oe oro.ód r,È. ""."r, .'..ìr; ,.r"tsnteriorrÌr€nte all,entrata in viaore d€lt,!rî roto 2l 0", O".r",o l"rirf",,* 

". 
tSOZr"Oó!,,t qrrf"ha €q!ip:rato i suddettj passéggt alle assunzionl óra,nunn ifutt" ,.tvo lu ,;."*_ j,l"l,i ,*n"in ternrÍni procedura i otte che cti copeftura finanziaria Ce i,onere consegr;";; 

- *"' ,

Va, inline, pr€ciséro - in rettsziÒnF a sp€cifiche richieste di ch arirn€nti che lra tèp os e .io ri ."',iera,or ,1qLe o-îo.rìi.r.ré 10, - "",.,"" ; ;;."; -,r' ;: ;,;:.,"."dutomatica dello stipendio dj cur jnnanTi sr e aa cjotto,.h€ riguèrdano I,incre.nento de ostipendio per ciassi ed aumenti biennali
ao.io,inn,ia,r...onao-p;;;;:,::;;",? (:"J:'lffi,",11:;'jilE.ii;"Ji:1';;{he sono

LE urukre5'on ot cèrrFra comunoue denomjnite, invece, colnpoúano ,acqulsizione 
dtó. \! onó/qJ-..r.a .up",io"F m-ód-rF or

per odo ae con ;,: zr. n ;";" ; ;;:'; :;:];i:i-: :"::::#:?:::il: _î: 
j:jil:.:j:T:

considerare aifia esctusivamente Fiurial ct.

8) Art,g, comma 2?

La norma che rìgunrcla ésctusÌvàmenrÈ it p€rsona € dl cuièlt, tegCe n.Z7119Et, ovve,oil personèle dì masistratura -.eca una iiivFlsd nrodèÌita di applicezione Cte e misu.e introdotte
1è 

coTml 
l1 eer ia cenerEli!è del personite ivi cÒrìpreso quello ín reajme di dirÌtto Bublr icoa' dn I do D Lvo - r65/2001.

,. lf concreto anche per jl persorìaiÈ di .ragistratura, che gode di un nreccanismo trienn2lFdi-a-desuemenro di dirlrto dete fetribuzionì, il Èu,r,u,orÉ .tugi;"i" .iu'o:;il; ;.i;;1:e 2013 non si dà luogo èd incrementi retribuiivÌ (acconti o conguég o), cne sarannc, ripristrna'dal 2014 nelle misure appos ranente stabiJÌte da la tegge.

^-^):^ ^']-1": 
d.rld 'dt'8o''a.r ne'oì.,e in o.F r,one soro,r\e-e.d.-; -dv pFr il

.'-1".'.,.'.sas èrondrrln,r,oo.rd,.ii ttèr,i "-rd!E)a.dgir erFl|rFroro-î,c d€ eprogre55ron di càrnera Lc,munque denominaie, it cui manteniÀento, O";";r;, ; 
"","bildncidto con una riduzione, non ooeraùrÉ aifin o^",,,."r,"ti, lìir" ì0".1",!'i,il"i",i o, .,,fru sce a categofld, nelia misura del :t5 rlè,

2011.2012 e 2oll 
15 È del l2 per cento, rGpettivamente, per gti anni

9) An.g, comma 23

L'èrt. 9, commd 23, primo pc.iodo, stabirsce
u .I 'rn 

Id- \o tF, r !o érl dr:,,,rr'o rA a) oe la S..o.d B,
'i .l^ oe .a .ìatu.J_ o. é dF p pos liorr .tperdr,rtr e

prev sti dalle d spÒsizion contrattué ivjsenti.

che per il personale docente.
anni 2010,2011 e 2012 non sono
dèi re ativi increment] economic



r"r.- .u.tunao * non ,,,t,,, u, r,n, " 

ii!'! r!r' r2'n riùe/':'lr
.ó"1!. ,1crc,pnr, oconorr,, ," ""." l:i,";.,;:1.'o-è,d" 

€ ooj.,ióa, rr,pe.d,d,eor
.nlerval re \uor s FvrdelT;- lontJîOue '!. a a,:.8 co-nrìd,;..,:,, ;:.""il,i"j,;:,:,":"""", .:,, de'coîbiflod,soosrod,

coùìe mod flrato in seci; ri;;;;;.:, 
, 

" 
.,, ull .no periodo, deldecrero esseinee.mè,

5j invltano Ie
che amminrstréno il

amminist.a:Ìoni in indtrrzzo E poftare epersoîale il contenlto della presente
conoscenza dei djpendenti ufficj
circolare, informandone anche il

llÀ4inistro

'" ll


