
Dalla Segreteria Nazionale  

 Nella giornata del 7 maggio 2018, la Segreteria Nazionale del 

SIAP guidata dal Segretario Generale Tiani ha incontrato il Capo del-

la Polizia, il Direttore Centrale delle Risorse Umane, il Capo servizio 

dell’Ufficio Pensioni, il Responsabile Ufficio Legislativo e il Diretto-

re Ufficio per le Relazioni Sindacali, per cercare di poter già in sede 

di incontro avere la fattibilità delle proposte del SIAP. 

 

• Il SIAP, ritenendo da tempo che il regolamento di servizio DPR 782/85 

e regolamento di disciplina 737/81 non siano più attuali e che, di fatto, 

abbiano in parte esaurito le ragioni storiche per le quali vennero scritti, 

ha chiesto l’apertura di un tavolo tecnico che approfondisca le tematiche 

per una riforma o totale revisione dei testi. Un nuovo regolamento di di-

sciplina e di servizio in grado di contemperare gli interessi dell’Ammini-

strazione ma allo stesso tempo che sappia trovare il giusto equilibrio nel-

la parte sia dei contenuti normativi che in quelli sanzionatori. Un regola-

mento che possa essere interprete della mutata società in cui i poliziotti 

oggi vivono e, per quello di disciplina, che contemperi le giuste garanzie 

e possibilità di difesa del personale. 

 

• L’Amministrazione accogliendo favorevolmente le osservazioni del 

SIAP, ha confermato che sono in corso i lavori per la predisposizione di 

un nuovo regolamento di disciplina e di servizio e che il sindacato sarà 

chiamato per un confronto sui testi elaborati, non appena questi saranno 

disponibili.  
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