
Dalla Segreteria Nazionale  

 

SETTORE AEREO 

Revisione del trattamento economico per attività di aeronavigazione e volo del 

personale non Dirigente della P. di S 

                   Esito confronto SIAP - Capo della Polizia  

Nella giornata del 7 maggio, la Segreteria Nazionale del SIAP gui-

data dal Segretario Generale Tiani ha incontrato il capo della Polizia, il 

Direttore Centrale delle Risorse Umane, il Capo Servizio dell’Ufficio 

Pensioni e il Responsabile ufficio legislativo per cercare di poter già in 

sede di incontro avere la fattibilità delle proposte del SIAP.  

 

Alla luce del D. lvo 95/2017 e del DPR 39 del 15 marzo 2018, onde evitare 

penalizzazioni di natura previdenziale e nelle more di una proposta legislativa di 

revisione del complesso sistema indennitario di remunerazione per il personale 

del settore aereo, il SIAP ha chiesto la revisione del trattamento economico di ae-

ronavigazione e di volo di detto personale. 

 

L’Amministrazione riconoscendo la specificità e professionalità dei colle-

ghi del settore aereo, ha dato ampia disponibilità per affrontare e risolvere in tem-

pi brevi la problematica. Avendo ben presente che, la materia in questione non 

possa, per ragioni di comparto, essere affrontata all’interno del 1° livello di con-

trattazione, più agevole potrebbe dimostrarsi la possibilità di affrontare la temati-

ca nel 2° livello di contrattazione, ove al suo interno potrà essere trovata una solu-

zione compatibile con la sostenibilità economica normativa. 

Nell’occasione, il SIAP ha consegnato al Sig. Capo della Polizia il docu-

mento tecnico redatto dal Coordinamento Nazionale SIAP personale del Settore 

Aereo, chiedendo a latere la disponibilità per un successivo incontro tecnico di 

approfondimento con i preposti uffici dell’Amministrazione generale della P.S.  

 Roma, 9 maggio 2018 
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