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Sblocco del tumover e piu
nsorse per la Polizia, Tiani:
«FInalmente uno spiraglio»

leri 1l segretario nazionale del Siap
a Campobasso per [’assemblea
degli agenti, segnali positivi dopo
le trattative con 1l governo

|[] | Le criticita in Molise _

L'eta media del personale
si aggira sui 50 anni,
uffici e commissariati

vedimento, che ha una copertu-
ra economica importante, com-
plessivamente di un miliardo di
euro, all’interno del quale sono
stabilizzati anche gli ottanta

con organici ridotti

CAMPOBASSO. Dopo I'in-
contro ad Isernia il segretario
nazionale del Siap, Giuseppe
Tiani ha fatto tappa ieri a Cam-
pobasso per I’assemblea del
personale aderente al sindacato
italiano appartenenti di Polizia.
Nella questura di via Tiberio
prima di incontrare gli agenti,
Tiani ha avuto colloquio con il
questore Raffacle Pagano per
fare 1l punto della situazione
provinciale e mettere in luce le
criticita e le carenze con cui il
Copro ¢ costretto a fare i conti.
Sul tavolo I’annosa questione
del riordino delle carriere, ma
anche la carenza di personale ¢
gli stipendi e concorsi bloccati
da anni. ma la battaglia portata
avanti negli ultimi mesi dal
Siap pare stia sta dando i suoi
frutti. «Oggi siamo qui - ha
detto prima di aprire i lavori
dell’assemblea - innanzitutto
per spiegare meglio quali sono
state le dinamiche che hanno
portato al riordino delle funzio-
ne ¢ delle carriere delle forze di
Polizia a ordinamento civile e
militare. Ci sono dei migliora-
menti legati alla catena di co-
mando per rendere piu effi-
ciente il sistema. C’¢ un prov-

euro del governo Renzi dati
una tantum nel 2016 e nel
2017. Dal 1°gennaio 2018 sa-
ranno resi stabili attraverso una
revisione dei livelli stipendiali
delle forze di polizia rendendo-
li piu adeguati a quelli del pub-
blico impiego». Ma la novita
piu rilevante sono 1 fondi mes-
si sul piatto dal governo dopo
amni di tagli e blocco del tetto
salariale. «Dentro questo prov-
vedimento - ha evidenziato il
segretario - ¢i sono investimen-
ti dell’ultimo governo Renzi:
I"articolo 80 delle legge finan-
ziaria stanzia 70 milioni di eu-
ro per le attivita strumentali ed
altri 120 milioni di euro all’an-
no, per i prossimi 12 anni per
benzina, automobili, stabili,
uniformi, armamento. Dunque
viene riprogrammata la spesa
in favore delle forze dell’ordi-
ne. In piu ci sono a disposizio-
ne 140 milioni di euro che sa-
ranno investiti per combattere
la disoccupazione, saranno ria-
perti i concorsi, dopo anni di
blocco del turnover, ai ragazzi
che sono in attesa di entrare in
Polizia. Dunque si riapre la sta-
gione concorsuale per portare
nuove leve all’interno della Po-
lizia. Si ¢ aperto uno spiraglio
dopo i tagli feroci del governo
Berlusconi del 2008 2009,
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quindi rincominciamo a vedere
la luce anche in vista dell’im-
minente apertura del tavolo
contrattuale».

Nel corso del colloquio con il
questore Pagano sono state

messe in luce le

problematiche le-

gate alla carenza

dell’organico, so-

prattutto in rela-

zione all’etd me-

dia degli agenti

molisani che &

molto alta. «C’¢

bisogno - ha precisato Tiani - di
poliziotti pit giovani in una re-
gione che vede le due provin-
ce, Campobasso Isernia, pro-
vince terminali di personaie
che arriva da fuori dopo anni di
servizio. Servono forze nuove
non solo nei numeri ma soprat-
tutto nelle energie psicofisiche.
Il secondo tema affrontato ¢
stato quello del rapporto tra la
popolazione e gli immigrati e
rifugiati, che nel Molise ¢ un
po’ fuori misura rispetto ad al-
tre realta italiane».

Inevitabile poi il riferimento al-
I"attentato terroristico sul ponte
di Westminster a Londra, dove
ha perso la vita anche un poli-
ziotto. «Il terrorismo ¢ 1’immi-
grazioni - ci tiene a sottolinare
Tiani - non sono due facce del-
la stessa medaglia, chi ipotizza
questo ¢ una parte della politi-
ca populista e demagoga. Cer-
to, I"immigrazione ¢ un proble-
ma serio in un Paese come il
nostro in deflazione da diversi
anni, € un problema che va go-
vernato. Abbiamo la frontiera

piu grande d’Europa esposta
nel Mediterraneo quindi ¢’¢
anche un problema etico quello
di salvare le persone. Dall’altra
parte la Polizia italiana, con
tutte le difficolta con cui deve
fare i conti, ha dato una rispo-
sta positiva. Oggi, un po per
fortuna un po’ per bravura, sia-
mo 1'unico grande Paese euro-
peo che non ah subito attacchi
terroristi cigravi. Siamo allar-
mati in maniera seria, c¢’¢
un’attivita di prevenzione mol-
to importante specie nei centro
piu rischio. Il terrorismo di ma-
trice islamica ha una natura co-
siddetta molecolare, c¢i sono
cellule che si attivano da sole
non c’¢ un centro di comando,
quindi ¢’¢ una complessita an-
che rispetto al contrasto repres-
sivo di questo fronte criminale
nuovo. In passato abbiamo
sconfitto il terrorismo interno,
anche il terrorismo internazio-
nale. Questa & una nuova fron-
tiera, ecco perché va tenuta
sempre la guardia alta e le for-
ze di Polizia vanno motivate. Il
provvedimento di riordino ha
questa visione: rimotivare il
personale, dare una speranza
rispetto ad anni bui da cui fi-
nalmente usciamoy». Dunque
uno slancio per affrontare me-
glio le questioni, «cosi come
abbiamo affrontato bene il
Giubileo della Misericordia ¢
abbiamo dato un’ottima rispo-
sta. Ora ci aspettiamo una ri-
sposta anche dal governo. C’¢
da dire pero che gli ultimi due
governi hanno dato un segnale
forte, hanno messo molti soldi

sul tavolo rispetto alla crisi ge-
nerale del sistema».

Calandoci invece nella realta
molisana, 1 segretari provincia-
li e ragionalo nel corso dell’as-
semblea hanno fornito il qua-
dro delle problematiche, legate
generalmente all’eta anagrafica
degli agenti, una media com-
presa tra i 45 e i 50 anni:«I no-
stri uomini si confrontano quo-
tidianamente con la microcri-
minalitd proveniente prevalen-
temente dalle regioni limitrofe.
Basta vedere cosa ¢ successo a
San Severo, a pochi chilometri
da Termoli dei criminali hanno
sparato contro gli agenti. E na-
turale che ¢’¢ bisogno di perso-
nale piu giovane che riesca ad
affrontare questo tipo di emer-
genze». A questo va aggiunto
poi la carenza di mezzi, visti
gli esigui stanziamenti di risor-
se, «ma ora pare che si stia
sbloccando qualcosa sia sulla
disponibilita di vomini che di
mezzi. Resta il fatto che la si-
tuazione ¢ in Molise ¢ ancora
critica. Ci sono degli uffici co-
me la Polfer che prevedono un
organico di 18 unitd ¢ in Moli-
se siamo sulla media degli 8 ef-
fettivi. Dunque non si riescono
a coprire le turnazione h 24.
Questo va a ricadere anche sul-
la gestione del personale, i pic-
coli commissariato come Ter-
moli sono sotto organico, si
cerca di spostare gli agenti da
un reparto all’altro per sopperi-
re alle carenza. Da giungo, pe-
10, ripartono i concorsi quindi
riusciremo quantomeno a tam-
ponare il problemax.
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