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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE
SERVIZIO SOVRINTENDENTI, ASSISTENTI E AGENTI

i N.333-D/Comm.ni sovr.ti ¢ a.a. Roma, 22 aprile 2016

; ALLA SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO DELLA P.S.
| Ufficio per le Relazioni Sindacali ROMA

Si comunica Iesito dei lavori delle Commissioni per il personale dei ruoli dei
Sovrintendenti e degli Agenti ed Assistenti della Polizia di Stato, svoltesi in data 21 aprile 2016.

COMMISSIONE PER IL PERSONALE DEL RUOLO DEI
SOVRINTENDENTI

1) Sono stati esaminati n. 15 ricorsi gerarchici avverso i rapporti informativi, ai sensi
dell’art, 54 del d.P.R. 10.1.1957: di cui n. 1 & stato parzialmente accolto, n. 1 & stato
parzialmente accolto con rinvio, n.11 sono stati respinti e n. 2 sono stati dichiarati

- irricevibili;

2) Sono state esaminate n.232 pratiche per Dattribuzione dei giudizi complessivi
nell’ipotesi di mancata compilazione dei rapporti informativi, ai sensi dell’art.53 del
d.P.R. 10.1.1957, n.3: di cui per n.202 sono stati confermati i giudizi complessivi
del precedente anno, per n.21 é stato disposto un aumento e per n.9 & stato disposto
un declassamento:

3) Sono state esaminate n.126 pratiche di riabilitazione disciplinare, ai sensi dell’art.
87 del d.P.R. n. 3/1957: di cui 1n.122 con esito favorevole: n.4 con €sito contrario:

4) Sono state esaminate n. 4599 pratiche di sovrintendent; da scrutinare, per merito
comparativo ed a ruolo aperto, per I'avanzamento alla qualifica di sovrintendente
capo, riferito al 31.12.2015: n, 4546 con esito favorevole e n. 53 con esito contrario.

5) Sono state esaminate n. 366 pratiche di vice sovrintendenti da scrutinare, per merito
assoluto ed a ruolo aperto, per Pavanzamento alla qualifica di sovrintendente
(provenienti dal 26° corso annualiti 2004), riferito al 31.12.2012, n. 27 Vice
Sovrintendenti che alla data del 31.12.2015 hanno maturato I’anzianita di sette anni
nella qualifica ai sensi dell’art. 24 sexies del d.P.R. n. 335/1982, n.22 con esito
favorevole e n. 5 con esito contrario.

6) Sono state riesaminate Je posizioni giuridiche relative alla progressione di carriera
di n. 33 appartenenti al ruolo dej Sovrintendenti della Polizia di Stato,
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Sono stati presentati per I"approvazione al Consiglio di Amministrazione i criteri di
massima, ai sensi dell’art. 68 del d.P.R. 24 aprile 1982, n. 335, da adottare negli
scrutini per merito comparativo ed a ruolo aperto per la promozione alla qualifica di
Sovrintendente Capo, relativi all’anno 2016, implementati relativamente al punto e)
della categoria Il “Particolari Riconoscimenti”, ampliando 1’arco temporale di
valutazione delle ricompense da 5 a 7 anni.

Sono state esaminate n. 178 pratiche di promozioni per merito straordinario, ai sensi
dell’art. 72 del d.P.R. 24.4.1982, n. 335 : n. 152 con esito favorevole e n. 26 con esito
contrario,

E’ stata esaminata con esito contrario, n. 1 pratica di riammissione in servizio, ai
sensi dell’art. 60 del d.P.R.335/1982.

Sono state esaminate, con esito favorevole, n.6 pratiche di passaggio nei ruoli del
personale della Polizia di Stato che svolge mansioni tecnico-scientifiche e tecniche,
ex art.5 del d.P.R. n. 339/1982.

COMMISSIONE PER IL PERSONALE DEL RUOLO DEGLI AGENTI ED
ASSISTENTI

Sono stati esaminati n. 38 ricorsi gerarchici avverso i rapporti informativi, ai sensi
dell’art.54 del d.P.R. 10.1.1957: di cui n.l1 & stato parzialmente accolto, n.4 sono
stati accolta con rinvio, n. 7 sono stati parzialmente accolti con rinvio; n.24 sono
stati respinti e n.2 sono stati dichiarati irricevibili.

Sono state esaminate n.453 pratiche per I'attribuzione dei giudizi complessivi
nell’ipotesi di mancata compilazione dei rapporti informativi, ai sensi dell’art.53 del
d.P.R. 10.1.1957, n.3: di cui per n.393 sono stati confermati i ejudizi complessivi

del precedente anno. per n.1§ & stato disposto un aumento e per n. 45 & stato
disposto un declassamento.

Sono state esaminate n.667 pratiche di riabilitazione disciplinare, ai sensi dell’art,
87 del d.P.R. n. 3/1957: di cui n.631 con esito favorevole; n.30 con esito contrario,

Sono state esaminate n. 1147 pratiche di assistenti da scrutinare, per merito assoluto
ed a ruolo aperto, per Pavanzamento alla qualifica di assistente capo, riferito a]
31.12.2015: n, 1102 con esito favorevole e n. 45 con esito contrario.
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5) Sono state esaminate n. 515 pratiche di agenti scelti da scrutinare, per merito
assoluto ed a ruolo aperto, per I’avanzamento alla qualifica di assistente, riferito al
31.12.2015: n. 489 con esito favorevole e n. 26 con esito contrario.

6) Sono state esaminate n. 600 pratiche di agenti da scrutinare, per merito assoluto ed
a ruolo aperto, per I’avanzamento alla qualifica di agente scelto, riferito al
31.12.2015: n. 584 con esito favorevole e n. 16 con esito contrario.

7) Sono state riesaminate le posizioni giuridiche relative alla progressione di carriera
di n.15 appartenenti al ruolo degli Agenti ed Assistenti della Polizia di Stato.

8) Sono state esaminate n. 43 pratiche di promozioni per merito straordinario, ai sensi

dell’art. 71 del d.P.R. 24.4.1982, n. 335 : n. 39 con esito favorevole e n. 4 con esito
contrario.

9) Sono state esaminate, con esito favorevole, n.6 pratiche di concessione di ulteriore
aspettativa senza assegni, ai sensi dell’art. 70 del d.P.R. 3/1957.

10) Sono state esaminate n.11 pratiche di riammissione in servizio, ai sensi dell*art.60
del d.P.R. 335/1982, di cui n.1 con esito favorevole e n.10 con esito contrario.

11) Sono state esaminate, con esito favorevole, n.27 pratiche di passaggio nei ruoli del

personale della Polizia di Stato che svolge mansioni tecnico-scientifiche e tecniche,
ex art. 5 del d.P.R. n. 339/1982.




