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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE
SERVIZIO SOVRINTENDENTI, ASSISTENTI E AGENTI

N.333-D/Comm.ni sovr.ti ¢ a.a. Roma, 30 aprile 2015

ALL’UFFICIO PER L’AMMINISTRAZIONE GENERALE DEL
- DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA _
- Ufficio per le Relazioni Sindacali ROMA

Di seguito alla nota p.n. datata 28 aprile 2015, si comunica P’esito dei lavori -
delle Commissioni per il personale dei ruoli dei Sovrintendenti e degli Agenti ed
A551stent1 della Polizia di Stato, svoltesi in data 29 aprile 2015.

COMMISSIONE PER IL PERSONALE DEL RUOLO DEI
SOVRINTENDENTI

1) Sono state esaminate n. 36 pratiche di riabilitazione disciplinare, ai sensi dell’art.
87 del d.P.R. nr. 3/1957: 31 con esito favorevole e 5 con ¢sito contrario.

2) Sono state esaminate n. 203 }Sratiche di promozione per merito straordinario, at
sensi dell’art, 72 del d.P.R. 24.4.1982, n. 335: 201 con esito favorevole e 2 con esito
contrario.

COMMISSIONE PER IL PERSONALE DEL RUOLO DEGLI AGENTI ED
ASSISTENTI

1) Sono state esaminate n. 86 pratiche di riabilitazione disciplinare, ai sensi dell’art
87 del A P.R. nr. 3/1957: n. 79 con esito favorevole; n. 7 con esito contrario.

2) Sono state esaminate con esito favorevole n. 36 pratiche di promozione per merito
straordinario, ai sensi dell’art. 71 del d.P.R. 24.4.1982, n. 335.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
agano

/




