
Prot. Nr. 34/2014/SIAP/PROV.        Bergamo, 8.04.2014

DELIBERA
della Direzione Regionale SIAP della Lombardia

In data 8 aprile 2014, in Milano Piazza S.Ambrogio, 5, presso la sede della Segreteria Regionale, 
si è riunita la Direzione Regionale SIAP della Lombardia;

ASCOLTATA 

la puntuale ed esauriente relazione introduttiva del Segretario Nazionale Delle Cave che ha 
delineato il quadro politico all’interno del quale il SIAP si muove allo scopo di raggiungere 
l’obiettivo primario di una legge-delega per il riordino delle carriere per tutto il personale della 
Polizia di Stato;

VISTE

la bozza di riordino delle carriere avanzata dall’Amministrazione della P.S. e la Delibera della 
Direzione Nazionale SIAP del 6 marzo u.s.;

SENTITI

gli interventi dei membri della Direzione Regionale, l’ampia discussione, critici nei confronti della 
proposta dell’Amministrazione nel punto in cui, nella fase transitoria, non subordina il passaggio 
nel nuovo ruolo dei direttivi, relativamente al personale appartenente alle qualifica di Ispettore 
Superiore SUPS, al requisito del prescritto titolo di studio (laurea triennale);

CONDIVIDE

unanimemente le iniziative intraprese dalla Segreteria Nazionale e, in particolare, la linea politica 
impostata dal Segretario Generale per affermare il punto di vista del SIAP, in materia di riordino 
delle carriere e revisione dei presidi di polizia, all’interno di una necessaria linea di condivisione 
con le altre rappresentanze sindacali della Polizia di Stato che salvaguardi il più possibile il 
personale e consenta il maggiore recupero di potere d’acquisto perso a causa dei mancati 
concorsi interni e per il blocco contrattuale e degli adeguamenti stipendiali;
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CONSIDERA

determinante per il futuro della categoria l’approvazione di una legge di revisione dell’ordinamento 
dei ruoli della Polizia di Stato che produca una generale affermazione di meritocrazia, garantendo, 
anche nella fase transitoria, una progressione di carriera attraverso il rispetto dei requisiti richiesti 
relativamente al titolo di studio;

RITIENE

l’approvazione di una legge di revisione dell’ordinamento un’occasione unica per riaffermare il 
principio della progressione di carriera aperta dalla base, cardine della politica sindacale del SIAP, 
da perseguire sostenendo l’accesso unico attraverso il ruolo esecutivo e il successivo accesso agli 
altri ruoli solo dall’interno e, in subordine, al maggior innalzamento possibile delle quote riservate 
agli interni nei concorsi per tutti i ruoli (dirigenziali compresi);

DEMANDA

alla Segreteria Nazionale ogni utile iniziativa affinché l’Amministrazione della P.S. si attenga per il 
futuro alle disposizioni di legge inerenti l’indizione annuale dei bandi di concorso per ciascun ruolo.

La Direzione Regionale della Lombardia condivide e approva all’unanimità il presente documento.

Milano, 8 aprile 2014

estensore documento: Gianluca Brembilla
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