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MOBILITA’ DEL PERSONALE 
ESITO INCONTRO DEL 16 LUGLIO 

 
 
 

Si è tenuto presso il Dipartimento della P.S. il giorno 16 luglio un incontro sul delicato e 
sentito tema della MOBILITA’ DEL PERSONALE, fortemente sollecitato dal SIAP, la delegazione 
dell’Amministrazione rappresentata dal Pref. Aiello Direttore Centrale delle Risorse Umane e 
composta da un’ampia e qualificata rappresentanza della stessa Direzione Centrale unitamente 
al Direttore dell’Ufficio per le Relazioni Sindacali V.Pref. De Rosa. 

Detta riunione è stata  aperta dal Prefetto Aiello, i quale  ha illustrato le linee guida con-
tenute nella nuova bozza di circolare che dovrà disciplinare la mobilita del Personale di P.S. ap-
partenente al  ruolo degli Agenti e Assistenti. Lo stesso Prefetto ha illustrato che per la mobilità 
del personale, bisogna trovare ed applicare criteri oggettivi che rispondano principalmente a 
uniformità di trattamento tra il personale, considerato che l’attuale organico della Polizia di Sta-
to ha  un vuoto di organico  circa 12.000 unità di cui  circa 1300 unità nei ruoli Direttivi. Lo 
stesso ha anche proposto di derogare alla circolare  sulla mobilità generale per alcuni Uffici 
(NOP Postale e qualche  Ufficio del Dipartimento) con possibilità di intervenire sui principi gene-
rali per la mobilità all’interno della stessa sede. Il Prefetto ha informato della necessità di inizia-
re una sperimentazione per l’introduzione delle domande on line  che vedrà coinvolti inizial-
mente  i colleghi in servizio presso la regione Lombardia. 

Il Siap, ha preliminarmente eccepito che  lo spirito di uniformità richiamato dal Prefetto 
necessita il coinvolgimento di tutto il personale appartenente a tutte le qualifiche contrattualiz-
zate  e a tutti i ruoli della P.S. al fine di evitare disparità di trattamento fra ruoli, sia in occasio-
ne dei trasferimenti ordinari, che in occasione dei trasferimenti per legge 104 o  dell’art. 78. 

In merito alla richiesta di discrezionalità sulla mobilità verso  alcuni uffici il Siap ha mani-
festato tutta la propria contrarietà, essendo nel diritto di tutti i Poliziotti poter aspirare a deter-
minati Uffici a domanda. 

Il Siap ha anche chiarito la propria posizione sui trasferimenti in corso, in occasione del-
l’immissione dei 2800 allievi del  186° corso che produrranno un volume di movimenti tale da 
interessare  circa 6000 poliziotti, i quali  attendono pazientemente da anni il rientro delle sedi 
desiderate  che potrebbero essere penalizzati dall’introduzione di nuovi criteri. 

Una eventuale introduzione può eventualmente e se condivisa tra le parti trovare appli-
cazione graduale nelle movimentazioni future. 

Il Prefetto Aiello ha anche fornito i dati delle domante per accedere al beneficio di trasfe-
rimento per  legge 104 che  sono circa 800 e di recente l’Amministrazione ne  ha reso operativi 
100.  

Per i colleghi che attendono il trasferimento per i benefici dell’art. 78 poco più di un cen-
tinaio e quasi tutti provenienti dalla Campania e Puglia l’amministrazione si è riservata di fare 
attente verifiche prima di predisporne il trasferimento. 

A conclusione della riunione il Prefetto raccogliendo il nostro invito ha rinviato la riunione 
ad una seduta che si terra dopo la pausa estiva, con il  coinvolgendo di tutti i servizi e  divisioni 
interessate al fine di poter  lavorare su una bozza complessiva che tenga conto di tutte le quali-
fiche e tutti i ruoli della Polizia. 
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