
 
                                DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE 
                                                 SERVIZIO TEP E SPESE VARIE 
                                                                     DIVISIONE II 
 
 
Prot, n  333-G/II/ 2524.1.2/MO 13/PS/P/aagg 104                                     Roma,27/05/2013 
 
OGGETTO:- Capitolo 2524/1-2-3. -  Esercizio 2013.  
                    -  Compenso per lavoro straordinario al personale degli Uffici e/o 
                        Reparti Periferici della Polizia di Stato.  
                     
 
- AI SIGG QUESTORI DELLA REPUBBLICA                                                                      LORO SEDI  
- AI SIGG DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI POLIZIA STRADALE                          LORO SEDI 
- AI SIGG DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI POLIZIA FERROVIARIA                    LORO SEDI 
- AI SIGG DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI POSTALE E TELEC.NI                        LORO SEDI 
- AI SIGG DIRIGENTI DELLE ZONE DELLA POLIZIA DI FRONTIERA                      LORO SEDI 
- AI SIGG DIRIGENTI DEI NUCLEI OPERATIVI DI PROTEZIONE                               LORO SEDI 
- AL SIG DIRIGENTE DELL’ISPETT.TO GEN.LE PS PRESSO 
        REGIONE  SICILIANA                                                                                                     PALERMO 
- AI SIGG DIRETTORI DEGLI ISTITUTI DI ISTRUZIONE, DI  
      PERFEZIONAMENTO E CENTRI ADD.NTO POLIZIA DI STATO                          LORO SEDI 
- AI SIGG DIRIGENTI REPARTI MOBILI DELLA POLIZIA DI STATO                         LORO SEDI  
- AI SIGG DIRIGENTI ZONE TELECOMUNICAZIONI POLIZIA STATO                    LORO SEDI 
- AI SIGG DIRETTORI DEGLI AUTOCENTRI DELLA POLIZIA STATO                       LORO SEDI 
- AI SIGG DIRIGENTI DEI REPARTI VOLO DELLA POLIZIA DI STATO                    LORO SEDI 
- AI SIGG DIRIGENTI DEI GABINETTI REG.LI POLIZIA SCIENTIFICA                      LORO SEDI 
- AI SIGG DIRIGENTI DEI REPARTI PREVENZIONE CRIMINE                                    LORO SEDI 
- AL SIG DIRETTORE CENTRO NAUTICO E SOMMOZZATORI POLIZIA                 LA SPEZIA 
- AL SIG DIRETTORE DELLO STABILIMENTO E.C.R.A                                                SENIGALLIA  
- AI  SIGG DIRETTORI DEI CENTRI RACCOLTA REG.LI E INT.LI V.E.C.A.               LORO SEDI 
- AL SIG DIRETTORE DEL C.E.N. DELLA POLIZIA DI STATO                                       NAPOLI 
 
e,  p.c. 
 
-  ALLE PREFETTURE – UTG DI                                                                
-  AL COMMISSARIATO DEL GOVERNO PER LA PROVINCIA AUTONOMA DI            BOLZANO 
-  AL COMMISSARIATO DEL GOVERNO PER LA PROVINCIA AUTONOMA DI              TRENTO 
-  AL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE DELLA VALLE D’AOSTA                     AOSTA 
- ALL’UFFICIO PER L’AMMINISTRAZIONE GENERALE DEL DIPARTIMENTO                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
DELLA  PUBBLICA SICUREZZA – Ufficio per le Relazioni Sindacali                                        ROMA 
 
                                                                                                                                            ./. 



 
                                                                           - 2 - 
 
 
                
                           In attesa della definizione dei criteri di massima concernenti le modalità di 
ripartizione del monte ore di lavoro straordinario, ai sensi dell’art. 16 comma 5 dell’Accordo 
Nazionale Quadro del 31 luglio 2009, restano confermati, fino a nuove comunicazioni, monte 
ore e limiti mensili attualmente in vigore e già prorogati a decorrere dal 1 gennaio 2013 con la 
circolare n. 333-G/II/2524.1.2/MO/PS/1/aagg del 9 gennaio 2013.  
 
                           La presente circolare è consultabile all’indirizzo web http://10.119.182.1 – sito 
del Servizio TEP e Spese Varie – circolari Divisione II. 
 
 

                                                                                                      IL DIRETTORE CENTRALE 
                                                                                                                                  Aiello 
 
 
Originale firmato agli atti 
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