DIPARTIMENTO DELELA PUBBLICA SICUREZZA
UFFICIO PER L’AMMINISTRAZIONE GENERALE
DEL DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

UFFICIO PER LE RELAZIONI SINDACALE

N. 557/RS/O.] )@'1{ 6128 Roma, 19 marzo 2013

OGGETTO: 186° corso di formazione per allievi agenti della Polizia di Stato.
Decreto del Capo della Polizia — Direttore Generale della Pubblica
sicurezza concernente la formulazione del giudizie di idoneita al
servizio di polizia.

ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SIULP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA GENERALE SAP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SIAP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SILP PER LA CGIL =ROMA=
ALLA SEGRETERIA GENERALE UGL-POLIZIA DI STATO =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE FEDERAZIONE COISP =ROMA=

ALLA SEGRETERIA NAZIONALE
FEDERAZIONE UIL POLIZIA-ANIP-ITALIA SICURA (Rdp-Pnfi) =ROMA=
ALLA SEGRETERIA GENERALE CONSAP-ADP =ROMA=

Si trasmette, per opportuna conoscenza, copia del decreto in oggetto indicato,
pervenuto dalla Direzione Centrale per gli Istituti di Istruzione, ed in merito al quale
& stato acquisito il favorevole avviso della Commissione paritetica per la formazione
e I’aggiornamento professionale del personale della Polizia di Stato. :
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DIPARTIME NTO DELLA PUBBI.ICA SICUREZZA

Mo, s 4,00,

IL €4 PO DELLA POLIZIA
DIRETTORE GENER \LE DELLA PUBBLICA SICUREZZA

VISTO - il proprio decreic n. 500,C1/C.1 E(186)1/17814 datato 19.12.2012 con il
guale & stato istt fjto il 186° Corso di formazione per allievi agenti della
Polzia di Stato;

VISTA la riserva conten i k nel citato provvedimento di successiva determinazione

dei criteri per la & rmazione del giudizio di idoneita;

RITENUTO di dover scioglele la predetta riserva per determinare le modalitd di
attribuzione del 3 Wdizio di idoneita;

SENTITA la Commissiore | Paritetica per la formazione e [’aggiomamento
professionale del personale della Polizia di Stato di cui all’art. 26 del
decreto del Pres d jnte della Repubblica 31 luglio 1995, 1.395 concernente
il recepimento -l I’accordo sindacale del 20 luglio 1995 riguardante il
personale delle I'o fze di Polizia ad ordinamento civile e militars,

DECRETA

Art. 1 .
(Gindizio rli idoneita al servizie di polizia)

1. 1l giudizio di idoneitd al servizic|di polizia & espresso, per ciascun frequentatore, dal
direttore della Scuola ove si svolge ji corso,

2. Esso deve easere formulato in dis| momenti: il primo coincidente con la conclusione del
primo semestre di corso ed il sucpndo con il completamento del periodo di formazione
presso gli Istituti di Istruzione.

3. 1l primo giudizio si concreta into Bmtetlco giudizio di idoneité/non idoneita al servizio di
polizia,

4. Tl secondo giudizio & espresso, sl bass delle risultanze degli atti d*ufficio, i relazione ai
seguent: 8 parametri di valutaziore :

1) qualita morali e di caratterc;
2) senso del dovere e della disci plina;
3) senso della responsabilita;
4) cura della persona, assetto ‘o [male e cura dei materiali;
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5) capaclté comunicative e qui<l: ta dei rapporti mterpersonaix
6) capucita all’interazione di gn, ppo,
7) spirito di iniziativa;
8) spirito di servizio ed assiduit! dimostrata.
5. A ciascun parametm di valutaziore deve essere attribuito un punteggio da 1 a 3.
6. L’idoneita & conseguzta con Patrijuzione di un punteggio complessivo non inferiore a

15/24.

Roma,

CAPQ DELLA POLJZIA
DIRETT JF GENERALE DELLA PUBBLICA. STCUREZZA
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