DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

UFFICIO PER L' AMMINISTRAZIONE GENERALE
DEL DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

UFFICIO PER LE RELAZIONI SINDACALI

N. 557/RS/ 04 /!i: 3/5 A Roma, 30 gennaio 2013

OGGETTO: Congedo straordinario retribuito ex art. 42, commi 5 e ss, del d.igs. n.
151 del 2001 — computabilita ai fini dell’anzianita di servizio ¢ della

progressione di carriera.

ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SIULP

ALLA SEGRETERIA GENERALE SAP

ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SIAP

ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SILP PER LA CGIL
ALLA SEGRETERIA GENERALE UGL-POLIZIA DI STATO
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE FEDERAZIONE COISP
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE

FEDERAZIONE UIL POLIZIA-ANIP-ITALIA SICURA (Rdp-Pnfi)

ALLA SEGRETERIA GENERALE
CONSAP-NUOVA FEDERAZIONE AUTONOMA
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Si trasmette, per opportuna conoscenza, il parere del Dipartimento della
Funzione Pubblica del 27 dicembre 2012, sull’argomento in oggetto indicato.
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- SERVIZIO STUD: E CONSULENZA PER IL TRATTAMENTO DEL PERSONALE
Presiderza del Conslglic dei Ministri
DFP 052485 P-4.17.1.7.5
. del 27/12/2012 , b
. : : Al Minlstero dellintemo
' Dipariimento della pubbiica sicurezza
i Direzione centrale per le risorse umans
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Oggetio: congedo straordingrio retribuite ex art. 42, commi 5 e ss, def d.lgs. n. 151 del 2[]01 - compulaba]ﬂa al fini
dell'anzianita di servizio e della progressione di carriera.

Si fa dferimento alla letera del 5 giugno 2012, prot. n. 333-3!9805.6.3.2[4104-2012. con la quale codesta, -
Amminisirazione ha chiesto 1 parere dello scriv.ente Dipariimento in merito allistituto det congedo straordinario di cui '
all'art, 42, commi 5 e =5, del d.gs. n. 151 de} 2001, can padicolare rilerimento aghi efietli che I'assanza rimduce sulla
malurazione dell'anzianita di ssnvizio al fini della progressionie di camiera e dela pensione. '

Al riguarde si rappresenta guanto segue.

_L'art. 42 del d.igs. n. 151 del 2001, cosi come modtﬂcalu dalla lettera b) del comma 1 deflart. 4 deld.igs. 18 -

fuglio 2011. n. 118, al comma 5-ler recita: *Duranie i periodo di congedo, i richisdents ha diritio a percepire un'indennita

corfispondents alf'ultima relribuzione, con riferimento alle vori fisse e continuative del frattamento, & i peficdo medesimp
& coperio oa conlribuzione figwaliva;,.., il successlvo comma 5-guinguiss pravede: "N perfodo di cui al comma 3 non
rleva al fini della malurazione delle ferie, della tredicesima mensiita e del raflamenlo di fine :apﬁan‘n. Per quanio non
espressamente previsio dal commi 8, 5-bis, §-er e 5-qualer si applicano le disposizioni delfarticolo 4, comma 2, defla
legge 8 marzo 2000, n. 53"

Il Dipartimento delia funzione pubblica nalla circolare n. 1 del '2012, diramzla dopa le modifiche apporiate dal
d.gs. n. 118 del 2011 al cilalo ari. 42, al paragraio 3, Ieil. d), ha precisato che f periodi di congedo siraordinario non
sono compuiali af fini della malurazione di ferie, fredicesima, Iraliamento di fine rapporfa e traltamenti Of fine servizio,
ma, essendo coperti da coniribuzione, sono validi ai fini del calcoln dell'anzianita": Cib sta a significare che il pericdo del
congedo deve essere riconosciuto & fini dell'anzianita di servizio valevole per il raggiungirﬁento del diritto a pensione e
petia sua misura; questa si desume dallz circoslanza che 1a legge ha previsto Nstitulo della contribuzione figuraiva (1
quele, si ricorda, nel caso di specie vale solo per | lavoratori del setiore prive;to, alteso che per i pubblici dipendenii [a
contribuzione & connessa alla retribuzione effetiivamente versala dal datore di favero) che & valida per if difitto & per la
misura della pensione. Occome poi conslderars 11 rishiamo allart. 4, comma 2, deliz |. n. 53 de} 2000, nel quale &
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' prewsto che § congedo non & computats neli'anziania di servizio, | dove [anzramta di servizio & fenuta distinta dai “fini
) prewn’enzfah Pertanto, ad awiso dello scrrvente nel'esaminare Mistifulo ocoore distinguere la valenza dell'anzianity
_matu:ata nel corso della fruizione del congedo B, cioe, l'effetio che si produce rispetio &l trattamento pensionistico &

quello che riguarda invecs it cunsegwmenta del requ:suto per [a-progressione di carriara-e; guindi; i periodi-ol- congedo - -
. Sono validi ai fini pensionistici, ma non ai fini delia progressione di camera Quesia conclusione & confermata dalla

consiterazione che, di regola, i pEI‘lDdl tilevant af fini dells progressioni dl carriara presuppongone un'ativita lavorativa
effettivamente svalta, che porta ad un arrlcchlmenla della professionalita e ad un mighoramento delie capacita laverative
del dipendente, situazione che nen ricome nel momento in cul il dipendentz si assenta dal senvizio e non syolge ta
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propria attivita lavarativa.
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